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Valtozasok az SZJA és a jarulékok terén, valamint az
afaban
Budapest, 2016.07.07.

Tisztelt Ugyfeleink! Tisztelt Olvaséink!

Hirlevelink masodik részében a 2016 juniusaban elfogadott legfontosabb mddositasokat
foglaljuk 0ssze a személyi jovedelemado, a jarulékok és az afa vonatkozasaban.

1. Személyi jovedelemado és szocialis hozzajarulasi ado

1.1. Adminisztrativ valtozasok, fogalmak

= A jogalkoté atfogalmazta a méltanyolhatd lakasigény kritériumait. Az Uj meghatarozas
mar nem tartalmaz minimalis lakdszobaszamot az egylttlakok szamara tekintettel.
Megsziinik a félszoba fogalma: 8 és 30 négyzetméter k6zott minden helyiség egyarant
lak6szobanak mindsil. Az (j fogalom 2016. aug. 1-jétél lesz érvényes, de az
alkalmazasara vonatkozé atmeneti szabalyok terén még varhatok pontositasok.

= 2017. januar 1-jétél

0 az Erzsébet Utalvany kikerll a fogalmak kozul (tekintettel arra, hogy az Eurdpai Unid
birosaga megallapitotta: az Erzsébet Utalvanyra épuld cafeteria-rendszer ellentétes a
letelepedés és szolgaltatasnyUljtas szabadsagara vonatkozo alapelvekkel, igy a rendszer
megsz(nik);

o a térvény definidlja a munkasszallas mint adémentesen biztosithato ellatas fogalmat;

o a magzatra vonatkozd csaladi kedvezmény érvényesitéséhez elegendd a munkavallald
nyilatkozata.

= Adodnyilatkozatot és egyszer(sitett adobevallast utoljara 2015. évre lehetett késziteni.
2016. évtdl bevallasi nyilatkozattal helyettesithet6 a személyi jovedelemadd bevallas
szigoru feltételek fennallasa esetén (pl. kizardlag munkaltatotdl szarmazd bérjévedelem,
adodalap- és kedvezmény nem érvényesitheté mar a havi addelGlegnél sem, stb.). A 2017-
tél érvényes szabalyok szerint az adohatdsdg marcius 15. utan meg fogja kildeni az
adodbevallas tervezetét az ugyfélkapuval ill. erre célra rendszeresitett elektronikus
hozzaféréssel rendelkez6 olyan maganszemélyeknek, akiknek nem a munkaltatdja késziti
az SZJA-bevallasat. Az ,addbevallasi tervezet” moddositasat majus 20-ig lehet kérni az
adodhatdsagtol.
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1.2. Valtozasok a juttatasokban

Uj elemként jelenik meg a béren kiviili juttatdsok kozoétt a készpénzjuttatds, mely évente
juttaténként 100 ezer Ft Osszegben adhaté a munkavallalék részére 49,98%-0s
adodteherrel (az ezt meghaladd készpénz-juttatas a bérrel azonosan addzik).

A SZEP kartya tovabbra is a kordbbi ,zsebekkel” (szallds, vendéglatas, szabadidd) adhatd
béren kivlli juttatasként 225 ezer Ft, 150 ezer Ft ill. 75 ezer Ft 6sszegben. Az éves
.rekreacids” keretésszeg koltségvetési szervnél dolgozé munkavallaléknal 200 ezer, mas
munkaltatdk altal foglalkoztatott munkavallaléknal 450 ezer forint egész évben fennalld
munkaviszony esetén. 2017-t6l egyes meghatarozott juttatasnak mindstl és a kifizeténél
49,98%-kal addzik

o a SZEP kartya a keretdsszeg felett,

o minden 2016. év végén béren kivlli juttatasnak mindsil6 juttatas (bérlet, onkéntes
pénztari hozzajarulds, iskolakezdési tamogatas, iskolarendszerli képzés, udultetés),
valamint

o a korabbi egyes meghatarozott juttatasok (reprezentacido, magancéll telefonhasznalat,
csekély értékl ajandék, stb.).

Adomentes mobilitasi célu lakhatasi tamogatas adhatd 2017-t6l a legalabb 60 km-re vagy
naponta min. 3 éranyi utazast igényl6 tavolsagra lakd, teljes (min. 36 6ras) munkaidében
foglalkoztatott munkavallalonak. A tdmogatas maximalis mértéke a minimalbér 40%-a a
foglalkoztatas elsé 2 évében, mely a kovetkez6 két évben 25%-ra, majd az 5. évben
15%-ra csokken.

A munkaltaté 2017. jan. 1-jét6l addmentesen biztosithat bizonyos egészségligyi
ellatasokat a munkavallaldk részére azonos feltételekkel vagy bels6 szabalyzat alapjan. Az
ellatasok korét a Nemzeti Eréforrasok Minisztériuma fogja meghatarozni. Az ellatasok
utalvany formajaban nem nyujthatok.

2016. jun. 16-t6l az un. dudlis képzés is bekeril azon korbe, ahol az elméleti és
gyakorlati képzés idejére kifizetett dijazas a minimalbér mértékig adémentes.

A munkdaba jarashoz adott koltségtérités adomentes G6sszege 9 Ft/km-r6l 15 Ft/km-re
emelkedik (a sajat gépkocsi Uzleti céld hasznalata utan igénybe veheto atalanynal viszont
tovabbra is a 9 Ft/km 06sszeg érvényes).

1.3. Szocialis hozzajarulasiad6-kedvezmények

A Karrier Hid programban részt vev6 személy foglalkoztatdsa esetén 2016. augusztus 1-
jétél havi 29 970 Ft SZOCHO-kedvezmény érvényesithet6. Az 4allami szektorban
foglalkoztatott maganszemély 2017. augusztus 31-ig kérelmezheti a programban torténd
részvételt. A kedvezmény az errdl sz6l6 hatdsagi bizonyitvany birtokaban érvényesithetd.

Az a cég, amelynek arbevétele legaldabb 40%-ban K+F tevékenységbdl szarmazik, és
tarsasagi addalapja a K+F tevékenységre tekintettel érvényesitett addalap-cstkkentés
miatt negativ lett, a keletkezett negativ adodalap felének 19%-at SZOCHO-
kedvezményként veheti igénybe egy éven keresztlil. Tovabbi feltétel, hogy a cég -
mérett6l fuiggben - min. 1-5 felsGoktatasba jard hallgatdé szamara legalabb 3 havi
gyakorlati id6t biztositson.



I: ABT Treuhand csoport

TREUHAND

2. Afa

2.1. Valtozo6 adokulcsok

2017.01.01-t6l kedvezményes, 5%-o0s kulcs ala tartozik a:

= a baromfihus frissen, hiitve vagy fagyasztva,
= a madartojas héjaban, frissen,
= tej (kivéve az anyatejet, az UHT és ESL tejet).

2017.01.01-t6l kedvezményes, 18%-os kulcs ala tartozik:

= az Internet-hozzaférési szolgaltatas

= étkezGhelyi vendéglatasban az étel- és a helyben készitett, nem alkoholtartalmu
italforgalom (SZJ 55.30.1-bdl)

2.2. Szamlazasi szabalyok

2017.01.01-t6l fel kell tintetni a vevé adészamat a szamlan, ha a szamla &fa tartalma a
100.000 Ft-ot eléri vagy meghaladja.

2.3. Belfoldi 6sszesito jelentés

2017.07.01-t6l minden olyan szamlat részletezni kell az afa bevallas M lapjain, amelyek afa
tartalma a 100.000 Ft-ot eléri vagy meghaladja. Jelenleg az adatokat csak 1 millié Ft felett kell
jelenteni.

2.4. Szamlazok bekotése a NAV-hoz?

A jogszabalyvaltozas megteremti a lehetGséget arra, hogy az adopolitikdért felel6s miniszter
rendeletben hatdrozza meg a szamlazo szoftverekkel szembeni kovetelményeket illetve a
kiallitott szamlakra vonatkozdéan az addhatdsag felé tortén6 adatszolgaltatas szabalyait. Ennek
alapjan vélelmezhet6, hogy a pénztargépek utan el6bb-utdbb a szamlazo-szoftvereket is be kell
majd kotni adohatdésdaghoz. (A tételes adatszolgaltatasi kotelezettség a 100 eFt feletti afa-
tartalmu szamlakrdl minden bizonnyal ezt késziti eld.)

2.5. EKAER valtozasok

= 2016. augusztus 1-t6l szigoritas Iép életbe a nem kockazatos termékek szallitadsat illetéen.
Jelenleg azok a termékek esnek EKAER bejelentés ala, amelyek szallitasa 3,5 tonna
O0sztomeget meghaladd jarmilvel torténik - ezek az utdijkoteles jarmUlvek. Augusztustdl
azonban akkor is lesz EKAER bejelentési kotelezettség, ha a szallitds 3,5 t alatti jarm(ivel
torténik, viszont az 6ssztémeg meghaladja a 3,5 tonnat.

= Szintén augusztus 1-t6l hatalyos, hogy az ellen6rzés akkor is birsagolhat, ha a
ténylegesen szallitott mennyiség alacsonyabb az EKAER-be bejelentett mennyiségnél.
Ebben az esetben 40%-0s birsag vethetd ki a ,fantom” arura.
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A fentiekben részletezett szabalyok értelmezésével kapcsolatban munkatarsaink készséggel
allnak rendelkezéstikre.
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A fenti 6sszefoglald tajékoztatas és figyelemfelhivas céljabdl készilt. Barmilyen ebbdl kdvetkez6 dontés el6tt javasoljuk,
hogy konzultaljon szakértGinkkel.

Szolgaltatasainkrdl részletesen tajékozddhat honlapunkon: www.abt.hu

- International a vilag tobb mint 100 orszagaban mikodé mintegy 320 fliggetlen
ex I a adotanacsado és kdnyvvizsgald cég szaktudasat és tapasztalatat egyesité, 1971 ota

0 A member of Az ABT Treuhand Csoport 2005 o6ta a NEXIA International tagja. A Nexia
International Iétez6 haldozat. www.nexia.com



