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Nehéz helyzet, újabb terhek, 
de lesznek reformok is

Pénzügyi válság, gazdasági válság, eladósodottsági 
válság – egyik csapás után jött a másik. Magyar­
országot természeti katasztrófák is sújtották: az 
árvíz után vörösiszap árasztott el több települést. 
Megrendítő emberi tragédiák, elpusztított természet. 
Innen szép nyerni – mondhatnánk. A kormány erre 
tesz kísérletet.

„A döntés megszületett: 
ígéretéhez híven  
a kormány nem terheli 
tovább a lakosságot.”

KOMMENTÁR

TARTALOM
KOMENTÁR
Nehéz helyzet, újabb terhek,  
de lesznek reformok is............................ 3

FÓKUSZBAN
Adózás: jövőre elég lehet egy  
söralátét? ................................................4–5
Vörösiszap-katasztrófa: állami  
felügyelet egy magáncégnél...........6–7
Új iskola Erdőhorvátiban....................... 8

NAPIRENDEN
Dolgozók pénzügyi részvétele..............10
Rugalmasan minden könnyebb........11
Vegyen kölcsön munkaerőt!...............11

PILLANATKÉP
Ökometanol, hulladékból...................12
A Wamsler-formák kapták idén  
a Design Management Díjat ..............13

CSR-HÍREK
Lakbér, ledolgozva.................................14
Helyi árut a helyi fogyasztóknak!......15
Nemes ügyek támogatásával  
lelkes vásárlókat lehet szerezni.........15

BRÜSSZELI HÍRADÓ
Tíz pont  
az innováció gyorsításához.................16
A pénzügyi szektortól  
több befizetést várnak..........................17

GONDOLATJEL
Iszlám törvények, banki szabályok......18

A Magyar Gyáripar  
az MGYOSZ hivatalos havilapja –  

Kiadja a Munkaadók és Gyáriparosok 
Országos Szövetsége

Szerkesztőség:	 Budapest, Kossuth L. tér 6–8.
Telefon:	 06 (1) 269-2227 
E-mail:	 mgyosz@mgyosz.hu
Internet:	 www.mgyosz.hu
Szerkesztő:	 Lovas Gábor
Korrektúra:	 Papiruszportál Kft.
Fotó:	 Vámos Judit
Tördelőszerkesztő:	 Ujvári Zoltán
Hirdetésfelvétel:	 lovas@mgyosz.hu
Telefon:	 06 (1) 269-2227
Nyomdai munkák:	 DRUK-KER  
	 Nyomdaipari Szolgáltató Kft. 
	 1033 Budapest, Mozaik u. 10.

ISSN: 2060-0925
Megjelenik 5000 példányban a Foglalkoztatási és 
Szociális Hivatal (FSZH) támogatásával
A LAPOT AZ OBSERVER SZEMLÉZI

Dr. Futó Péter

Megalakulása után rögtön választás elé került a kormány: elfogadja az IMF-fel 
s az Európai Unióval kötött szerződésben vállalt kötelezettséget és idén tartja 
a 3,8 százalékos hiányt, jövőre pedig a 3 százalék alatti mértéket, vagy nem. Az 
előbbit választotta, helyesen. 

A kemény költségvetési fegyelem azonban újabb dilemmát vetett fel: miből 
foltozzák be a büdzsében tátongó lyukakat? A döntés megszületett: ígéretéhez 
híven a kormány nem terheli tovább a lakosságot. S mivel a kiadáscsökkentő 
lépések hatása csak később érzékelhető, gyors bevételt csak a legnyeresége­
sebb szektorok ideiglenes pótadójával lehet realizálni. A pénzügyi szektor után  
a távközlés, az energetika és a kereskedelem kényszerül rá, hogy három évre 
tervezett válságadó formájában többet fizessen be a közös kasszába. 
Ez a kisebbik rossz, bár természetesen a válságadó sújtotta ágazatoknak nehéz 
lesz. Ám most inkább a megértés kerekedik felül: nehéz helyzetben, ideiglenesen 
tudomásul lehet venni a többletterheket. Ha értelmes célért, az ország javára 
megy az elvonás. A kormány egykulcsos adót vezet be a magánjövedelmeknél 
a jövő évben, a cégek viszont 500 milliós nyereségig már most 10 százaléknyi 
adót fizetnek, ez 2013-tól általánossá válik. Óriási adókedvezménnyel támogatják 
a gyermekes családokat is. Ez mind nagyon jó.

De mi jön ezután? Reményeink szerint a pluszforrások kellő fedezetet teremtenek 
a nélkülözhetetlen reformokhoz is. Az egészségügy, az oktatás, a nyugdíj, az ál­
lamigazgatás és az önkormányzatok rendszerének alapos megújítása szükséges.  
A Munkaadók és Gyáriparosok Országos Szövetsége kész részt venni ebben  
a nagy átalakításban. 
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Az államot magánérdekektől mentes szfé­
rává kell tenni – hangsúlyozta a magyar kor­
mányfő. Az állam feladata: megtalálni, hogyan 
érvényesítse a közérdeket, minden területen 
– ez a második akcióterv lényege. A közterhek 
arányos elosztását, a munkahelyteremtést és 
a rossz szabályok megszüntetését tartja szem 
előtt a kormány, amikor a sokak által megle­
pőnek vagy éppen merésznek, esetleg kocká­
zatosnak minősített lépéseit ismertette, értel­
mezte a kormányfő. 
Amíg ki nem jutunk a gödörből, az ország 
azoktól fog támogatást kérni, akiknek tőke­
felhalmozása van – jelentette ki Orbán Vik­
tor. Ilyen terület az energetika, a távközlés és  
a kereskedelem. A döntésnél elsődleges 
szempont volt, hogy az ezen ágazatokra kive­
tendő válságadó arányos legyen, megfizetése 
ne okozzon a működésben elviselhetetlen ter­
het, és az intézkedés ne veszélyeztessen mun­
kahelyeket – fogalmazott a miniszterelnök.
Orbán elismerte, hogy a válságadókkal „pél­
dátlanul nagy arányú adókat vetünk ki, ez 
Európában nem mindennapos esemény”,  
s tudja, a válságadó „valóban rossz üzenet  
a befektetőknek”, de hozzátette: „még ezzel  
a rossz üzenettel együtt is érdemes azt vál­
lalni, amibe belekezdtünk”. A miniszterelnök 
hangsúlyozta: csak egy átmeneti, hároméves 
adóteherről van szó.

KÉRDÉSEK
Az még kérdéses,  
mennyire állják ki  
az alkotmányossági vagy 
az uniós próbát a most 
bevezetett extraadók.  
A telekomadó miatt  
az EU azonnal  
tájékoztatást kért.  
Más szakértők a többi 
extraadónál alkalmazott 
roppant gyors bevezetést 
bírálják, a tervezhetőség 
követelményének sutba 
dobása lehet problémás.

FELZÚDULÁS
A legnagyobb visszhan­
got a magánnyugdíj­
pénztárakba folyó pénzek 
leállítása keltette.  
Nem tisztázott,  
az eltérített pénzekért 
mit ad cserébe az állam. 
Azt ígérik, hogy az állami 
rendszerbe visszatérők 
nem járnak rosszul.

FÓKUSZBAN

adóZÁS: 
JÖVŐRE ELÉG 
LEHET EGY 
SÖRALÁTÉT?
A közérdek érvényesítése határozza 
meg a második gazdasági akcióterv 
lépéseit – hangsúlyozta Orbán 
Viktor miniszterelnök. 

Legfőbb változások:
– �egykulcsos, 16 százalékos személyi jövede­

lemadó 2011-től, a kamat- és árfolyamnye­
reség-, valamint az osztalékadóra is;

– �jelentős gyerekkedvezmények;
– �10 százalékos vállalati nyereségadó 2013-tól;
– �három extraadó, az energetikára, a távköz­

lésre és a kereskedelemre;
– �átalakul a természetbeni juttatások adózása;
– �a PPP-szerződéseket felülvizsgálják;
– �leállítják a magánnyugdíjrendszerbe a pénz­

átutalást novembertől a jövő év végéig;
– �közös holdingba tömörítik a Volán-vállalato­

kat és a MÁV-ot, együttműködés a BKV-val;
– �német típusú szakképzési rendszer indul;
– �részmunkaidős foglalkoztatás támogatása 

nők esetében, a tb-járulék kedvezményével; 
aki 8 óra helyett 2×4 órában foglalkoztat női 
munkaerőt, annak 27 helyett 20 százalék tb-
járulékot kell fizetnie;

– �eltörlik az elvártjövedelem-határt;
– �a társasági adó év végi feltöltésére vonatko­

zó árbevételi szintet 50 millió forintról 100 
millió forintra emelik;

– �20 százalékkal csökkentik a fejlesztéseknél  
a pályázatok elbírálásában részt vevő szer­
vezetek számát, 10 százalékkal csökken  
a pályázati mellékletek száma;

– �Széchenyi-kártya az agráriumban;
– �forgóeszközhitel az agráriumban;

Orbán Viktor miniszterelnök
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Parlamenti rekord:  
három adó egy nap alatt
Egy nap alatt megtárgyalta és elfogadta három 
új extraadó bevezetését a parlament. Ezzel 
még az idén 160 milliárdos extrabevételhez jut 
a költségvetés. A magánnyugdíjpénztárakba 
áramló pénzek leállítása 14 hónapon ke­
resztül havi 30 milliárdos pluszforrást jelent  
a költségvetésnek, bár éppen ez a lépés  
a legvitatottabb, s valószínűsíthetően sok jogi 
fórumon tárgyalják majd. 
Az energiaágazat, a távközlés és a kereskede­
lem az újabb válságadó sújtotta terület, ahon­
nan 2012 végéig évente 161 milliárd pluszbe­
vételt vár a kormány. A rohamtempóban arra 
azért maradt idejük a képviselőknek, hogy  
a benyújtott tervezetben néhány szabályozást 
még szavazás előtt módosítsanak. 
Így például egyértelművé vált, hogy az adó­
zás előtti eredmény terhére el lehet számolni 
az extraadót, tehát a társaságiadó-alapot ez­
zel korrigálni lehet. Egy másik pont a kisebb 
távközlési cégeket mentesíti az adóteher 
alól. Eredetileg úgy volt, hogy mindenkinek 
fizetnie kellett volna az extraadót, a módosí­
tás értelmében azonban a 100 millió forintos 
nettó árbevétel alatti távközlési cégek mente­
sülnek, a 100–500 millió forint közötti adóalap 
után 2,5 százalékot kell majd leróni, az afeletti 
nettó árbevétel után pedig 4,5 százalékot.  
(A kis cégeket mentesítő passzusért cserébe  
a magasabb forgalom utáni adók emelked­
nek, 2-ről 2,5-re, illetve 4-ről 4,5 százalékra.)
A bolti kiskereskedelmi szektor által fizeten­
dő adó adóalanyai közül kiveszik a gépjár­
mű-nagykereskedőket, viszont adóval sújtják 
a piaci kiskereskedőket és a nem bolti piaci 
kiskereskedő tevékenységet folytatókat (cso­
magküldőket, internetes kereskedelemmel 
foglalkozókat).

A három különadóra egyformán vonatkozik 
majd az a passzus, hogy az idei adót mégsem 
a tavalyi forgalom után kell megfizetni, ha­
nem a 2010-es után. Mivel azonban a büdzsé­
nek már idén is nagy szüksége van minden 
fillérre, ezért azt a megoldást találta ki a kor­
mány, hogy adóelőleget december 20-ig kell 
fizetni, de azt a tavalyi nettó árbevételből kell 
kiszámítani. Aztán amikor majd jövőre ponto­
san kiszámolják az idei árbevétel ismeretében 
a 2010-es adókötelezettséget, akkor a tavalyi 
árbevétel alapján kikalkulált adóelőleget fi­
gyelembe lehet venni.

Átalakul a nyugdíjrendszer
A kormány tervei szerint idén 60, jövőre pedig 
360 milliárd forinttal növeli meg a Nyugdíjbiz­
tosítási Alap bevételeit a magán-nyugdíjpénz­
tári befizetések felfüggesztése és átirányítása 
az állami nyugdíjalapba. Cséfalvay Zoltán,  
a Nemzetgazdasági Minisztérium államtitkára 
elmondta, hogy az így keletkező 420 milliár­
dos többletforrást a jelenlegi nyugdíjak kifize­
tésére fordítja majd a kormány. Cséfalvay sze­
rint ez az összeg emellett biztosítja az Európai 
Unió által megkövetelt költségvetési hiánycél 
idei és jövő évi teljesítését is.
A jövőben megszűnik a pályakezdők kötelező 
beléptetése a magán-nyugdíjpénztári rend­
szerbe – ezt már Selmeczi Gabriella nyugdíj­
védelmi miniszterelnöki megbízott jelentette 
be. Az állami nyugdíjrendszerbe való vissza­
lépést szabályozó törvénytervezet még no­
vemberben a parlament elé kerül. A minisz­
terelnöki megbízott a Pénzügyi Szervezetek 
Állam Felügyeletével és a Nyugdíjbiztosítási 
Főigazgatósággal együttműködve meg fogja 
vizsgálni a magánnyugdíjpénztárak működési 
költségszintjét, mert azt magasnak találják.

MGY

VÁLSÁGADÓK:
– �a telekommunikációs 

ágazatból  
évi 61 milliárdos  
pluszbevétel;

– �az energiaszektorból  
évi 70 milliárdos  
extrabefizetés;

– �a kereskedelemből  
évi 30 milliárdos  
pénzkivonás.

NYUGDÍJ
A jövőben  
nem kell kötelezően 
magánnyugdíjpénztárt  
választani a fiataloknak

FÓKUSZBAN

„Véletlenül itt van a zsebemben egy kis  
söralátét” – mondta Matolcsy György  
nemzetgazdasági miniszter egy kérdésre 
válaszolva a parlamentben, és előhúzott  
egy söralátétet annak szemléltetésére,  
hogy mekkora is lesz az új adóbevallás.  
A söralátéten pont egy adóbevallás volt.

Matolcsy György nemzetgazdasági miniszter
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Erősen maró hatású veszélyes anyag, bar­
na- vagy vörösiszap árasztotta el október 4-én 
a Veszprém megyei Kolontár, Devecser és 
Somlóvásárhely községeket. Az ajkai timföld­
gyár 9-es és 10-es zagytározójából kiszabadult 
ár rendkívül erős, 13 pH értékű lúgos anyagot 
tartalmazott. Az emberi és természeti kataszt­
rófát azóta sikerült megfékezni, újabb gát épí­
tésével, házak lebontásával s egyéb óvintézke­
désekkel útját állnák egy újabb gátszakadás 
következményének. A kár azonban milliárdos, 
sok-sok évbe telhet, míg az érintett települések 
természeti környezete újra a régi lehet. 
A következmények elérték a gazdaságot is. 
Olyannyira, hogy üzleti körökben még ma is 
az egyik legfőbb beszédtéma, indokolt volt-e 
a katasztrófában érintett, annak vétlen vagy 
vétkes előidézőjét, a Magyar Alumínium Zrt.-t 
(Mal) állami felügyelet alá helyezni, s a vezér­
igazgatót őrizetbe venni. 
Alig egy héttel az iszapömlés után maga  
a miniszterelnök jelentette be a parlamentben 
a vezérigazgató őrizetbe vételét. Orbán Viktor 
napirend előtti felszólalásában hangsúlyozta: 
a Malt állami irányítás és állami vagyonzár alá 
kell vonni. Még ezen a napon a képviselők 
viharos gyorsasággal, nagy többséggel el is 
fogadták a lex Malt. Ez a honvédelmi törvény 
módosításával lehetővé teszi, hogy az állam 
indokolt esetben a felügyelete, irányítása alá 
vonjon magántulajdonban lévő vállalkozáso­
kat. A kapcsolódó indoklás szerint az előter­
jesztés célja „az egyes gazdálkodó szervezetek 
tevékenységével összefüggésben felmerült 
katasztrófák elleni hatékony fellépéshez, illet­
ve azok káros következményeinek enyhítésé­
hez az eddigieknél hatékonyabb kormányzati 
beavatkozás lehetőségének megteremtése” – 
idézte az Index hírportál. A módosítás alapján 
„gazdálkodó szervezet működése rendelet­
ben a magyar állam felügyelete alá vonható”. 

Az ilyen társaságoknál az állam nevében az 
államháztartásért felelős miniszter – ez ál­
talában a pénzügyminiszter, a mostani kor­
mányban Matolcsy György nemzetgazdasági 
miniszter – vagy egy kormánybiztos járhat el.
A miniszternek vagy kormánybiztosnak joga 
van arra az új törvény szerint, hogy áttekint­
se a cég vagyoni helyzetét és gazdálkodását, 
jóváhagyja, ellenjegyezze a társaság kötele­
zettségvállalásait, döntsön „a rendkívüli intéz­
kedés bevezetését előidéző helyzet közvetlen 
elhárításával, illetve következményeinek eny­
hítésével” kapcsolatos ügyekben.
Az elfogadott törvénymódosítás rendelkezé­
seit „a folyamatban lévő ügyekben is alkalmaz­
ni kell”. Ez azért fontos, mert a törvényi változ­
tatást az október 4-ei vörösiszap-katasztrófa 
indokolta, így a jogszabály az azt okozó cégre, 
a Magyar Alumínium Zrt.-re is alkalmazható 
lett azonnal. Ez azt jelentette, hogy az állam 
átvehette a kilencvenes években több lépés­
ben privatizált magyar alumíniumipar mára 
legjelentősebbé vált vállalkozását. Az egyfajta 
ideiglenes államosításnak tekinthető intézke­
dés elsődleges célja, hogy a Malnak mint tel­
jes cégcsoportnak a teljes vagyona lehessen  
a kártérítés alapja, ne csak a tározót közvetle­
nül üzemeltető, kft.-ként működő timföldgyár 
eszközei.
Az október 11-e éjjel elfogadott lex Mal ér­
telmében október 12-én reggel át is vette az 
európai alumíniumipar nyolcadát birtokló cég 
irányítását az állam. Bakondi György kormány­
biztos 18 tagú titkárságot nevezett meg, az  
ő jóváhagyásuk nélkül semmi nem történhet  
a vállalatnál. A cégnél házkutatás volt, Bakondi 
felkérésére az APEH elnöke átfogó és teljes 
körű revíziót indított. Október 15-én délután 
mintegy 10 napos szünet után újraindult  
a termelés.

MGY

A MAL ZRT.  
„ÁLLAMOSÍTÁSA”

Október 5., kedd:  
A hétfői iszapkatasztrófa 
másnapján Illés Zoltán  
környezetvédelmi 
államtitkár bejelentette, 
hogy azonnali hatállyal 
felfüggesztette  
a Mal timföldgyárának 
tevékenységét,  
a termelés leállt.

Október 9., szombat: „Ez 
az ügy nem úgy lesz el­
intézve, ahogy általában 
eddig szokás volt,  
új időszámítás kezdődik” – 
mondta a Mal Zrt. további 
sorsáról Orbán Viktor 
miniszterelnök.

Október 11., hétfő:  
A parlament elfogadta  
a törvénymódosítást, 
ami lehetővé teszi, hogy 
az állam vészhelyzetben 
az irányítása alá vonjon 
bármilyen magáncéget.  
A Malt irányító kormány­
biztos Bakondi György lett.

Október 12., kedd:  
A cég irányítását Bakondi 
reggel átvette, 18 tagú,  
az ügyeket vivő titkársá­
got nevezett ki.

FÓKUSZBAN

Vörösiszap-katasztrófa: 
állami felügyelet egy magáncégnél

Katasztrófák éve volt idáig 2010. Tavasszal, nyár elején 
özönvízszerű eső zúdult az ország sok pontjára, árvíz pusztított 
több magyar településen is. Október elején pedig tározóból 
kiszabadult vörösiszap-áradat tette rémálommá sok száz em­
ber sorsát. Az utóbbi tragédiának az üzleti világban is kemény, 
eleddig szokatlan következményei lettek.  
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Az október 4-én, hétfőn, az ajkai vörösiszap-tározó átszakadt gátja miatt bekövetkezett katasztrófával 
érintett települések: Devecser, Kolontár, Somlóvásárhely, Tüskevár, Apácatorna és Kisberzseny lakóinak 
megsegítéséért felhívással fordulunk az ország vállalkozóihoz. A károsultak megsegítése ebben a hely-
zetben mindannyiunk felelőssége. Ismét fogjunk össze a bajba jutott emberek, családok megsegítése 
érdekében! 

Ilyen méretű és veszélyes következménnyel járó ökológiai és humán katasztrófa nem volt még hazánk-
ban. Ezeknek az embereknek segítségre van most szükségük! 
A segítő szándék jegyében a Munkaadók és Gyáriparosok Országos Szövetsége felhívással fordul az or-
szág vállalkozóihoz, segítsenek szakmájukkal, munkájukkal, kapacitásaikkal és lehetőségeik szerinti anyagi 
támogatásukkal is új életet teremteni a tragédia áldozatai számára: 

• �csatlakozzanak minél többen ehhez a kezdeményezéshez, és gazdasági erejük és lehetőségeik szerint 
vegyenek részt a károk mérséklésében, a tragédia következményeinek felszámolásában;

• �a kormány által létrehozott kármentő alapba történő – anyagi lehetőségeik szerinti – befizetéseikkel 
segítsék a katasztrófa sújtotta térségben élőket;

• �javasolja, hogy azok a vállalkozások, amelyek a kormány döntése értelmében nyereségük 500 millió 
forintot meg nem haladó része után a korábbi 19 helyett augusztus 16-tól 10 százalék társasági nyere-
ségadót fizetnek, és ily módon csökkenő adóterhet viselnek, vállalkozásuk nyeresége 2 százalékának 
megfelelő összeget önkéntesen ajánljanak fel a vörösiszap károsultjainak javára;

• �javasolja, hogy a helyreállításban részt vevő vállalkozások szakértelmükkel, termékeikkel és kapacitá-
saikkal lehetőleg csupán az önköltségre szorítkozó árakon vállaljanak szerepet a bajba jutott emberek 
otthonteremtésében és életkörülményeik normalizálásában.  

Ilyen súlyos vegyi katasztrófa nem volt még Magyarországon, a rendkívüli károk és következmények 
rendkívüli megoldásokat követelnek tőlünk, és az ország minden lakosának összefogására, minden vállal-
kozásának segítségére és támogatására is szükség van a kialakult válsághelyzetben! Csak együtt, közösen 
lehetünk képesek a katasztrófa következményeinek enyhítésére! 

Budapest, 2010. október 15.

A MUNKAADÓK  
ÉS GYÁRIPAROSOK 
ORSZÁGOS  
SZÖVETSÉGÉNEK 
FELHÍVÁSA 
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Új iskola Erdőhorvátiban

Több mint 6 millió forint készpénzzel, 60 tonna 
cementtel, valamint 1,5 millió forintnyi gyermek­
program-lehetőséggel járult hozzá az MGYOSZ,  
az NGYSZ, valamint a Duna–Dráva Cement Kft.  
a tavaszi–nyári esőzések során súlyosan károsodott 
erdőhorváti általános iskola újjáépítéséhez.  
Az MGYOSZ által felajánlott további 10 millió forint 
és 40 tonna cement egy felsőzsolcai tanintézmény 
helyreállítási munkálatait is segítik.  

ERKÖLCSI  
KÖTELESSÉG 
„A legnagyobb ma­
gyarországi munkaadói 
szervezetként kötelessé­
günknek éreztük, hogy 
hozzájáruljunk a nehéz 
helyzetbe jutott telepü­
lések és emberek támo­
gatásához. Így is felhívjuk 
a vállalatok figyelmét az 
árvízkárosultak megse­
gítésének jelentőségére” 
– hangsúlyozta az átadás 
sajtótájékoztatóján dr. 
Futó Péter, az MGYOSZ 
elnöke.

Ez év tavaszától sorozatos súlyos esőzések 
csaptak le a Kárpát-medencére; Magyarorszá­
gon a legkritikusabb állapotokról Borsod-Abaúj-
Zemplén megyéből számoltak be. A Munkaadók 
és Gyáriparosok Országos Szövetsége ezért tag­
szervezetei és tagvállalatai körében adomány­
gyűjtést kezdeményezett az árvízkárosultak 
támogatása érdekében. A gyűjtéshez – a többi 
mellett – a Duna–Dráva Cement Kft. is csatlako­
zott, az adományozók így összesen 15 millió fo­
rintot, valamint 100 tonna cementet ajánlottak 
fel a hazai, továbbá 20 ezer eurót és 20 tonna 
cementet az erdélyi árvízkárosultak javára.
Az adományok célba juttatásához a munkaadói 
szervezet a Nemzetközi Gyermekmentő Szol­
gálattal kötött partnerséget Magyarországon 
(míg Erdélyben Tőkés László püspök, az Erdélyi 
Magyar Nemzeti Tanács elnöke segítette a ko­
ordinálást). Az NGYSZ javaslatára döntött úgy 
a szövetség, hogy a felsőzsolcai ÁMK Általános 

Magyar–Angol Két Tanítási Nyelvű Iskola, vala­
mint az erdőhorváti Hegyalja Általános Iskola 
tagintézménye újjáépítésének finanszírozásá­
ban nyújt segítséget. Az erdőhorváti tanintéz­
mény azóta – nemcsak a felajánlásoknak, de  
a helyi lakosok aktív segítségének is köszön­
hetően – újjáépült; az ünnepélyes átadásra 
október 7-én került sor. Az eseményen az 
adományozók, dr. Futó Péter MGYOSZ-elnök, 
Businesseurope-alelnök és dr. Edvi Péter NGYSZ-
elnök mellett részt vett dr. Hörcsik Richárd, a Fi­
desz frakcióvezető-helyettese és Harrach Péter, 
az NGYSZ alelnöke, a KDNP frakcióvezetője; Ta­
kács Gábor, Erdőhorváti újonnan megválasztott 
polgármestere; valamint az intézmény vezetői, 
Frikker Györgyné és Kovács Lászlóné is.

MGY

Dr. Futó Péter 
MGYOSZ-elnök, 
Businesseurope-
alelnök, dr. Edvi 
Péter NGYSZ-elnök 
és Harrach Péter,  
az NGYSZ alelnöke 
az adományozási 
ünnepségen

FÓKUSZBAN
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FELHÍVÁSOK

A magyar gazdaság számára rendkívül fon­
tos egy jól szervezett, működését tekintve jól 
átlátható, a vállalkozások, vállalkozók érdekeit 
szem előtt tartó kamarai rendszer, ezért támo­
gatunk minden ez irányba tett lépést. 
A kamarai rendszer hatékonyságának további 
erősödése fontos és támogatásra méltó, de 
ennek során nem növekedhetnek a vállalko­
zások terhei. A Munkaadók és Gyáriparosok 
Országos Szövetsége mindezek miatt nem 
tartja elfogadhatónak a kötelező kamarai tag­
ság és az ezzel járó – adó módján behajtható 
– kötelező tagdíjfizetés rendszerét. 
A kötelező – kizárólag egyszeri – regisztráció 

lehetősége is csak abban az esetben lehet 
járható út, ha ez nem jár párhuzamos eljárá­
sokkal, és nem okoz a vállalkozásokat terhelő 
anyagi és adminisztrációs pluszterhet. 
A kamara tevékenységi körének ma még 
részben állami feladatokkal való bővítése jól 
szolgálhatja a vállalkozások érdekét. Kiemelt 
jelentőséget tulajdonítunk a szakképzés fej­
lesztésének és felügyeletének a korábbiaktól 
hatékonyabb működtetésének, de ennek 
során – csakúgy, mint bármely ágazati jelle­
gű kérdésben – elengedhetetlennek tartjuk  
a szakmai érdek-képviseleti szövetségek fo­
lyamatos részvételét és közreműködését. 

Az FP7 négy specifikus programja közül az 
Európai Unió a Kooperáció programon keresz­
tül támogatja a kollaboratív kutatást, a közös 
kutatási kezdeményezéseket, valamint a nem­
zeti programok koordinációját. 

A jelenlegi munkaprogram legszembetűnőbb 
eleme a gazdasági válságra válaszul kialakított 
European Recovery Plan, ennek fókuszpontjai 
a PPP-felhívások, a zöldautók, a jövő gyárai és 
az energiahatékony épületek. Ezeken a terü­
leteken magas ipari részvételt, a versenyké­
pesség javítását várja el az Európai Bizottság. 
A technológiai területekkel szemben ezek 
bevezetésével nőtt az alkalmazási területeken 
elérhető támogatás aránya.

IKT a környezetbarát járművek  
fejlesztéséhez
Azonosító: FP7-2011-ICT-GC
Forrás: 30 000 000 euró
Beadási határidő: 2010. december 2.

Energiahatékony épületek
Azonosító: FP7-2011-NMP-ENV-ENERGY-ICT-EeB
Forrás: 85 500 000 euró
Beadási határidő: 2010. december 2.

A jövő gyárai
Azonosító: FP7-2011-NMP-ICT-FoF
Forrás: 160 000 000 euró
Beadási határidő: 2010. december 2.

Ezeken a területeken 2011 nyarán újabb felhívá­
sok jelennek meg. Az új munkaprogram az eddi­
giekhez képest igen összetett, számos új elemet, 
pályázati formát tartalmaz. Ezek az ICT hetedik, 
nyolcadik és kilencedik felhívásai. A hetedik fel­
hívás szeptember végén nyílik meg, közel 780 
millió eurós keretösszeggel, 2011. januári be­
adási határidővel. A nyolcadik felhívás 2011. jú­
liusban, a kilencedik 2012. januárban nyílik meg.

További információ: 
Szentpéteri Orsolya – szentpeteri@mgyosz.hu

IGEN ÉS NEM 
Egy jól szervezett, haté­
kony kamarai rendszer 
fontos a vállalkozásoknak,  
ez azonban nem párosul­
hat  a kötelező kamarai 
tagság bevezetésével

ESÉLYEK 
Aki pénzt akar nyerni az 
Európai Unió pályázatain, 
jól teszi, ha környezetba­
rát és energiatakarékos 
megoldásban gondol­
kodik, melyet a legfejlet­
tebb technikával párosít

Az MGYOSZ állásfoglalása  
a kamarai törvény módosításáról

Európai Megújulási Program:  
         pályázat a környezetbarát megoldásokért

Európai Megújulási Programot hirdetett meg az Európai Unió azzal a céllal, hogy a vál­
ságra adandó válaszként környezetbarát, energiahatékony megoldások szülessenek.
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NAPIREND

dolgozók
Pénzügyi 
részvételE
Elvileg teljes az egyetértés. Mindenki 
támogatná, hogy a munkavállalók 
érdekeltségét pénzügyi juttatással 
erősítsék. Hat ország munkaadói  
szervezete állt ki e program mellett.

ELVÁRÁSOK
• �mindkét oldal önként 

vegyen részt a munka­
vállalói pénzügyi prog­
ramokban;

• �adókedvezmények a 
munkavállalók tulajdon­
szerzését és a hosszabb 
távú eredménymegosz­
tást támogató progra­
moknak;

• �a munkavállalói pénzügyi 
részvétel jogi szabályo­
zásának lehetőséget kell 
adnia mind az érték­
papír-, mind a készpénz­
juttatásra;

• �az adózási és más 
adminisztratív terheket 
csökkenteni és a lehető 
legnagyobb mértékben 
egyszerűsíteni szükséges. 

Nemzetközi konferencián mutatta be Buda­
pesten a Munkaadók és Gyáriparosok Orszá­
gos Szövetsége annak a hat ország munkál­
tatói és munkavállalói érdek-képviseleti 
szervezetei részvételével zajlott felmérésnek az 
eredményeit, amely a munkavállalói pénzügyi 
részvétel (Employee Financial Participation 
– EFP) kelet-közép-európai elterjedtségét, 
megítélését célzott feltérképezni. Az Európai 
Unió társfinanszírozásában, valamint a Deloitte 
Zrt. szakmai támogatásával megvalósult 
TOBEQU 3 (Towards a Better Quality of Finan­
cial Participation) projekt azt a két, hasonló té­
makörben végzett projektet követte, amelyek 
2005–2007 folyamán a programok megismeré­
séhez járultak hozzá.

Még kiaknázatlan lehetőség
„A felmérésekből jól látható, hogy hazánkban, 
illetve régiónkban még alig aknázták ki a tár­
saságok a munkavállalói pénzügyi részvételi 
programok előnyeit a dolgozói motiváció 
erősítése érdekében” – hangsúlyozta a kon­
ferencián dr. Futó Péter, az MGYOSZ elnöke, 
a Businesseurope alelnöke. „A munkavállalók 
hangsúlyosabb bevonása a vállalat pénzügyi 
eredményeibe hosszú távon javíthatja a vál­
lalkozások versenyképességét.”

Túl nagy különbségek
„A pénzügyi részvételi programok és az elterje­

dést célzó törekvések változatosak az Európai 
Unión belül. Az egyes programok között tapasz­
talható eltérések gátat szabhatnak a nemzetközi 
munkavállalói pénzügyi részvételi programok 
bevezetésének és kiterjesztésének. Ugyanakkor 
ez a sokszínűség elősegítheti, hogy a különböző 
munkavállalói pénzügyi részvételi rendszerek  
a nemzeti és a vállalati igényekhez a legjobban 
igazodjanak” – fogalmazott Eleni Dapergola, az 
EB Foglalkoztatási, Szociális és Esélyegyenlőségi 
Főigazgatóságának szakértője.

Adókoordináció kell
A nagyobb motivációt és erősebb lojalitást elő­
segítő juttatási rendszerek szélesebb körű beve­
zetésének lehetőségeiről Futó Péter elmondta: 
az uniós nemzeti adórendszerek jobb össze­
hangolása szükséges, hogy az akadályok meg­
szűnjenek. Ezt segítené, ha az unió egyik tagál­
lamában bevezetett adókedvezmények a többi 
tagállamban is érvényesülnének. „A TOBEQU 3 
lehetőséget teremtett arra, hogy azonosíthas­
suk az igényeket, amelyeket a munkaadók és 
a munkavállalók egy optimális ösztönző, pénz­
ügyi részvételi programtól elvárnak” – mondta 
Kövesdy Attila, a Deloitte Zrt. adóosztályának 
vezetője. A felmérésben részt vevő partnerek 
(azaz az MGYOSZ, illetve a szlovák, szlovén, lett, 
román, valamint bolgár szövetségek) az akadá­
lyok leküzdésére közös állásfoglalást adtak ki. 

MGY
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A gazdasági válság sokat fejlesztett a mun­
kaadók kreativitásán. Ha nem akartak sok 
dolgozótól megválni – márpedig ez hosszú 
távon visszafelé sülhet el –, az atipikus fog­
lalkoztatás változatos technikáit fedezték fel 
vagy kezdték alkalmazni. Ide tartozik például 
a munkaerő-kölcsönzés, az alkalmi és rész­
munkaidős foglalkoztatás vagy a távmunka,  
a munkakörelosztás is.
Nem véletlen hát, hogy a Munkaadók és 
Gyáriparosok Országos Szövetsége a közel­
múltban két, a témához kapcsolódó kon­
ferencia társszervezője is volt. Egyiken,  
a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Munka­
adók és Gyáriparosok Szövetségével közö­
sen, a nemzetközi tapasztalatokat vették 
sorra. Itt ismertették a FLEMCEE (Flexible 

Employment in CEE countries) – Rugal­
mas foglalkoztatás és szociális párbeszéd  
a kelet-közép-európai országokban elnevezé­
sű projektet, mely a rugalmas foglalkoztatás 
elterjedtségéről, az egyes országokban gya­
korlattá vált formáiról ad átfogó képet. 
A rugalmasság valóban fontos lehet a fog­
lalkoztatásban, ám csökken a munkavállalók 
foglalkoztatottsági biztonsága, stabilitása – fo­
galmazták meg aggályaikat a szakszervezetek. 
S ebben lehet is némi igazság. E félelmet csak 
a munkaadók és a dolgozók közötti bizalmi vi­
szony szüntetheti meg. Az biztos ugyanis, hogy 
a válságra, s egyáltalán, a piaci versenyre csak 
minden termelési tényező hatékony alkalma­
zása lehet a hasznos reagálás. 

MGY

Hogyan lehet átültetni a nemzeti jogrendek­
be a munkaerő-kölcsönzésről szóló európai 
uniós irányelvet – erről tanácskoztak a Személy­
zeti Tanácsadók Magyarországi Szövetségének 
(SZTMSZ) és a Munkaadók és Gyáriparosok Or­
szágos Szövetségének közös rendezvényén.
Csaposs Noémi, az SZTMSZ elnöke hangsú­
lyozta: a munkaerő-kölcsönzés jogszabályi 
hátterére vonatkozó uniós irányelvet a tagál­
lamoknak 2011. december 5-ig kell átültetniük 
saját jogrendjükbe. Ez is segíthet abban, hogy 
a munkahelyteremtés egyik leghatékonyabb 
módja legyen az atipikus foglalkoztatás. Úgy 
látja: az időszaki megoldások nem helyettesítik 

az állandó munkahelyeket, de legalább új állás­
helyeket teremtenek, amelyeket például túl­
órákkal vagy más módon oldottak volna meg  
a cégek. Az atipikus foglalkoztatási formák kö­
zül a munkaerő-kölcsönzés a legnépszerűbb. 
Európában a kölcsönzött munkaerő létszáma 
1996–2006 között 1,5 millióról 3,3 millióra nőtt, 
2007-ben már 3,8 millió ilyen munkavállalót 
tartottak számon – idézte a külföldi gyakorlatot 
Borosné Bartha Terézia, az MGYOSZ nemzetkö­
zi igazgatója. Az uniós irányelv átültetésénél 
prioritás, hogy a jelenlegi korlátozásokat meg­
szüntessék, és hogy a munkaerő-kölcsönzés 
megfeleljen az ipar szükségleteinek.	 MGY

MITŐL FÉLNEK? 
Az atipikus foglalkoztatási 
formáknak nem szabad 
meglévő munkahelyeket 
veszélybe sodorni. Előfor­
dul ugyanis – hangzott el 
a szolnoki konferencián 
–, hogy üzleti számításból 
stabil állásokat „szervez­
nek ki”. Több mint félezer 
munkaerő-kölcsönző cég 
létezik már a piacon.  
Az itt dolgozók nehezen 
védhetőek, kiszolgálta­
tottak. De az is előfordult, 
hogy külföldről hoztak  
be olcsó munkaerőt. 

Hatékony válasz a válságban: 
        vegyen kölcsön munkaerőt!

A munkaerő-kölcsönzés a legnépszerűbb atipikus foglalkoz­
tatási forma. Bár sokan berzenkednek ellene, terjedése mégis 
inkább kedvező, s az illegális munkát is visszaszoríthatja.  

TERJED
Magyarországon jelenleg 
összesen 80–100 ezerre 
tehető a kölcsönzött fog­
lalkoztatottak létszáma.  
E szám növekedhet,  
de világos szabályokra 
van szükség.

Rugalmasan minden könnyebb

A munkaadók már hajlanak rá, a szakszervezetek azonban félnek 
tőle. Nem véletlenül. A rugalmas foglalkoztatás hasznos a gaz­
dasági válságban, ám vissza is lehet élni vele.

NAPIREND

Csaposs Noémi
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Energiaválság fenyeget – jelentette ki Olajos 
Péter, a Nemzetgazdasági Minisztérium he­
lyettes államtitkára a konferencián tartott elő­
adásában. Amerikai és német elemzők szerint 
2015-re súlyos gazdasági krízist idézhet elő a 
világszerte fellépő energiahiány. Drasztikus 
hiány jelentkezik az olajpiacon, ami véget vet­
het a globalizációs folyamatoknak, gazdasági 
és társadalmi krízist vonhat maga után. Ezért 
is nagy a jelentősége az alternatív energiafor­
rások fejlesztésének.
Hulladékból ökometanolt készíthetnek. Az 
EnIn Környezetipari Klaszter 247 millió forintos 
uniós támogatással mintegy 600 millió forintos 
projektet valósít meg Miskolcon – erről tájé­
koztatta a résztvevőket Lenkey Péter, az EnIn 
stratégiai igazgatója, majd hozzátette: céljuk 
a jövő üzemanyaga, az ökometanol és egyéb 
termékek előállítása kommunális és egyéb 
hulladékokból. A projekt az Új Magyarország 
Fejlesztési Terv az ÉMIOP-1.2.1-2008 Regionális 
jelentőségű klaszterek közös beruházásainak 
támogatása, szolgáltatásainak kialakítása és 
fejlesztése című pályázaton elnyert támoga­
tásból jön létre. Az EnIn Környezetipari Klaszter 
stratégiai fontosságú közös beruházása alapve­
tően a dr. Raisz Iván és Barta István alkotópá­
ros által az „Év Találmánya és Feltalálója 2008” 
címet elnyert „metanol-előállítás kommunális 
hulladékból” piaci hasznosítását valósítja meg. 

A helyi szabadalmakat hasznosító innováció 
révén a begyűjtött hulladékok szervesanyag-
tartalmát át lehet alakítani magas hozzáadott-
értékű termékké. Az eljárással a jövő üzem­
anyaga, az ökometanol, továbbá villanyáram 
és ipari, folyékony szén-dioxid is előállítható. 
A beruházás megvalósításában részt vevő 
konzorciumi tagok helyi vállalkozások: az Ave 
Miskolc Kft., az EnIn Környezetipari Klaszter 
Kft., az Enviro-Pharm Kft. és a Fábry Ipari és 
Kereskedelmi Iroda Bt.
Magyarországon 2007-ben kezdődött az 
intenzív klaszteresedés – számolt be erről 
Szentpéteri István, aki amellett, hogy az EnIn 
ügyvezető igazgatója, a Magyar Klaszterek 
Szövetségének is elnöke s a Munkaadók és 
Gyáriparosok Országos Szövetségének alelnö­
ke. Az eltelt időben nemzetközi kapcsolatokat 
kiépítő, fejlődőképes hálózat alakult ki, mely­
nek tagjai – egységes fellépésükkel – elérték, 
hogy felkerüljenek Európa klasztertérképére. 
A kelet-közép-európai térségben ezzel vezető 
szerepre tettek szert a magyar cégek. 
A fejlődés további útja – véli Szentpéteri 
István –, hogy megismerjük a különböző 
klasztereket vagy magukat annak valló cso­
portosulásokat, és úgy hangoljuk össze te­
vékenységüket, hogy azok szinergikus hatást 
fejtsenek ki egymásra.

MGY

KÖZÖS ÉRDEK
A klaszter az angol cluster 
szó magyar fonetikus meg­
felelője. Olyan cégek  
gazdasági hálózata, ame­
lyek ugyanabban  
az ágazatban (előállítók, 
szállítók, kutatók, szolgál­
tatók) dolgoznak, illetve 
azonos ágazatokat fognak 
össze.  
A klaszterhálózatokban 
részt vevő vállalkozások  
az egymással való versen­
gés, a konkurenciaharc 
közepette is felismerik  
és kihasználják az együtt­
működésben rejlő lehető­
ségeket. Ez a klaszter 
lényege.

Ökometanol, 
hulladékból
Már 6 ezer vállalkozót érnek el  
hazánkban a klaszterek – mondta 
Szentpéteri István, az EnIn Környezet-
ipari Klaszter Kft. ügyvezető igazgató-
ja azon a konferencián, melyet  
Hulladékból ökometanol címmel  
rendeztek nemrégiben. 

Szentpéteri István, az MGYOSZ alelnöke
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A Design Management Díj célja, hogy be­
mutassa, miként segíti a dizájn szakszerű 
menedzselése a szervezet célkitűzéseinek 
megvalósítását. Az elmúlt öt év eredményeit 
veszik figyelembe, és több szempont szerint 
értékelik a beérkezett pályázatokat. Az elis­
merést olyan intézmény vagy vállalat nyerheti 
el, amely az esztétikai és formai szempontokat 
figyelembe veszi és szervesen integrálja min­
dennapi működésébe. 
Az idén a Wamsler SE volt az a szerencsés, 
amely elnyerte ezt a fontos díjat. A Magyar 
Formatervezési Tanács elismerését a salgó­
tarjáni vállalat tulajdonosa, Pintér Zoltán és 

vezérigazgató-helyettese, Tölgyesiné Szamosi 
Andrea vette át. 
A Wamsler SE majdnem 120 éve (1894 óta) 
gyárt háztartási sütő-, főző-, fűtőkészüléke­
ket. Jogelődje, az SVT-Wamsler Zrt. 2000-ben 
megvásárolta a németországi (müncheni) 
Wamsler GmbH-t. Az elmúlt években az Ipar­
fém Kft.-vel és a Mátrafűtőber Kft.-vel kibővül­
ve mára Európa egyik legnagyobb tűzhely- és 
kandallógyára lett. Termékeik nagyobb részét 
német, osztrák és holland piacra exportálják, 
de Magyarországon is az egyik legmeghatáro­
zóbb piaci szereplő.

MGY

EGYMILLIÓ FORINT
A díjazott oklevélben 
és bruttó 1 millió forint 
összegű pénzjutalom­
ban részesül. A Design 
Management Díjat 2009 
tavaszán alapította a 
Magyar Formatervezési 
Tanács.

A Wamsler-formák kapták idén 
a Design Management Díjat 

Az esztétikai és formai szempontból kifogástalan teljesítményt 
szervesen illeszteni kell a vállalat működésébe – ez az elismerés 
alapfeltétele.

WinNER
integrált vállalatirányítási rendszer

Rendszereink objektum orientált technológiákkal fejlesztett, mo-
duláris felépítésû, grafikus kezelôi felületû, szerver oldalon plat-
form független (Windows, Linux), kliens-szerver architektúrájú 
megoldások, nyílt forráskódú Firebird (Borland InterBase) SQL adat-
bázis-motorral. 

Ügyviteli megoldásaink támogatják a teljes körû vállalati minôség-
biztosítási rendszerek (TQM, ISO) üzemeltetését is. A nagymegbí-
zhatóságú adatbázis szerver tranzakcióvédelme kizárja az esetle-
ges adatvesztést, inkonzisztens állapot kialakulását.
 
Felhasználóinknak, üzleti folyamataik menedzseléséhez, minden 
esetben optimális megoldások állnak rendelkezésükre.

Winform Informatikai Kft. 

Telefon: 06 1 221-4135  
Fax: 06 1 221-4136  
E-mail: winform@winner.hu  
Internet: www.winner.hu
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Lakbér,  
ledolgozva
Magyar egyetemisták, amerikai és kanadai 
középiskolások, önkéntesek és lakbértarto-
zást felhalmozó lakók szociális építőtábor 
keretében újítottak fel bérlakásokat Nagyka-
nizsán. Ez a Habitat Magyarország egyik  
mintaprogramja.

CARTER  
IS DOLGOZOTT
A Habitat for Humanityt 
Millard Fuller alapítot­
ta az USA-ban. A világ 
legnagyobb nonprofit, 
jótékony otthonteremtő 
szervezetének lényege, 
hogy a leendő lakók és 
önkéntesek saját kétkezi 
munkájukkal is részt 
vesznek az olcsó lakások 
építésében. Azóta sok 
országban jelen vannak, 
Magyarországon 1996 
óta. A magyar Habitat 
első otthonait Vácott 
építette fel, legismertebb 
önkéntese, Jimmy Carter 
volt amerikai elnök aktív 
részvételével. 

A szükség leleményessé tesz: kilakoltatás he­
lyett hasznosabb és humánusabb megoldás, ha 
a hátrányos helyzetű, önkormányzati szociális 
bérlakásokban élő, lakbérhátralékot felhalmo­
zó családok önkéntes munkával kiegyenlíthetik  
a tartozásukat. Az elvégzett munka ellenértékét 
az önkormányzat leírja lakbérelmaradásukból.  
A projekt megvalósítása 2010 áprilisában kezdő­
dött Nagykanizsa gettósodó területén, a Liget­
városban. Az első fázisban 38 lakónak sikerült 
csökkentenie vagy egészen ledolgoznia tarto­
zását. Ezen az építkezésen a Habitat önkéntes 
csoportjaival együtt közel 100 segítő két négy­
lakásos társasházat újított fel.

Több mint hetven önkéntes 
Jelenleg a Ligetváros 22 lakója rendezheti, illetve 
csökkentheti lakbérhátralékát. A munkák négy 
lakás felújításán folynak, főleg a külső hőszigete­
lésre összpontosítanak. A Habitat for Humanity 
Magyarország építésvezetőkkel, szerszámokkal 
és önkéntesekkel támogatja a Társadalomelmé­
leti Szakkollégium (TEK) szociális bérlakás-felújí­
tó programját. A négylakásos épület külső fel­
újítását 15 amerikai önkéntes, 34 TEK-önkéntes, 
22 lakástulajdonos és 2 Habitat önkéntes-vezető 
szakember végzi.

Norvég segítség 
Az építkezés másik fő támogatója a Norvég Ci­
vil Alap, tőlük 2009 nyarán 11 700 eurót nyert  

a TEK, ami 3 millió forint feletti összeg. Ez a pro­
jekt költségvetésének jelentős részét fedezi. 
Az önkéntesek munkájának becsült értéke 7 
millió forintot tesz ki. A Habitat önkénteseket, 
projektvezetőt, mérnököt biztosít. Az amerikai 
önkéntesek úgynevezett „open team”-et alkot­
nak. Ez annyit tesz, hogy bárki, bármely állam­
ból csatlakozhatott a meghirdetett építkezés­
hez. Hasonlóképpen a TEK önkéntes gárdájába 
is bárki jelentkezhet. A két szervezet együtt­
működése 2009-ben kezdődött, amikor a TEK 
megnyerte a Habitat civil szervezetek számára 
kiírt pályázatát, amelyben szociális célú lak­
hatási felújítások megvalósításában nyújtott 
segítségre pályázhattak. A TEK kidolgozta  
a programot, a Habitat pedig az építkezés 
szervezését és kivitelezését tervezte meg.

Működik a modell
A TEK 2009-től folyamatosan tartotta a kap­
csolatot Ligetváros lakóival és a vagyongaz­
dálkodással. A lakóknak minden kérdésben 
segítséget nyújtottak, és eloszlatták kételye­
iket. A városvezetést a megvalósult program 
sikere győzte meg arról, hogy a program 
szervezői nem pusztán a jó célért dolgoznak, 
hanem működőképes eszközökkel, megva­
lósítható ötletekkel is segítik őket. A jelenlegi, 
második építkezést már mindenki üdvözölte, és  
a program folytatását is várják.

MGY

A CSR-híreket  
összeállította: 

Paksi Mária,  
az MGYOSZ nemzetközi 

igazgatóhelyettese

Jimmy Carter, az USA ex-elnöke
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A magyar iskolai étkeztetés megreformálá­
sáért, a gyermekkori elhízás megelőzéséért és 
az egészséges magyar élelmiszerek verseny­
képességének növeléséért indított kampányt 
a közbeszerzési törvény ezen módosításával  
a Vidékfejlesztési Minisztérium. Így a helyi ter­
melőtől egyenesen a menzára juthat a nyers 
hús, zöldség, gyümölcs, tej és tejtermék, méz, 
tojás és gabona.
A gazdák számára is kedvezőbb, hogy na­
gyobb mennyiséget vásárolhatnak az intéz­
mények tőlük, s jó az is, hogy a termékek lis­
tája kibővült a tojással. Húst eddig is lehetett 
venni, de a szigorú higiéniai előírások miatt  
a konyhák inkább a félkész vagy mirelit ter­
mékeket részesítik előnyben. Rengeteg ad­

minisztrációra volt azonban eddig is szükség, 
s a papírmunka ezentúl sem csökken. Sőt!  
A számla mellé egy részletesebb felvásárlási 
jegyet is ki kell tölteni, mely rögzíti a legfon­
tosabb termelési adatokat. Ezzel együtt mind 
a termelő, mind a közkonyha jól járhat: előb­
binek biztos piaca lesz, az intézmények pedig 
takarékoskodhatnak a szállítási költségeken.

Nagyobb felelősség mindkét oldalon
Az ötlet sikeréhez két félre van szükség. Egy­
részt a termelőknek jó minőségű árut kell kí­
nálniuk a helyi közétkeztetésnek, másrészt az 
óvoda-, iskolavezetőknek bizalmi alapon vál­
lalniuk kell az átvétel felelősségét.

MGY

Ötből két amerikai fogyasztót késztetett vá­
sárlásra az elmúlt évben a cause marketing – 
derül ki a Cone marketingkommunikációs cég 
felméréséből. És még többet vásárolnának. 
2009-ben a fogyasztók többsége több módon 
is szerette volna támogatni a nemes ügyhöz 
kötött marketingtechnikákat alkalmazó márká­
kat, 2010 júliusára pedig még lelkesebbé váltak.  
A válaszadók 88 százaléka szerint az ilyen jelle­
gű marketingtevékenység „elfogadható”, 
a megkérdezettek 80 százaléka úgy véli, a ne­
mes ügyhöz kötött, ún. cause marketing akár 
márkaváltásra is késztetheti őket. Továbbá, 19 
százalék volt azok aránya, akik hajlandóak töb­

bet fizetni egy olyan márkáért, mely pozitívan 
szerepelt egy szociális vagy környezetvédelem­
mel kapcsolatos ügyben. 
Az anyukák és az Y-generáció tagjai, tehát  
a 18–24 évesek még lelkesebbek a cause mar­
ketinggel kapcsolatban. Mindkét csoport fo­
kozottan befogadó e technikával szemben, és 
akár többet is fizetne így a termékért. A tech­
nika befolyásoló erejű abban a tekintetben 
is, hogy mely termékeket és szolgáltatásokat 
ajánlják ismerőseiknek, hogy hol vásárolnak, és 
hol dolgoznának szívesen, valamint hogy mely 
cégeket látnák szívesen közösségükben.

MGY

FELTÉTELEK 
Azoknak a kistermelők­
nek, akiknek a termékére 
helyben igényt tartanak,  
a mezőgazdasági szak­
igazgatási hivatalban re­
gisztráltatni kell magukat, 
s néhány feltételt teljesíte­
niük kell, például perme­
tezési naplót kell vezetni­
ük. Nagy kérdés, vajon ki 
fogja ellenőrizni, miként 
alkalmazzák a beszállító 
termelők a növényvédő 
szereket.

Nemes ügyek támogatásával  
lelkes vásárlókat lehet szerezni

Vannak fontos ügyek. Ha egy terméket ügyes marketing­
taktikával ezekhez tud kapcsolni az eladója, gyártója, sikerre 
számíthat a fogyasztók körében. 

FONTOS TÉMÁK
Egyre több vállalat 
választja az „ügymarke­
tinget” (angolul: cause 
marketing): olyan, társa­
dalmilag értékes ügyek 
mellé állnak, melyek 
márkájuk jellegével is 
összhangban vannak. 

Helyi árut a helyi fogyasztóknak!

Közbeszerzés nélkül, közvetlenül a helyi termelőktől vehetnek 
nyers húst, zöldséget, gyümölcsöt a közétkeztetést végző intéz­
mények szeptember 15-étől.

Jimmy Carter, az USA ex-elnöke
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Tíz pont  
az innováció 
gyorsításához
Új innovatív módszereken dolgoznak az 
Európai Unióban, melyek a nagy társadalmi 
kihívásoknak is képesek megfelelni.

GYENGE PONT
Az Európai Unió „gyenge 
pontja” a világszintű  
gazdasági versenyben  
az eredeti, innovatív  
megoldások hiánya.  
Ezt pótolnák gyorsított 
tempóban.

Feltételek
Ha teljesül az Európa 
2020 stratégiában  
a K+F területén megfogal­
mazott cél, azaz Európa 
K+F célú ráfordításai  
a GDP 3 százalékára 
nőnek, azzal 2025-ig 
3,7 millió új munkahely 
jöhet létre, az EU éves 
GDP-je pedig 795 milliárd 
euróval  
gyarapodhat. Ehhez  
1 millióval több kutatóra 
van szükség – olvasható 
egy elemzésben. 

Az éghajlatváltozás, az energia- és az élelmi­
szer-ellátás biztonsága, az egészségügy vagy  
a lakosság átlagéletkorának növekedése s e je­
lenségek társadalmi következményei új prob­
lémákat vetnek fel, melyekre az eddigieknél 
kreatívabb válaszok szükségesek. Az Európa 
2020 stratégia részeként Innovatív Unió néven 
új kezdeményezés indul, mely az eddigiek­
nél tágabb értelmezést enged az új kihívások 
megválaszolásához. 

Tíz pont a sikerhez
1. �Európai innovációs partnerségek: európai, 

nemzeti és regionális szintű, köz- és magán­
szektorbeli együttműködések. Az Európai Bi­
zottság (EB) kezdeti finanszírozást biztosít. 

2. �Innovációs eredménytábla: ez 25 mutatóból 
álló ellenőrző lista a sikeres innovációs rend­
szerek jellemző tulajdonságairól. Továbblé­
pésként egy olyan új mutató kidolgozása  
a cél, amely a gyorsan növekvő, innovatív vál­
lalkozások gazdasági részesedését méri. Az EB 
támogat egy, az egyetemek független rang­
sorolását biztosító rendszert is.

3. �Finanszírozás javítása: a kockázati tőke hatá­
rokon átívelő szabályozásának kialakítása, az 
EIB kockázatmegosztási mechanizmusához 
hasonló, uniós szintű rendszerek terjesztése.

4. �Meglévő kutatási kezdeményezések erősíté­
se: az európai kutatási térség 2014-ig történő 
kiterjesztése az európai és a nemzeti szintű 
kutatáspolitikák összhangjának megterem­

tésével, csökkenő bürokráciával és a kutatói 
mobilitás feltételeinek javításával. Az Európai 
Kutatási Tanács és az Európai Innovációs és 
Technológiai Intézet továbbfejlesztése. A kö­
zös kutatóközpont nagyobb szerepet kap a 
szakpolitikai döntés-előkészítésben.

5. �Kutatási program a közszektor és a társadalmi 
innováció kapcsolatáról: célja, hogy a társadal­
mi innovációval foglalkozó szakembereknek 
hátteret biztosítson, kísérleteket indítson a 
társadalmi innováció területén. Egyeztet a szo­
ciális partnerekkel arról, miként lehetne az in­
novatív gazdaság működési elvét kiterjeszteni.

6. �Nemzeti alapok létrehozása: az innovatív ter­
mékekre és szolgáltatásokra irányuló közbe­
szerzésre. Ezzel a közszolgáltatásokat javító 
innováció számára éves szinten legalább 10 
milliárd euró értékű beszerzési piac jönne lét­
re. Az EB emellett iránymutatással is szolgál  
a különböző tagállamokban működő ajánlat­
kérők közös beszerzéseihez.

7. �A műszaki átjárhatóság javítása: a szabvány­
alkotás felgyorsítása és korszerűsítése. 

8. �Az európai szabadalom elfogadása: az euró­
pai uniós szabadalommal a vállalkozások 250 
millió eurót takaríthatnának meg évente. 

9. �Innovációra ösztönzés: a strukturális alapok és 
az állami támogatások fókuszált alkalmazása.

10. �Az Európai Bizottság 2011-ben európai ter­
vezési vezetőtestületet hoz létre, és bevezeti  
a „kiváló európai terv” címkét. 

Forrás: EU Rapid
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Hogy mi a különbség a két adófajta között? 
A pénzügyi tevékenységekre kivetendő adó  
a pénzügyi szektor vállalkozásainak nyereségét 
és javadalmazását venné célba. Így – ellentétben 
a tranzakciós adóval – nem az egyes pénzügyi 
tranzakciókban részt vevő valamennyi felet, ha­
nem sokkal inkább ezen vállalatokat adóztatná 
meg. Az EB megvizsgálta, milyen mértékben já­
rul hozzá e szektor az állami költségvetésekhez. 
Következtetéseiben arra jutott, hogy a pénzügyi 
szektor volt a pénzügyi válság egyik fő oka, és 
az elmúlt néhány évben jelentős kormányzati 
támogatást kapott. Ezért hozzá kell járulnia Eu­
rópa gazdaságainak fellendítési költségeihez 
és az államháztartások megszilárdításához. 
Másrészt a korrekciós banki adó kiegészíthetné  
a pénzügyi piacok hatékonyságának növelésére 
és volatilitásuk csökkentésére kialakított szabá­
lyozási intézkedéseket (ideértve a banki illetéket 
és a bankszanálási alapot). Végül mivel a pénz­
ügyi szektor az EU-ban mentesül a hozzáadott­
érték-adó (héa) alól, egy ilyen adónem biztosíta­
ná, hogy e szektor ne legyen aluladóztatott más 
ágazatokhoz képest. 

Pótlólagos források
Összességében tehát az új adónem elősegí­
tené, hogy a pénzügyi szektor méltányosabb 

és számottevőbb módon járuljon hozzá az 
államháztartáshoz, pótlólagos bevételi forrást 
jelentene, és előmozdítaná egy stabilabb és 
hatékonyabb pénzügyi szektor kialakítását. 

Október közepén az unió pénzügyminiszte­
rei, majd a hó végén az Európai Tanács ülé­
sén az unió állam- és kormányfői tárgyalják  
a javaslatot. A novemberi G20-találkozónak is 
témája lesz, hogy arra ösztönözze a nemzet­
közi partnereket, állapodjanak meg a globális 
megközelítésben. Emellett az EB mélyreható 
hatásvizsgálatot indít a felmerült ötletek to­
vábbi vizsgálatára azzal a céllal, hogy 2011-
ben szakpolitikai kezdeményezéseket tudjon 
előterjeszteni. Ezt követően indul meg az  
a tagállamok közötti vita, hogy milyen szinten 
és mire is használhatók majd az ebből szárma­
zó jövedelmek.

Stabilitást teremtene
A szakértők szerint gondos tervezés és vég­
rehajtás mellett a pénzügyi tevékenységekre 
kivetendő uniós szintű adó jelentős bevétele­
ket teremtene, és az EU versenyképességének 
gyengítése nélkül segítené elő a pénzügyi pi­
acok nagyobb mértékű stabilitását. 

Forrás: EU Rapid

KÜLÖNADÓ
Magyarországon banki 
különadót vezettek be az 
idén három évre,  
s ez éves szinten 200 
milliárd forintos plusz­
bevételt jelent az állami 
kasszában. Nemcsak  
a bankokat, de az összes 
pénzintézetet – biztosítók, 
lízingcégek, takarékszö­
vetkezetek stb. – is érinti 
ez az ideiglenes sarc.

A pénzügyi szektortól
több befizetést várnak 

Rájár a rúd a pénzügyi szektorra. Az október első hetében nyil­
vánosságra hozott dokumentumban az Európai Bizottság (EB) 
kétpilléres megközelítést terjeszt elő. Globális szinten támogatja 
a pénzügyi tranzakciókra kivetendő adó ötletét. Uniós szinten  
az EB ajánlása szerint a pénzügyi tevékenységekre kivetendő adó 
lenne az előnyben részesített megoldás. 

Furcsa világ
– �Halló! Honnan telefonálnak? Egy banktól?  

Nem, nem kérünk hitelt! Hogyan!?
– ...
– �Tessék!? Mi adjunk a banknak pénzt?

A Brüsszeli Híradót  
összeállította: 

Lótos Adrienn  
állandó képviselő

MGYOSZ Brüsszeli Iroda

La Valette
289, Avenue d’Auderghem,  
B-1040 Brussels
Tel./fax:	 (+32) 2 648 09 38
E-mail:	 info@mgyosz.be
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Iszlám  
törvények,
banki szabályok
„A gazdasági kapcsolatokban tilos kamatot 
bármilyen formában megkövetelni, tilos azt 
elfogadni, fizetni, tilos kamatfizetéssel járó 
ügyleteket közvetíteni.”

„Tilos pénz kölcsönzése révén előnyt húzni 
oly módon azokból, akiknek pénzre van szüksé­
gük alapvető szükségleteik kielégítésére, hogy 
a pénz áraként kamatot szednek tőlük. Tilos 
minden olyan ügylet, amelyben megtévesztik 
a másik felet. A pénzügyi rendszernek a társa­
dalom javát kell szolgálnia.” Abdul-Rahman így 
összegzi az iszlám bankolás lényegét.
A Föld lakosságának mintegy ötöde tartozik az 
iszlámhoz, s a pénzvilágban növekszik az iszlám 
törvényeit követő bankolás és finanszírozás – 
fontos témáról van tehát szó. A szerző szakmai 
kompetenciája vitathatatlan, amint azt a köny­
vében a pályafutásáról, a sokoldalú, frontvonal­
beli pénzügyi gyakorlatáról szóló beszámoló­
jából is megítélhetjük. Abdul-Rahman könyve 
ennek megértését segíti, igen hatásosan, a meg­
határozó elvek és a megvalósítás gyakorlatának 
igen jól érthető, részletes bemutatásával. 

A megértéshez tudni kell: 
• �Az iszlám a hívei számára az élet minden te­

rületére egyaránt érvényes magatartási sza­
bályrendszert jelent, amely abszolút mérték­
adó a gazdasági ügyletekben is.

• �A gazdasági kapcsolatokban – és így a ban­
ki ügyletekben is – tilos kamatot bármilyen 
formában megkövetelni, tilos azt elfogadni, 
fizetni, tilos kamatfizetéssel járó ügylete­

ket közvetíteni. Kizárólag olyan ügyletek 
engedélyezettek, ahol a finanszírozó csak  
a pénze felhasználásával elért haszonból kap 
előre meghatározott arányú részesedést, és 
ugyanígy osztozik az esetleges veszteségek­
ben is. A modern iszlám ehhez kidolgozta  
a maga sajátos finanszírozási konstrukcióit.

• �Tilos minden gazdasági tevékenység, amely 
a szerencsejáték elemét is tartalmazza, vagy 
azzal egyenértékű. Megengedhetetlenek az 
olyan ügyletek, amelyekben a felek amúgy 
elkerülhető kockázatot vállalnak, ide értve  
a spekulatív ügyleteket is. Általában érvény­
telennek tekintik a jövőbeni teljesítésre kötött 
megállapodásokat. A nyugati típusú biztosí­
tási ügyleteket jelentős részben e tilalom alá 
esőnek ítélik, ezért a modern iszlám kidolgoz­
ta a maga sajátos biztosítási konstrukcióit.

A szerző bemutatja, hogy az általa alapított 
és vezetett pénzügyi csoport 1987 óta kínál 
iszlám finanszírozást, az USA-ban elsőként. 
Már mind az 50 államban jelen van, s ezt ver­
senyképesen tudja megvalósítani. 400 oldalas 
könyve első részében az ilyen bankrendszer 
alapvető elemeit ismerteti, a másodikban 
ezeknek egy jól működő, társadalmilag hasz­
nos bankrendszerré integrálását.

Dr. Osman Péter 

Yahia 
Abdul-Rahman

The Art of Islamic  
Banking and Finance
Tools and Techniques 
for Community Based 
Banking 

(Az iszlám bankolás és 
pénzügyek tudománya –  
A közösségi alapú 
bankolás eszközei és 
technikái)

John Wiley & Sons, 2010
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Fejlesztô / Developer:

06 1 688 3030pwww.corvinirodak.hu 
www.corvinoffi ces.com

Minden egy helyen a Sétányon
Everything in one place

A belváros legnagyobb irodanegyede

Largest single offi ce location downtown

~ 130 000 m2/sqm „A” category

A belváros legnagyobb kereskedelmi

kínálata  

Largest retail offering downtown                                                             

~150 shops & 20 restaurants

A belváros legnagyobb fi tnesz-wellness 

központja uszodával

Largest fi tness-wellness center with swimming

pool downtown

~2 600 m2/sqm

                                                  

Zöld, biztonságos sétány a kikapcsolódásra 

és lazításra   

Clean, green, safe promenade – for leisure

and relaxation 

Kulturális központ: múzeumok, színházak, 

Corvin Mozi

Cultural center: museums, theatres

and Corvin cinema
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