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FO0 az optimizmus!
- I

Kivételesen legyunk pozitivak! Ismerjik el, amit elértlnk, lassuk vilagosan,
mi a gond, s menjlnk elére. A magyar gazdasagi teljesitmény csak akkor
ér sokat, ha ezzel hozzajarul a jobb élethez, a magasabb életszinvonalhoz. llyen
megkozelitésbél lehet hianyérzetlink. Mikdzben rdgzithetjik, hogy 2016 sok
szempontbdl sikeres volt, latnunk kell, hogy majd’ 4 millié ember szegénység-
ben él, illetve annak hataran klszkodik. Ha ez a szam csokken, akkor elégedet-
tek lehetlnk.

De... 2016-rél a statisztikdban bdéven taldlunk olyan adatot, ami azt jelzi, j¢
irdnyba indult el a gazdasag. A novekedés szolid ugyan, de stabil, s jovére biz-
tatdak a kildtasok. Az inflacié nincs messze a nullatél, az iparban, s a beruhaza-
sokban is van kedvezd elmozdulds. Pozitivnak tekinthetd, hogy az allamhaz-
tartds kiegyensulyozott, kilonbozd intézkedések hatdsara fehéredett a gaz-
dasag, amibél jelentés bevétele lett a koltségvetésnek. Am ha az oktatas vagy
az egészséglgy helyzetét nézzik, akkor van okunk aggodalomra.

S ez mar atvezet arra, milyen év var rank 2017-ben. Réviden azt mondhatnam,
hogy nagyon bizonytalan. A nemzetkdzi helyzet , fokozédik”, tdbb orszagban
védlasztds volt, lesz, aminek a hatdsat még nehéz pontosan felmérni. Az (j
amerikai elndk januarban |ép hivatalba. Kiszamithatatlan, milyen hatassal lesz a
vilaggazdasagra. Németorszagban is valasztasok lesznek, ami a magyar gaz-
dasdg szémara ugyancsak fontos. S Romanidban Uj kormany jon, mint ahogy
Olaszorszagban is. Magyarorszagon a GDP-ben meghatarozoé az export, a kl-
gazdasagi fejleményekre érzékeny orszag vagyunk. Jo lenne ezt tudatositani, s
ezt a nyitottsadgot a gondolkodasban, a reagalasban is érvényesiteni. Mivel min-
den bizonytalan, a véltozasok neha varatlanul jonnek. Ahogy az amerikai
elndkvalasztas eredményeit sem tudtak megjésolni a kézvélemény-kutatok,
Ugy a gazdaségi kilatdsokra sincsenek biztos tdmpontok. Mi lesz az olajarral? —
ez példaul nagyon fontos kérdés. Az alacsony inflacidban kulcsszerepet jat-
szottak az alacsony energiaérak.

Amiben biztos vagyok: a 4. ipari forradalom gyorsulé Gtemben lesz jelen éle-
tlnkben. Mikdzben a munkaeréhiany égetd, a robotizacié egyre tobb munka-
helyet meg is szlntet. Ez féleg az autdipart, a szolgéltatd szektort érinti. 2017-
ben taldn még nem lesz mindent elsdprd hatésa, de e folyamatra készilni kell.
A jov6 évben még jelentds lehet a gazdasagi ndvekedés. A kdvetkezd évek
fejlédését azonban akkor alapozzuk meg, ha méar most teljes erével a képzésre,
a tanulasra koncentralunk, mert a fejlédés meghatéarozé kelléke lesz a tudas.
Az (] technoldgiak hasznalata, kezelése képzett embereket kivan. 2017-re ezt
tartom a kormany, s a gazdasag legnagyobb kihivasanak. Ezen mulhat a
kovetkezé évek ndvekedése, s ezen mulhat, hogy a szegénység kiszobén él6
emberek sorsan tudunk-e javitani. En most optimista akarok lenni. Bizakodas
nélkll ugyanis biztosan nem lehet eredményeket elérni.
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Az idei év megitélésében eltérnek a vélemények, am 2017-rol
mar egyetértés van: ez a magyar gazdasag emelkedo éve lesz.
Az EU-forrasok bosége lesz jellemz6, s a bérpolitikai megallapodas
kovetkeztében a vasarldero is jelentosen boviulhet.

A kilpiaci fejlemények azonban kiszamithatatlanok.

1. Milyen volt 20167
2. Milyen év lesz 20177

Lakatos Péter

Az MGYOSZ alelndke,
a Videoton vezérigazgatdja

»A kihivasok egyértelmien olyanok,
amelyek a vilagpiacra dolgozoé hazai iranyitasua cégeknek
extrém feladatokat fognak jelenteni”

LAKATOS PETER
A MUNKAEROHIANY
A ,NEW NORMAL"

Az elmult évben szamtalan szokatlan
helyzettel, eseménnyel szembesdultlnk,
jocskan olyanokkal is, amit a gyengébb
idegzetlek a fekete hattyl kategoridjaba
sorolnak. llyen volt — a teljesség igénye
nélkll: a Brexit, az amerikai elndkvalasztas
eredménye, a totédlis munkaeréhiany
Magyarorszagon.

Mindegyik esetében el kell dontenink,
hogy az adott jelenség egy Uj korszak
bekdszontét jelenti, tehat ma meglepetés,
de holnapra mér ,,new normal”, vagy nem
kell a meglevd vilagképiinket megvaltoz-
tatni, ami tortént, az az élet természetes
szorasan bellli.

A munkaeréhiany — hacsak valami globalis
gazdasagi kataklizma, mint példaul Eurépa
dezintegracidja, be nem kovetkezik — az
elsébe tartozik, j6 darabig a ,new normal”
része lesz véleményem szerint.

A vildag XXI. széazadi demogréfiai realité-
sairél kozérthetéen elészor tobb mint 10
éve, egy konferencidan Goldman Sachs
el6adasabol hallottam, és megutott, de —
visszatekintve — nem eléggé vettem ko-
molyan.

Csak az elmult 1-2 évben kezdtlink mun-
kaaddként aktivan foglalkozni azzal, hogy
mivel is kell a kévetkezd 1-2 évtizedben
szembenéznunk. A kihivasok egyértel-
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mUen olyanok, amelyek a vilagpiacra dol-
goz6 hazai irdnyitasi cégeknek extrém
feladatokat fognak jelenteni.

A folyamatok automatizaldsa, a munkaerdé-
piac adottsdgai alapjan az esetleg sze-
rényebb képességl munkatérsakra szabé-
sa, és mindekdzben a nagyobb fluktuéciod
kezelése egyértelmlen a nagyobb szerve-
zeteknek (ami sokszor a globalis cégeket
jelenti) kedvez. Aprolékosan végiggondolt
és leszabélyozott munkafolyamatokkal
nyilvanvaldan révidebb a betanulds, keve-
sebb van a munkatéars kreativitasara,
problémamegoldaséara bizva. Mindezt egy
globalis cég 5 vagy 50 helyszinére kialaki-
tani sokkal koltséghatékonyabb, mint egy
kozépvallalat esetében.

Sokkal tébbrél van szé, mint egyszerd
pénzkérdésrél, beruhéazasrol — teljes folya-
matok Ujragondolasa szukséges. Mindeh-
hez (] generéacios vallalatiranyitasi rend-
szerek, a termelési folyamatokba integralt
érzékeldk, beavatkozok kellenek, de leg-
inkdbb olyan szakemberek, akik erre a
gondolkodasra vannak kiképezve az egye-
temeken.

A civil szervezédések, jelen esetben a
munkaaddi szervezetek, mint amilyen az
MGYOSZ is, feladata annak segitése,
hogy az ilyen (j realitdsokra adott valasz-
ban a vallalatok akér versenytarsként is
egyuttmukodjenek, mint ahogyan ezt a
fejlett ipari orszagokban mar régéta teszik.

MIKLOS LASZLO
2017-BEN UJRA LENDULETBE JOHET
A GAZDASAG

1. Ez az év gazdasagpolitikai szempontbdl
meglehetésen langyosan indult, 2016 a
varakozas és az alulteljesités, majd az év
végén a felgyorsulé események éve volt.
Egy éve azt irtam: ,,2016-ra kevés lesz, ha
csak a bankadoé kismértékl csokkentése,
az szja 1%-os csOkkentése, néhany
afakulcs mérséklése és az allamkdzpon-
tUsag tovabbi térnyerése jelenti a gaz-
dasagpolitikat. A jovedelemcentralizacié
meérséklése, az addék csokkentése, az
oktatasra, kutatas-fejlesztésre forditott
kiadasok novelése, a munkaerd-kiaramlas
megéllitdsa nem halaszthaté tovabb. Ezért
azt varom, hogy 2016-ban — az EU-forra-
sok miel6bbi hatékony felhasznalasat
lehetévé tevd kormanyzati intézkedések
mellett — a versenyképességet javitd gaz-
dasagpolitikai lépések kidolgozasa lesz a
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Miklos Laszlo

Az MGYQOSZ alelnoke,
az FGSZ igazgatdsagi tagja

i

fokuszban.” De idézhetném alelndk tar-
saimat is, akik elsésorban a kisza-
mithatésagot hianyoltédk, és a munkaerd-
piaci nehézségek megolddsat szorgal-
mazték, kilondsen az addék nagysagat és
a munkaerd képzettségének javitasat
szévad téve, mert ,az oktatds hatarozza
meg az orszag gazdasagi potencialjat”.

Vértunk a hitelmindsiték altali felminé-
sitésre, jobb Otlet hidnydban ipari rezsi-
csokkentést igért a kormany, és csak akkor
lendllt mozgéasba a kormanyzati gépezet,
amikor a versenyképességi jelentések
tovabbi lecsuUszasunkat jelezték. Egyér-

telmU(ve valt, hogy a gazdasagi ndvekedés
elmarad a varakozastol, és a szomszédos
orszagokétodl, a beruhazasok jelentésen
visszaestek, és megtort a fogyasztas
novekedésének lendilete is. A nekibuz-
dulas egyik-masik eleme papiron maradt —
ilyen pl. a versenyképességi tanacs —, mig
mas lépések, pl. a minimalbér-emelés, a
kapcsolédoé jarulékcsokkentés és a tarsa-
sagi adé csokkentése, akcidszerlen gyor-
san kovetkeztek be. Ez utébbiak hatédsa
nehezen kiszamithatd, mert sok vallalat
mar év kozben megkototte tobb éves szal-
lit6i szerz6dését, és nem biztos, hogy
alkalmazkodni tud a radikélis véaltozashoz.
Nem indokolatlan a minimalbér/bérmini-
mum akar nagyobb mértékld emelése
sem, de a kiszdmithatatlansag miatt
bizonyosan nagy , surlodasi veszteséggel”
és jelentés mellékhatdsokkal (pl. meglo-
duld inflacio) kell szamolnunk. Még sze-
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rencse, hogy a megaéllapodést tébb évre
kototték meg az erdekelt felek, igy ebben
a tekintetben nem varhaté tovabbi meg-
lepetés 2017-ben.

2016-ban eredményesen folytatédott az
adéssagmérséklé gazdasagpolitika, de
tovabb tartott a ,barmi megtorténhet”
id6szaka is. Az MNB tébb mint 200 mil-
liard forintot kolthet sajat hataskorben,
ami elészér nem volt kdzpénz, majd mégis
annak mindésdlt. A véllalatoknak az innova-
ciés jarulékot teljes egészében be kell
fizetni a koltségvetésbe, de a sportot
tdmogatd tao-kedvezmeényrél szabadon
rendelkeznek. A hulladékgazdalkodast
kdzpontositjak, és a termékdijbdl alig for-
gatnak vissza az iparagba. Nincs pénz a
metré felljitdsdra, de kormény energia-
szolgéltatd vallalatokat vasarol. Torvény
rendelkezik a budapesti Erzsébet tér in-
gyenes atruhazasarol az allam javara, és az
allam ingyen ad at sok milliard értékd va-
gyont alapitvanynak. igy aztadn nincs mit
csodalkozni azon, hogy csokken a magan-
beruhazas, mérseklédik a gazdasagi néve-
kedés Uteme. Osszefoglalva: mukadik a
magyar modell, de a szamok azt mutatjak,
hogy nem olyan j6l, mint sokan gondoljak.

2. A jov6 évben az EU-forrdsok bdésé-
gének és a novekvd vasarlderének ko-
szOnhetben bizonyosan Ujra lenduletbe jon
a gazdasdg, bar vannak kockazatok. Elsé-
sorban a vildggazdaséagi bizonytalansagok
(a Brexittél az olajpiaci arakon keresztll az
Uj amerikai elnok politikajaig) teszik séru-
lékennyé a magyar exportlehetéségeket,
de nehezen kiszamithaté az is, hogy a
hazai kis- és kozépvallalatok milyen mér-
tékben tudjék termelékenység noveléssel
ellensulyozni a bérkdltség ndvekedését.
De aggodalomra ad okot az is, hogy az alla-
mi nagyberuhazasok (Paks 2. és esetleg
az olimpia rendezési jogénak elnyerése)
megtorik az allamadossag csokkentési
palyat. Ezzel egyltt is nagy lehetdség elbtt
all a magyar gazdasag, mert az el6z6 évek
eréfeszitésének eredményeként, valamint
a kedvez6 kilsé feltételek miatt gyorsuld
palyara éallhat. Feltéve, ha megerésddik a
jogbiztonség, a tulajdon biztonsaga, ér-
demben javul a kiszamithatosag és az
oktatds mindsége. Ez utobbi annal is
inkdbb fontos, mert az év végén publikélt
PISA-teszt eredmények lesujtéak voltak.
Kilénosen, ha azt is figyelembe vesszik,
hogy a PISA-teszt értékeldi szerint a ma-
gyar didkok 26%-a , helytelen tudomanyos

Szentpéteri Istvan

Az MGYOSZ alelndke,

a Magyar Klaszterek
Szovetségének elndke

Az eredményeket
természetesen latom és
elismerem, a teljes komfort-
érzetemhez azonban
szeretném, ha par dolog
még megvaldsulna”
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informaciokat is felhasznal és dontéseik
soran személyes meggy6zédésiiket 6s-
szetévesztik a tudomany tényeivel”. Csak
remélni lehet, hogy a dontéshozék nem
kovetnek el ilyen hibat.

PISA-felmérés (2015)
A 2015-Gs PISA-felr 6z Didkteljesit i Program) eredménye
az OECD-orszagok korében

1| Kanada 527 | Japan 52 | Japin 58| |
2.| Finnorszég 526 Koreai Kozt 524 Esztorszég 534 | 2.
3 521 i 521 Finnorszdg 831 3.
4| Eszlorszag 519 Esztorszag 520 Kanada 528 | 4.
5 KoreaiKozl 517 | Kenada 56 | KoealKozt 516 5.
6. Japén 516 Hollandia 512 Uj-Zéland 513 | 6.
7. Norvégia 513 Finnors2dg 511 Szlovénia 513 7.
8. Uf-Zéland 509 Dénia 511 Ausztrélia 510 | 8.
9. Németorszdg 509 | Sdovénia 50 | NagyBramia 509 9.
10.|  Lengyelorszag 506 Belgium 507 | Németorszég 509 | 10.
i, | Sdovénia 505 506 | Holandia 509 i,
2. Auszirdlia 503 Irorszag 504 Svéjc 506 | 12.
13.|  Hollandia 503 Lengyel 504 503 | 13.
14| Dania 50 | Novéga 502 | Belgm 502 | 14
15. 500 Ausztria 497 Dénia 502 | 15.
16| Belgium 499 Uj-zéland 495 | Lengyelorszdg 501 | 16.
17. | Franci 499 | Ausziiiia 494 lia 50 | 47.
19| NagyBitama 498 | Swdoszsg 494 | Nowéga 498 | 1.
19, Portugdlia 498 | Frndaoszdg 493 Egy.Al. 496 | 19,
20| AmerkaiEgy. Al 497 | Nagy-Biamia 492 | Ausati 495 | 20,
21| Spanyolorszdg 4% | Porugdiia 4 | Fndaorszg 495 21,
2| Svic 432 | Csehorszag 4% | Svédorszig 49| 22
2. | Letorszdg 488 | Obszorszdg 490 | Csehorszig 49 2.
24.|  Csehorszég 467 | ldand 488 | Spanyolorszdg 493 | 24
25, Ausztia 485 Spanyolorszég 486 490 | 25.
2. Obszorszdg 485 | Luxemburg 46 | Luembug 483 | 2.
27, ldand 4 orsz4g 48 | Oaszorszdg 481 |27,
28| Luxemburg 481 Magyarorszig 77
29, |_larael 479 Izland

30.

3t. 467

.| Chie 459

3. Stovakia 453

3| Torskorszdg 428

3. Mexko 423

Fors: 06D A MTASs- s Fatsarchivm M | (@) | © | womsn

SZENTPETERI ISTVAN
ARNYALTABB KEP,
SIKEREKKEL

1. A korményzat kdzleménye szerint ,a
csokkené allamadoéssag, az alacsony
hidny, a mérsékelt inflacio és a nove-
kedési szamok is azt mutatjak, hogy a ma-
gyar reformok mukodnek”.

Az Eurépai Ujjaépitési és Fejlesztési
Bankkal tortént megaéllapodasnak megfe-
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leléen csokkent a bankadd, a forintosita-
soknak kdészonhetéen 1 szazalék kozelébe
kerllt a lakossagi devizaalapu hitelek
aranya.

A kulfoldi elemzék is szinte egydntetlien
jonak mindsitik a magyar gazdasag telje-
sitményét.

Véllalkozé, befekteté magyar gazdasagi
szerepléként természetesen a kép kicsit
arnyaltabb. Az eredményeket természete-
sen latom és elismerem, a teljes komfort-
érzetemhez azonban szeretném, ha par
dolog még megvalodsulna.

Ezek:

e a tarsadalombiztositasi jarulékok és a
vallalkozéi terhek markénsabb csokken-
tése

e szélesebb spektrumu, &tlathatobb pé-
lyazati rendszer és kdzbeszerzés

e a feketegazdasdg hatékonyabb felde-
ritése, csokkentése

e a magyar tulajdonu véllalkozasok, kon-
cepcionalis, bdévitett korben térténd fej-
lesztése, tAmogatdsa az iparban és az ag-
rariumban egyarant

e a piacgazdasdag Ujragondoldsa mellett, a
kozponti irdnyitdsu gazdasagfejlesztés
csokkentése

Természetesen, a lista nem teljes — melyik
az? — és a felsoroltaknak nincs fontossagi
sorrendje. A felsoroltak nagy része jelen-
t6s tobblet kiadast nem jelentene, viszont
meggydzédésem szerint segitené a gaz-
daséag fejlddését.

2. Mit varok a jovétél? Felsoroltam!

VERTES ANDRAS
MEGLEPETESEK EVE

Tapasztalt, magyarul nem fiatal kdzgaz-
daszként gyakran gondolom azt, hogy
olyan igazan nagy meglepetések mar nem
érhetnek minket. Majdnem mindig csalé-
dom ebben az elérejelzésemben. (Termé-
szetesen a gazdaséagiakban soha.)

1. 2016-ban szinte csupa olyan dolog
tortént, amire alig szamitottunk. A magyar
gazdasdg novekedési palyajat nagyjabol
eltalaltuk, hiszen mi mar masfél éve
mondjuk, hogy 2016-ban az eurdpai uniés
forrasok apéalya miatt a beruhdzasok jelen-
tésen, mintegy 10%-kal csdkkenni fognak.
S lass csodat, korilbelll ez be is jon. 2%-
0os GDP-novekedést josoltunk erre az
évre; ennyi meg lesz, de érdemben tdbb
nem. Magyarul: a magyar gazdasag idei
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Vértes Andras

Az MGYOSZ alelndke,
a GKI Gazdasagkutaté Zrt.
elndke

éve a hires-nevezetes ,kozepes” jelzd
ellentétével illetheté: rosszabb lesz mind
az el6z6, mind pedig a kovetkezd
évekénél. Magyarul ez egy mélypont.
Enyhiti a fajdalmakat, hogy kézben a
jovedelmi dgakon gyorsuléds kovetkezik be,
elsésorban a kozszféra és az Uzleti szféra
bérkiaramlasaban, s ennek kévetkeztében
a lakossag fogyasztasdban és a keres-
kedelem teljesitményében. Az ipar mesz-
sze az el6zd évek alatt, a szolgéltatdsok
messze az elézd évek felett teljesitenek.

Az igazi meglepetések kivilrél jottek: az
Egyesllt Kirdlysag kitdancol az Eurdpai
Unidbol, Trump betédncol a Fehér Hazba.
Egyiknek sem orilink tulzottan; mint
ahogy annak sem, hogy — az dnmagéaban
valéban  szornyld  terroristaveszeélyre
hivatkozva — Eurdpa szdmos orszagaban
(nélunk is) egyre nagyobb teret nyernek a

populista, illiberalis mozgalmak. Ismét
valés veszély az EU tovabbi gyengllése,
akéar egy szétesés iranyaba hajlé folyamat
megindulasa.

2. 2017 a magyar gazdasagban emelkedd
év lesz. Ez pozitiv a vallalkozasoknak, a
lakossagnak, igazabol mindenkinek. Ugyan-
akkor sajnos arra szamitok, hogy a fentiek-
ben csak éppen hogy érintett politikai-gaz-
daségi kockéazatok feler6sodhetnek, s a
széthluzé erdék Eurdpaban is ismét egyre
nagyobb teret nyerhetnek.

Magénemberként és kdzgazdaszként opti-
mista vagyok, homo politicusként viszont
aggédom a gyermekeink jovéjéért.
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Varga Mihaly: Fordulat varhato
az épitoipar teljesitményében jovére

Az épitbipar teljesitményének novekedése ugyan az idén megtorpan az €l6z8 uniés
kdltségvetési ciklus forrasainak kifutdsa miatt, jovére azonban mar fordulat varhaté
— hangsulyozta Varga Mihaly nemzetgazdasagi miniszter az Epitési Vallalkozok Or-

szagos Szakszovetsége (EVOSZ) Ginnepi évzard kdzgyl

miniszter kiemelkedének nevezte az

épitéipar magyar gazdasagban betdl-
tott szerepét, amelynek sulya tavaly a
GDP-ben elérte a 6,4 szazalékot. Hozzatet-
te, hogy az agazat versenyképességének
javulasaban komoly potencial van.
A gazdasag novekedése, a vallalkozasok
fejlesztésel, az allami és az dnkormanyzati
beruhdzasok alakuldsa és a lakossag
jovedelmi helyzetének javulasa segitik a
szektor fejlédését — hangsulyozta.
A maganberuhazasok féként a lakasépitési
programok miatt méar ebben az évben is
nének. A kormany épitéipart érintd intéz-
kedései varhatdan 2017-tél fejtik ki igazan
a hatasukat, a kormanyzati ciklus vegéig
40 ezer lakds épllhet — kozolte Varga
Mihaly.
Az els6 haromnegyed év adatai alapjan 14
szazalékkal tobb Uj lakds épullt, mint egy
évvel kordbban, a kiadott lakasépitési
engedélyek és bejelentések szama pedig
két és félszerese az el6z6 év azonos
idészakinak — sorolta a miniszter, és meg-
emlitette, hogy a jOv6 évi kdltségvetésben
az otthonteremtési programra 211 milliard
forint szerepel. A lakésépitések afakulcsé-
nak csokkentése, illetve a csaladi otthon-
teremtési kedvezmeény is a lakdsépitések
szamanak tartdés ndévekedését segiti —
jegyezte meg.
Varga Mihaly kiemelte, hogy a korményza-
ti intézkedések hatasara csokkentek a
lanctartozasok, a harom évvel ezel6tti
tébb mint 400 millidrd forintos érték 2015
végére korllbelll a felére csokkent.
Megemlitette azt is, hogy a jové év
kozepéig a 2014-2020-as unios ciklus 6sz-
szes palyazata megjelenik.
Az agazatban tapasztalhaté munkaeré-
hianyra is kitérve pedig arrol beszélt, hogy
a dudlis szakképzésben olyan 0Osztondij-

programot inditottak el, amely a hiany-
szakmakban torténd képzést jelentdésen
tdmogatja.
Koji Laszlo, az EVOSZ elndke sikerként
értékelte egyebek mellett, hogy a kor-
many tobb eszkdzzel is dsztdnzi a lakas-
épitést, illetve a dualis képzésben az
épitéipar szamara kedvezd elemek van-
nak. A problémak kozott kiemelte ugyan-
akkor a szakmunké&shianyt, az épitéipar
alacsony jovedelmezéségét, illetve azt,
hogy az uniés forrasok ciklikussaga na-
gyon megviselte az dgazatot.
Elmondasa szerint az idei évben az épit6-
ipar egészének teljesitménye folyd aron
szamitva varhatéan megkozeliti a 2000
milliard forintot, amely 10-12 szézalékkal
kevesebb a tavalyinal. A szakszOvetség az
éplletek épitésénél 5 szazalék koruli
boévllést var, az egyéb épitményeknél 38
szazalékos visszaesést, a specialis szak-
épitéseknél pedig 2 szazalékos bdvilést.
MTI

ésén pénteken Budapesten.

GYENGELKEDES
Oktoberben az épitodipari ter-
melés volumene 12,8 szaza-
lékkal elmaradt az egy évvel
korabbitol. A termelés mind-
két épitményfécsoportban
csOkkent: az épiletek
épitése 7,2, az egyéb épit-
ményeké 18,2 szazalékkal -
kozolte a Kézponti Statisz-
tikai Hivatal (KSH).
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2017-ben nagyobb lesz a novekedeés

VALTOZASOK 2017-BEN

e A minimalbér szintje
jovore 15 szazalékkal,
majd 2018-ban 8 szaza-
lékkal novekszik, a garan-
talt bérminimum pedig
2017-t6l 25 szazalékkal,
majd 2018-ban tovabbi
12 szazalékkal emelkedik.

e A tarsasagi ado mértéke
— a jelenlegi 10, illetve
19 szazalékrol - egysége-
sen 9 szazalékra csokken.
Ugyanigy a vallalkozoi
szja is egységesen 9 sza-
zalék lesz.

e A szocialis hozzajarulasi
ado - és ezzel egyidejlileg
az egészségligyi hozza-
jarulas meértékét — 2017-re
- a jelenlegi 27-rol
22 szazalékban, 2018-ra
pedig 20 szazalékban
allapitja meg a jogsza-
baly, mint azt a novem-
berben alairt, hat évre
s26l6 bérmegallapodas-
ban rogzitette a kormany,
valamint a munkaadoi és
a munkavallaloi oldal.

Ez azt is tartalmazza: ha
2017 els6 9 honapjaban

a brutté bérnovekedés
meghaladja a 11 szaza-
lekot, akkor a kormany
kezdeményezni fogja,
hogy 2018. januar 1-jével
tovabbi 0,5 szazalékpont-
tal csokkenjenek a
munkaltatoi jarulékok.

Sorra jelennek meg az értéke

ések 2016-r6

GKI: 2016-BAN 2 SZAZALEKOS LEHET
A NOVEKEDES

Az idei harmadik negyedévi 2 szazalékos
novekedés aldtdmasztotta a GKI egész
évre vart 2 szazalékos éves novekedési
prognoézisat, az EU-tdmogatasok Ujrain-
duldsanak koészonhetéen az idei jelentés
beruhazas-visszaesést jovére érdemi no-
vekedés vdltja fel, mikdzben az idén na-
gyon gyorsan bévilé fogyasztas lendllete
megmarad — derll ki a GKI Gazdasag-
kutatd Zrt. legfrissebb progndézisabdl. A
GKI 2017-ben 2,7 szézalékos GDP-b6-
vllésre szamit, szinte megegyezben az
IMF és az EU progndézisaval. A belsd és
kilsé egyensuly kedvezd, j6vére azonban
a valasztasi koltekezés beinduldsa miatt
kezelhetd mérték romlas varhato. Elén-
kilni kezdett az inflacio is — jegyezték
meg.

A GKI szerint a jové évi kockdazatokat
noveli, hogy a populista, a globalizaciét
fékezni kivand politikai erék nemzetkozi
eléretorése lassithatja a vildgkereskede-
lem bévilését, ami kedvezdtlen az export-
orientalt magyar gazdasag szamara. Emel-
lett a vilaggazdasag eddigi ,kegyelmi
allapota” — rendkivll alacsonyak a kama-
tok és az energiadrak — ha nem is ér vé-
get, de a javulas nem folytatodik. Ugyan-
akkor Magyarorszdgon az EU-tdmogata-
sok Ujbdli bévilése hatdséra a beruhdza-
sok emelkedni fognak, amit fokoz a
lakasépités élénkullése.

A bruttdé bérek emelkedése a munka-
eréhiany és a minimélbér 15 szézalékos
emelése kdévetkeztében minden bizonnyal
gyorsul, ami — az inflacié 0,5 szazalékrol
1,5 szézalékra gyorsuldséat is figyelembe
véve — valoszinlivé teszi az idei 7 szazalék

, S a Jové évvel kapcsolatos elképze-
lésekrél is: ugy latszik, 2017-ben — nem kis mértékben a kormany és a szocialis
partnerek megallapodasanak kdszonhetéen — nagyobb lesz a magyar gazdasag
novekedése a kordbban jelzettnél. De mas is valtozik...

kordli redlkereset-ndvekedés és 4-5 szaza-
lekos fogyasztasbévilés megismétldde-
sét. Kétséges, hogy a valéban minimalbé-
ren foglalkoztatd cégek egy része képes
lesz-e a bérkoltségek emelkedését elvisel-
ni, ami ,, szUrkulést” okozhat. Minél nagyobb
a béremelés, révidtavon annal nagyobbak
lesznek a versenyképességi gondok.

Az ipari termelés 2017. évi szerény gyor-
suldsa a kivitelben is tikrozédni fog, az
import bévilése azonban a belfoldi fel-
hasznalas felpdrgése — a beruhdzasi visz-
szaesés bdvilésre véltdsa — miatt ennél lé-
nyegesen gyorsabb lesz. Raadasul varha-
téan a cserearany-javulas is véget ér.
Mindez csokkenti az egyébként nagyon
magas aktivumot. Ugyanakkor a kiesést a
beérkezd EU-transzferek tobb mint ellen-
sulyozzak, igy a folyé fizetési és tékemér-
leg tobblete jovére ismét emelkedik.

Az é&llamhdztartds hianya 2017-ben is 3
szazalék alatt marad, mikdzben az allam-
addssag kozel évi 1 szazalékpontos csok-
kenése megfelel az EU igényeinek -
kozolte a GKI.

A KOPINT-TARKI JAVITOTTA
ELOREJELZESET

Az oktéberben vart 2,7 szazalékrol 3,2
szézalékra javitotta a jové évi GDP-no-
vekedésre vonatkozé elérejelzését a Ko-
pint-Tarki Konjunkturakutatd Intézet Zrt.,
amely az idei évre 2,2 szazalékos gazdasa-
gi bévulést var. A cég az idén 0,4 szaza-
lékos, jovére 2,0 szézalékos inflacidval
szamol — derUlt ki legfrissebb konjunktura-
jelentésébdl. Jovére a nbvekedés motorja
a lakossagi fogyasztds lesz, amely a
varhatd béremelések hatdsara akar 0Ot
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szazalékkal is emelkedhet az idei, varhato
4,5 szazalék utan — mondta Palocz Eva, a
Kopint-Téarki Zrt. vezérigazgatoja.

A konjunkturakutatd cég elérejelzése sze-
rint az export idén 6,2, jovére 6,7 szaza-
lékkal, az import ebben az évben 6,9
szézalékkal, 2017-ben mér 7,7 szazalékkal
bévil majd.

A folyo fizetési mérleg ez évi tobblete 8,4
szazalék, jovére 8,6 szazalék lesz a GDP-
hez mérten, volumenben idén vérhatdan
9,5 milliard, 2017-ben 10,2 milliard eurot
ér el a fizetési mérleg tébblete. Ramu-
tatott: az é&llamhaztartas helyzete igen
kedvezéen alakul, 2016-ban a 2 szazalékos
hianycéllal szemben 1-1,5 szdzalékos &l
lamhdaztartasi deficit varhato.

Palécz Eva kiemelte: a kormany, a mun-
kaaddi és munkavaéllaléi szervezetek ko-
z0tti, a béremelésekre vonatkozd megal-
lapodas eredményeként jovére 7,8 széza-
lékkal néhetnek a nettd reélkeresetek az
ez évi 7,3 szézalék utan.

MNB: ,MAGAS NYOMASU
GAZDASAG” SEGITHETI A TARTOSAN
GYORSABB NOVEKEDEST

A ,magas nyoméasu gazdasag” segitheti,
hogy egy tartésan gyorsabb nodvekedési
pélyara térjen vissza a gazdasag — mondta
Balatoni Andrés, a Magyar Nemzeti Bank
igazgatdja a jegybank sajtobeszélgetésén
Budapesten.

A magas nyomasUu gazdasag koncepcioja-
nak Iényege, hogy a kialakult munkaeré-
piaci helyzetre magasabb bérekkel, tobb
és jelentésebb beruhézéssal, informatikai
fejlesztéssel, Uj technoldgidkkal vélaszol-
nak a vaéllalatok, ami javitja a cégek ter-
melékenységet.

Kiemelte, hogy az MNB programjainak ko-
szonhetéen fordulat mutatkozik a kis- és
kozeépvallalkozédsok beruhézasi ratéjaban,
és a méretgazdasagossag elényeinek ki-
aknazasaban tovabbra is ndvekedési tar-
talék rejlik.

Az MNB Novekedési jelentésében a jegy-
bank szakértéi felvazoljak a gazdasagi
novekedés aktudlis kérdéseit. A jegybanki
elemzdék szerint a beruhazasok Uteme

Magyarorszagon a vélsag utan erételjesen
visszaesett, de az MNB hitelprogramjainak
kdszonhetéen 2013-tol élénklltek a be-
ruhazasok.

Balatoni Andras elmondta: a gazdasagpoli-
tikdnak a 2008-as vélsag utan Uj jelen-
segekkel kell szembenéznie. Ehhez probal
alkalmazkodni a jegybank és a fiskalis poli-
tika, hogy egészséges legyen a gazdasagi
novekedés — jelezte. Kitért arra, hogy a
fejlett orszdgokban a novekedési trend a
valsag utan maig sem tért vissza a korabbi
szintre, tehat tartés jelenségrél van szo6. A
recesszié hatasa erésebb, mint a korabbi-
akban, amire a gazdasagpolitika ugy tud
reagalni, hogy felértékel6dik az anticiklikus
monetaris és fiskalis politika szerepe.

Balatoni Andréas szolt arrél, hogy a véllalati
problémak abban mutatkoznak meg, hogy
a kisebb vallalatok nem tudnak elég j6él n6-
vekedni, igy a mikrovallalkozasbol nehe-
zen lesz kisvéllalkozas, a kisvéllalkozas
pedig nehezen lép &t a kozépvallalati ka-
tegoridba, emiatt nem né eléggé a terme-
lekenység, hisz a cégek csak bizonyos
meéret elérésekor lesznek hatékonyabbak,
termelékenyebbek.

Gond az is, hogy a mikrovallalkozasoknak
kezdetben magas a beruhdzasi ratajuk, de
utdna keveset ruhaznak be. Ha viszont
nem tudnak megfeleléen néni, és az
eggyel nagyobb vallalati kategériaba kertl-
ni, akkor egy id6 utan bekdszont a se be-
ruhazas, se novekedés idészaka, emiatt
fontos, hogy a gazdasdagpolitika ezeket a
véllalkozdsokat kedvezd feltétell hitelek-
hez, illetve eurdpai unids forrdsokhoz jut-
tassa — elemezte a helyzetet.

Balatoni Andras réamutatott: egyre inkabb
elvards lesz az is, hogy ne az olcso
munkaerére épllé gazdasagi szektorok
béviljenek, hanem a magasabb hoz-
zdadott értéket eléallito, human tékeét
igényl6é szektorok kerlljenek elétérbe.
Ezért fontos a jelentés béremelés, mivel
Magyarorszagon igen magas az ,agyel-
szivas”, vagyis az a jelenség, hogy a
magas képzettségl munkaerd kulfoldre
aramlik. A folyamatot szeretné a gaz-
dasdagpolitika mérsékelni, sét visszafordi-
tani, emiatt a jelentés béremelések egyre
fontosabb szemponttd véalnak a képzett
munkaer§ itthon tartdsaban — mutatott ra
a jegybank igazgatodja. MTI

e Jovore két szazalékpont-

tal, 16-rol 14 szazalékra
csokken a kiva, a kisval-
lalati adé mértéke, ami
2018-ban tovabbi 1 szaza-
lékponttal, 13 szazalékra
mérséklodik majd.

Barmely ingatlan, illetve
ingatlanhoz kapcsolédo
vagyoni értékii jog érteé-
kesitésébol szarmazo
jovedelem a szerzést
kovetd otodik évtol
kezdve adémentessé
valik. Korabban ez 15 év
volt. Az adéalapba
szamito o0sszeg évente
csokken.

Valtozik az épitményado
is: 2018. januar 1-jétol
adokoteles lesz az 6nkor-
manyzat illetékességi
teriletén lévé ingatlanon
elhelyezett, a telepiilés-
kép-védelmi torvény sze-
rinti reklamhordozo6 - pél-
daul oriasplakat -, és
annak tulajdonosa fizeti
meg az adot. A kivetés
joga az 6nkormanyzaté,
és ha kiszab ilyen adot,
akkor a mértékrél is a
telepiilés dont, amelynek
Osszege legfeljebb 12
ezer forint lehet négy-
zetméterenkeént.

2017. januar 1-jétol béviil
azon megvaltozott
munkaképességiiek kore,
akik utan igényelheti

a munkaltato a ked-
vezményt.

Az ugynevezett korai
fazisu vallalkozasok
adoalap-kedvezményének
mértéke nem haladhatja
meg az ilyen vallalkozas-
ban szerzett részesedés
bekeriilési értékének
haromszorosat a része-
sedés szerzésének ado-
évében és az azt kovetod
harom adéévben, egyenlé
részletekben.
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A csaladi vallalkozasok, és az egyre rugalmasabb foglalkoztatasi
keret a hazai foglalkoztatasi adatokban komoly szerepet jatsz-
hatnak. Tobbek ko6zott ez a megallapitas is elhangzott a Munka-
adok és Gyariparosok Orszagos Szovetségének (MGYOS2Z)
szervezésében 2016. december 12-én megrendezett konferen-
ciajan, amely az Erasmus+ Program keretében megvalodsitott
INSIST kétéves nemzetkozi projekt zaroeseménye volt.

Versenyképesség fenntartasa — Ak-
Atua//'ta'sok €s tapasztalatcserék a
csaladi vallalkozasok generdciovaltasa-
ban ciml konferencian eléadast tartott
tobbek kozott dr. Simon Attila Istvan, a
Szakképzésért és Munkaerdpiacért Fele-
16s Allamtitkarsag helyettes allamtitkara,
dr. Csillag Séra, a Budapesti Gazdaséagi
Egyetem (BGE) rektorhelyettese, illetve
dr. Futo Péter, az MGYOSZ elndke.

A konferencia alaptémajat add ,, INSIST —
INtergenerational Succession in SMEs'
Transition” cim(d program keretében az
angol és lengyel egyetemi partnerek be-
vonasaval vizsgaltak a csaladi vallalkoza-
sok generaciovaltdsanak kortulmenyeit,
melynek eredményeit felhasznélva ké-
szftettek képzési anyagokat véllalkozok és
mesterképzésben részt vevd hallgatok ré-
szére a BGE iranyitasaval, felsGoktatdsi,
valamint vallalkozéi és vallalkozoi érdek-
képviseleti partnerek kdozremUikodésével.

A konferencia elsé el6addja, dr. Simon
Attila Istvan, a Szakképzésért és Munka-
erépiacért Felelés Allamtitkarsag helyet-
tes allamtitkara, értékelte a jelenlegi mun-
kaeré-piaci helyzetet. A legujabb KSH-ada-
tok alapjan, Magyarorszagon 4,7 szaza-
lekra csokkent a munkanélkiliek arénya.

Ez az EU28-ak kdzott a negyedik legjobb
eredmény - hangsulyozta a helyettes
allamtitkar. A kedvezé foglalkoztatési ada-
tok megvalésitdsaban nagy szerep jut a
kkv-knak, s ezen belll a csaladi véllalkoza-
soknak. A helyettes allamtitkar utalt r3,
hogy az EU altal megcélzott 75 szazalekos
foglalkoztatasi aranytol Magyarorszag mar
nincs messze, ,csupan” 150-200 ezer
ember munkéba valé bevonésara lenne
szikség. Az EU28-ak atlaga ma kb. 67
szazalék, Magyarorszag mar az atlag folott
van a 70 szézalékot is elérte. A novelés
azért nem egyszer(, mert a magyar gaz-
dasagban egyszerre van jelen a munkaeré-
hidny és a -felesleg. Mig a férfiaknéal kb. 72
szézalékos a foglalkoztatds, a néknél kicsi-
vel 60 szazalék alatti ez az arany. Raadasul
a nék az atlagosnal jobban képzettek,
tehat ,eréforrds-pazarlds, ha nem oldjuk
meg ezt a probléméat” — hangsulyozta dr.
Simon Attila Istvan. Erre lenne megoldés a
rugalmas foglalkoztatds elterjesztése, —
amire a jogszabalyi keretek adottak —, ,,am
a magyar munkaerépiac nagyon konzer-
vativ: nyolcérds munkaidében, heti 40
oras munkarendben tud gondolkodni”.
Egyébként a 2015. évi adatok alapjan a
magyar kkv-k 69,8 szazalékkal része-
sednek a foglalkoztatadsbol, mig az EU28
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atlag 66,9. Feltiindé, hogy a mikro- val-
lalkozasoknal milyen nagy a kilonbség: a
magyar mikrocégek 34.6 szazalékos arany-
nyal vannak jelen a foglalkoztatasban, az
EU28-aknal ez az arany 29,2 szazalék. Dr.
Simon Attila Istvan ezutédn azokat az EU-
palyazatokat ismertette, melyek a kkv-
szektor — igy a csaladi vallalkozasok — gyor-
sabb fejlédését teszik lehetévé. A
GINOP5 és GINOP6 programok egy része
mar fut, akad olyan elem is, amit a
kdzeljovében fognak kiirni.

Dr. Csillag Sara, a BGE rektorhelyettese
az MGYOSZ-szal megvaldsitott, illetve
megvaldsuld, csaladi véllalkozasokat meg-
célzé kdzos programokat ismertette, igy a
most zaruld INSIST mellett beszélt a Trust
me (mar folyamatban lévé) és a Fame
(most induld) programokrél. Kozos jellem-
z6jUk, hogy a csaladi vallalkozasok allnak a
kdzéppontban, a programok egymashoz
kapcsolédnak, de a fejlédés kilonbdzé f4-
zisdhoz kapcsolddnak. Németh Krisztina,
ugyancsak a BGE képviseletében, az
INSIST projektvezetéjeként értékelte a
zéruld programot, s hogy ennek ered-
meényeként milyen modulrendszerl tan-
anyagot sikerUlt kifejleszteni, s dsszedlli-
tani. A modulrendszeri képzés 72 orat
vesz igénybe, s négy elembdl &ll. Dr.
Csillag Séra azt a célt fogalmazta meg,
hogy szeretnék, ,ha a BGE az eurdpai val-
lalkozasfejlesztés egyik legismertebb
kutatd, képzé és tovabbképzd bazisa
legyen”, ahol a csaladi véllalkozdsok meg-
talaljak azt a tuddsanyagot, amire a fej-
|6désikhoz sziikség van.

A sikeres csaladi vaéllalkozasok soraban
Gablini Gabor, Dr. Futé Péter és Berkes
Gyula a lanyaval ismertette a sajat torté-
netiket.

Gablini Gabor, a GépjarmU-maérkake-
resked6k  Orszadgos  Szovetségenek
(GEMOS?) elndke, az MGYOSZ elndksé-
gének tagja arra blszke, hogy a Peugeot
nemzetkdzi halézatanak legkorszer(bb
kereskedelmi egységét itt mar akkor meg-
valositottdk, amikor Franciaorszagban még
nem. A Gablini Csoport utddlasa valo-
szinlleg megoldott, hiszen a harom gyerek
egyike, a fiu, mar 12 éve a cégben jarja
végig a ranglétrat, s a nagyobbik lany is a
cégnél dolgozik. De ,nem kotelezé a
cégnél dolgozniuk a csalddtagoknak” —
mondta Gablini Géabor, hiszen ,,az elmult 15
évben profi, fiatal menedzsment épuilt fel”.

Dr. Futé Péter ezuttal nem elndki mi-
néségében beszélt az MGYOSZ ren-
dezvényén, hanem mint csaladi véllalkozo.
Olyan vallalkozo, aki apja édesipari val-
lalkozasaba besegitve mar egyetemis-
taként részt vett a cukorkagyartasban,
illetve féleg az értékesitésben, s aki kan-
didatusi fokozattal hagyta ott a matema-
tikusi palyat, hogy tovabb vigye apja
Uzletét. Majd az édesipari véllalkozast el-
adva, a fidval egy(tt inditott Uj vallalkozast,
ezUttal az ingatlanfejlesztésben. ,Ahogy
engem is hagyott az apan 6nalléan dolgo-
zni, Ugy én is a fiamra hagyom a cég
iranyftasat. O mar sokkal okosabb, képzet-
tebb. A csaladi vaéllalkozdsban mindket-
ténknek vétodja van, a menedzsment olyan
jol dolgozik, hogy az elmult 15 évben 6sz-
szesen kétszer éltink e jogunkkal. Egy-
szer 6, egyszer én.” A Futureal Eurépa el-
s6 20 ingatlanfejlesztéje kozott van, Ma-
gyarorszagon pedig a legtdbb lakast ez a
cég adta at.

Berkes Gyula tulajdonos-alapité és Ber-
kes Em& Ugyvezet6é-utdéd a Biarritz étte-
rem-kaveézorol szamolt be. KiderUlt, az apa
Uugy gondolta, ez a munka nem ndéknek
vald, mivel azonban fia méas palyara készdl,
Berkes Gyula elfogadta, hogy a mar sok
éve vele dolgozé lanya lesz az, aki tovabb-
viszi a vallalkozast, s aki mar ma is Ugy-
vezetéként dolgozik. Berkes Emé arrol
beszélt, szakmailag most is az apja iranyit,
de kdzgazdasz diplomdjaval, nemzetkdzi
tapasztalattal a hata mogott, egyre gyak-
rabban érvényesul az 6 javaslata is.

Dr. Rudas Laszl6 a Csaléddi Véllalkozasok
Orszédgos Egyestllete (CSVOE) elno-
keként és csaladi vallalkozoként is ugy
vélte, célszerl lenne a csaladi vallalkoza-
sokat olyan modon is tdmogatni, hogy a
jogkovetd vallalkozasok kozbeszerzések-
nél, palyazatoknal kapjanak esetleg plusz
pontot az értékelésnél. Ennek a kornek
ugyanis az ado- és kdztartozasa alacsony,
az eredményt altaldban visszaforgatja,
kornyezettudatosan dolgozik, s ami még
fontos, lokdlpatriétaként torédik a
kornyezetével is.

Ezt kdvetben Szabé Laszlo, dr. Araté
Balazs PhD. és dr. Aratoné Nagy Agnes
a csaladi cégeket érintd problémakra nyuj-
tott megoldasaikat és javaslataikat
ismertették a konferencia résztvevéivel
gyakorlati példakon keresztul.

MI AZ INSIST?

Az ,INSIST - INtergene-

rational Succession in SMEs'

Transition” kétéves projektje

az ERASMUS+ Program

keretében valosult meg.

A projekt a csaladi vallalko-

zasok generaciovaltasanak

korilményeire fokuszalt.
ehhez késziilt négy témaban
képzési anyag, vallalkozok-
nak és mesterképzésben
részt vevo hallgatoknak.

A program résztvevoi:

e Budapesti Gazdasagi
Egyetem

e Leeds Beckett University
(Egyesiilt Kiralysag)

e Cracow University of
Economics
(Lengyelorszag)

e ADINVEST Development
(Franciaorszag),
MAC-Team (Belgium )
MZPL (Lengyelorszag)
MGYOSZ (Magyarorszag)
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Megvaltoztak a munkavédelmi képviselok

valasztasanak szabalyai

BiRSAG JOHET
Amennyiben a munkal-
tatonal kotelez6 munka-
védelmi képvisel6t valasz-
tani, de a valasztast a
munkaltaté nem szervezi
meg, vagy a valasztast
ugyan megszervezi, de nem
biztositja a megvalasztott
munkavédelmi képvisel6
miikodési feltételeit, ugy a
munkaltatot a munkavédel-
mi hatésag munkavédelmi
birsaggal sujtja. Ha a munka-
vallalok léetszama 20 fonél
kevesebb, ugy nem kételezo,
de valaszthaté6 munkavédel-
mi képviseld.

megvaltozott szabalyok szerint azon

munkaltatéknal, ahol a munkavallalék
létszama legalabb 20 6 (az eddigi 50 f6ével
szemben), ott munkavédelmi képviseld
valasztast kell tartani. A torvénymaodositas
hatalyba lépését, vagyis 2016. julius 8-at
kovetéen fél éven belll meg kell tartani a
munkavédelmi keépviseld vélasztast azon
munkaltatoknal, ahol még nincs valasztott
munkavédelmi képvisel6. Tehat 2017.
januar 8-a utadn mar tdbb munkavédelmi
képviseld lesz a munkahelyeken.

A munkavédelemrdl szold 1993. évi XCIII.
térvény (a tovabbiakban: Mvt.) 2016. julius
8-an életbe lépett moddositdsa (az Egyes
foglalkoztatési targyu térvények jogharmo-
nizaciés célu modositasarol szolo 2016.
évi LXXIX. torvény 6.8 - 24.8) pontositotta
a munkavédelmi képviseld vélasztds sza-
balyait. A mddositds eredmeényeként a
munkavédelmi képvisel6 valasztas kote-
lez6 eseténel a munkavallaloi létszamot a
jogalkoté lecsokkentette 50 férél 20 fére;
valamint kikerUlt a torvénybdl, hogy csak a
munka torvénykdnyve hatalya ala tartozo
munkavallalék tartoznak ide.

Az Mvt. rendelkezése szerint:

.70/A. &8 (1) A munkavallalok az egész-
séget nem veszélyeztetd és biztonsdgos
munkavégzéssel Osszefliggd jogaik és
érdekeik képviseletére jogosultak maguk
kozll a kovetkezdk szerint képviselbt vagy
képvisel6ket (a tovabbiakban: munkavé-
delmi képviseld) valasztani:

a) munkavédelmi képvisel§ valasztast kell
tartani minden munkaltaténal, ahol a mun-
kavéllalok létszama legaldabb huasz 6. A
vélasztas lebonyolitdsa és a feltételek biz-
tositdsa a munkaltato kotelezettsege;

b) amennyiben husz fénél kevesebb
munkavallalét foglalkoztaté munkaltatonal

Jelentésen bévul azon munkaltatok kore, ahol munkavédelmi képviseldt kell valasztani.

a munkavédelmi képvisel¢ valasztast a
munkaltatonal m(ikddd szakszervezet,
Uzemi megbizott vagy ezek hianyaban
a munkavallalok tobbsége kezdeményezi,
a vélasztds megtartasaval kapcsolatos, az
a) pontban meghatarozott kotelezettség a
munkaltatot terheli.”

A munkaltaté kotelezettsége a munkaval-
lalok részletes tajékoztatasa a munka-
védelmi képviseldk valasztasardl és annak
szabalyairol.

.C) a husz fénél kevesebb munkavallalét
foglalkoztaté munkaltatonal — amennyiben
nem kerdl sor munkavédelmi képvisel6
valasztasra — a munkaltatonak a 70. §-ban
meghatarozottak szerint kell a munkaval-
lalokkal tanacskoznia;

d) a munkaltaté 6nallé telephelyén, rész-
legénél akkor lehet munkavédelmi kepvi-
sel6t vélasztani, ha az 54-56. §-okban
meghatarozott munkaltatéi munkavédelmi
jogositvanyok az 6nallé telephely, részleg
vezetdjét részben vagy egészben meg-
illetik.”

Munkaltatéi munkavédelmi jogositvanyok
tObbek kozdtt: munkavédelemmel kapcso-
latos utasitasi jog, munkavédelmi oktatas,
kockazatértékelés, felllvizsgalatban vald
kozremUkodés, kdtelezd orvosi vizsgalat
elrendelése, a szlkséges egyéni védo-
eszkdzOk biztositasa, tajékoztatds meg-
adasa, a munkavédelmi Gzembe helyezés,
a munkakértlmények és a munkavallalok
rendszeres ellenérzése, balesetek kivizs-
galasa stb. (Lasd errél bévebben a Mun-
kavédelmi Bizottsag Ajanlasat és tajékoz-
tatgsat, valamint a vonatkozé munkavédel-
mi szabalyokat.)

.Mvt. 70/A. & (3) bekezdése szerint, a
munkavédelmi képvisel6t egyenld, titkos
és kozvetlen szavazédssal Ot évre vé-
lasztjdk. A megvalasztott munkavédelmi
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képvisel6k személyérdl a munkavallaldkat
tajekoztatni kell. A munkavédelmi képvi-
sel6k megvalasztasanak, megbizatéasa
megszlinésének, visszahivasanak rend-
jére, mukodési terlletére az Mt.-nek az
Uzemi tanacs tagjaira, illetve az Uzemi
megbizottra vonatkozé rendelkezéseit kell
megfeleléen alkalmazni, ideértve a koz-
ponti munkavédelmi bizottsdg mega-
lakitasanak lehetéségét is.”

Kilénbségek az Uzemi tanacs (tovabbiak-
ban: UT) vélasztdsanak és a munkavédelmi

képviseld valasztdsanak szabalyai kozott:

1. A munkavédelmi képvisel6k egyéni és
nem listds szavazassal kerllnek megva-
lasztasra.

2. A munkavédelmi képvisel6k vélasz-
tédsanal a vélaszthato jelolteknél nincs mi-
nimumlétszdm meghatarozva, szemben
az UT tagoknal. A képviselk létszamanal
érdemes figyelembe venni a terlleten
folyé tevékenység jellegét; a telephelyek,
részlegek, Uzemek szamat és tagoltsagat;
a munkavallaloi létszamot, a munkarendet.

Mitol lehetne hatékonyabb

a hazai hulladékgazdalkodas’

Beszedett dijakban az EU élmezdényében, hulladékhasznositasi teljesitménye alap-
jan az utolsok kozott van Magyarorszag.

csomagolasi hulladékokkal kapcso-

latos szabdlyozds a Termékdijtor-
vényen keresztll a Munkaadok és Gyar-
iparosok  Orszdgos  Szdvetségének
(MGYQOSZ) tobb szakmai szbvetségét is
érinti. A torvény 2012 januarjatoél hatalyos
modositasa allami feladatta tette a csoma-
golasi hulladékok begyUljtésének-hasz-
nositdsdnak megszervezését és finan-
szirozdsat. Ezzel egyidejlleg jelentésen
novelték a vallalkozasok és rajtuk keresz-
tll a fogyasztdk terheit a megemelt ter-
mekdijakkal. Ez a dijemelés ugyanakkor az
MGYOSZ elndksége szerint megterem-
tette a forrasat egy magasabb szinvonalul
Ujrahasznositasnak. Ennek megvaldsitésa
érdekében a szervezet javaslatokat fogal-
mazott meg a kormany szamara egy haté-
konyabb és atlathatébb hulladékgazdal-
kodasi rendszer kialakitasara.
A MGYOSZ elnoksége a szakmai szovet-
ségek szakértdi altal Osszedllitott elemzés
alapjan attekintette a tdrvénymodositas
Ota eltelt id6észak hulladékgazdalkodasi
mutatoit. Ez alapjan sajnalatos maédon kije-
lenthetd, hogy bar az allami iranyitészerv
t6bbszor valtozott, mégsem teljesultek
egyetlen évben sem teljes korlien az EU-
iranyelvekben rogzitett mutatok.

Magyarorszag 2012 6ta a beszedett dijak
tekintetében az EU élmezényében, mig
hulladékhasznositasi teljesitménye alapjan
sajnos az utolsok kozott van. Ennek elséd-
leges okat a MGYOSZ abban latja, hogy a
fajlagos raforditdsok nagymértékben csok-
kentek, a termékdijaknak csak igen kis
hanyada — 2016-ban kevesebb, mint 20%-a
— szolgalja kdzvetlenll a csomagolasi hul-
ladékokkal kapcsolatos hulladékhaszno-
sitasi célokat, pedig a takarékos eréforras-
gazdalkodéas a hosszu tévon is fenntart-
hatd gazdaséagi fejlédés egyik kulcsa.

A MGYOSZ elndksége ezért javasolta a
kormanynak, hogy az aldbbi intézkedesek
bevezetését mar a 2017-es évet érintéen
is vizsgalja meg:

e a gyUjtési és hasznositasi raforditasok
jelentés noveléseét, kilondsen ott, ahol a
hasznosité kapacitasok adottak Magyaror-
szagon

e a hulladékhasznositédssal kapcsolatos
kozbeszerzési rendszer felllvizsgalatat, a
kiirdsok gyorsitasat, a versenysemleges-
ség biztositasat és az ellendérzést nehezité
engedmeények eltorlését

e az érintett szakmai szervezetek bevo-
nasat a hulladékgazdalkodasi tervek készi-
tésébe és a teljesités ellenérzésébe.

TORVENY-
MODOSITASOK

A 2012. évi CLXXXV.
torvényt, amely a hulladék-
gazdalkodast szabalyozta,
azota kétszer moédositottak:
2015-ben, ez a 2015. évi
CCXXI. torvény és 2016-ban,
ez a 2016. évi XLVII. torvény.
A 2015. évi torvény tobb,

az onkormanyzatok
tevékenységét is érinto
ponton médositotta a hul-
ladékrol szo6l6 2012. évi
torvényt. Egyes modositasok
mar a torvény kihirdetését
koveté napon hatalyba
léeptek, mig masok 2016.
aprilis 1-jétol. A 2016. évi
XLVIL. torvény a kozszolgal-
tatas, s kézszolgaltatok
korét hatarozta meg.
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A GALILEO-RENDSZER
ELETRE KEL!

A Galileo, Europa miiholdas navigacios rend-

szere, 2016. december 15-én elinditotta kezdeti
szolgaltatasait a kozigazgatasi szervek, vallal-

kozasok és a lakossag szamara.

TiZSZERES PONTOSSAG
»A foldrajzi helymegha-
tarozas napjaink digitalis
forradalmanak kézponti
kérdése, a mindennapi
életiinket atalakito uj szol-
galtatasok alapja. A Galileo
megtizszerezi a foldrajzi
helymeghatarozas pon-
tossagat, és a helymeg-
hatarozason alapulé olyan
technolégiak kovetkezo ge-
neraciéjanak miikodését
teszi lehetévé, mint ami-
lyenek az autoném autok,
az 0sszekapcsolt eszk6zok
és az okos varosi szolgal-
tatasok. Europa vallalkozoi-
hoz intézem ezt a felhivast:
képzeljék el, mire lehetnek
képesek a Galileoval - ne
varjanak, innovaljanak!"

- fogalmazott kissé patetiku-
san Maros Sefcovic,

a Bizottsag energiaunioért
felel6s alelndke.

Galileo a kovetkezd szolgdltatasok
Aingyenes nyujtasat kezdi meg a GPS-
szel egyUttmUkodve:

o Veszélyhelyzetek kezelésének tamo-
gatasa: Ma o6rakba telik, mire egy el
veszett személyt megtalalhatnak a tenge-
ren vagy a hegyekben. A kutatds-mentes
szolgdltatds segitségével (Search and
Rescue Service — SAR), a Galiledval kom-
patibilis jeladéval segélyjelet add személyt
hamarabb megtalalhatjak és kimenthetik,
mivel a felderitési idé 10 percre csokken.
A szolgéltatas késdbbi tovabbfejlesztésé-
vel a segélyjel leaddja is értesitést kap
majd arrol, hogy meghataroztak a hollétét,
és Utban van a segitség.

e Pontosabb navigacio a lakossag sza-
mara: A Galileo nyilvanos szolgéltatasa
ingyenes piaci helymeghatarozasi, navigéa-
cids és idémeghatarozasi szolgaltatast fog
nyUjtani, amit az okostelefonokba vagy az
autdok navigaciés rendszerébe épitett, a
Galileo jeleit hasznalo lapkakészletek
(chipsets) révén lehet majd igénybe venni.
2016 6szén piacra kerUltek ilyen okostele-
fonok, és azok e jelek révén immar pon-
tosabb helymeghatéarozast nyujthatnak.
2018-ra a Galiledt minden Eurépéban for-
galomba hozott Uj jarmimodellbe beépitik,
€s az tobb eszkdz szamara tokéletesitett
navigacios szolgaltatast fog nydjtani, va-
lamint lehetévé fogja tenni az e-segélyhivo
rendszer hasznalatdat. A navigacios esz-
kozoket hasznaldk kiléndsen a nagy-
varosokban élvezhetik majd a Galileo altal
biztositott pontosabb helymeghatarozas
elényeit, ahol a magas épulletek most
gyakran blokkoljak a mUholdas jeleket.

e Jobb idébeli dsszehangoltsag a kri-
tikus infrastrukturak szamara: Nagypon-

MAGYAR GYARIPAR

tossagu orai révén a Galileo lehetévé teszi
a banki és pénzlgyi tranzakcidk, a tele-
kommunikaciéo és az intelligens ener-
giahalézatok megbizhatébb idészinkro-
nizélasat. Ez hatékonyabba fogja tenni a
mUkodésiket.

e Biztonsagos szolgaltatasok a koz-
igazgatasi szervek szamara: A kor-
maényzati ellenérzés szolgaltatasa (Public
Regulated Service — PRS) révén a Galileo
olyan kozigazgatasi szerveket is tamogatni
fog, mint a polgéri védelmi szolgalatok,
humanitarius segeélyszolgalatok, véamhiva-
talok és a rendérség. Kilondsen ellenallo
és teljesen titkositott szolgaltatast kinal
majd a kormanyzati felhasznaléknak nem-
zeti veszély- vagy valsaghelyzetekben,
példaul terrortdamadasok esetén, a szolgal-
tatasok folyamatossdganak biztositasa
érdekében.

A Galileo kezdeti szolgéltatasi nyilatkozata
azt jelenti, hogy a Galileo muholdjai és
foldi infrastruktirdja mér mukodésre ké-
szek. Jelei rendkivil pontosak lesznek, de
még nem folyamatosan elérheték. Ezért a
kezdeti szakaszban az els¢ Galileo-jelek
maéas olyan m(holdas navigacios rendsze-
rekkel egyUttesen hasznalhatok, mint a
GPS.

Az elkdvetkezé években (j muholdak
kerlilnek majd pélyara a Galileo konstellé-
ciéjanak boévitéseként, ami fokozatosan
javitani fogja a Galileo vildgszintl elérhet6-
ségét. Varhatoan 2020-ra valik teljessé a
konstellacio, akkorra fogja elérni a Galileo
a teljes mUikddési kapacitasat.

Mint ismert, a Galileo Eurdépa globdlis navi-
gaciés muholdrendszere. A legkorszer(ibb
helymeghatarozasi, navigaciés és idémeg-
hatarozasi szolgaltatdsok sorat nydjtja vi-
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lagszerte a felhasznaloknak. A Galileo tel-
jes atjarhatésagban egytttmukodik a GPS-
szel, viszont pontosabb helymeghats-
rozast kindl a végfelhasznaléknak.

A Galileo konstellaciéja jelenleg 18 mu-
holdbdl all, amelyek mindegyikét palyéara
allitottak mar. A konstellacié varhatéan
2020-ra vaélik teljessé, 6sszesen 30 mU-
hold tartozik majd hozza.

A spanyol BQ tarsasdg maris forgalomba
hozta az elsé Galileo-okostelefont, példajat

varhatéan mas gyartdk is hamarosan
kovetni fogjak. Ezzel az applikaciofej-
lesztéknek is lehetéséglk nyilik arra, hogy
igazi jel alapjan teszteljék elgondolasaikat.
A Galileo kezdeti szolgaltatasait az Eurdpai
GNSS Ugynokség (GSA) iranyitjia. Az &t-
fogd Galileo programot az Eurépai Bi-
zottsag iranyitja, amely az Europai Urligy-
nokségre (ESA) bizta a rendszer tele-
pitését és az operativ feladatok muszaki
tdmogatasat. EB

Minden hatodik munkavallald

A munkavallaldk 17,2 szazaléka, nagyjabdl minden hatodik alkalmazott az alacsony
keresetliek kozé tartozott az Eurdpai Unidban 2014-ben — ez derilt ki az unids sta-
tisztikai hivatal (Eurostat) nemrégiben nyilvanossagra hozott adataibol.

lacsony kereset( az, aki a nemzeti

bruttdé o6rabér medianjanak kéthar-
madanal kevesebbet kap munkéjaért.
Az eurdodvezetben 20714-ben a median
orabér 14,1 eurd, az Unidban pedig 13,2
eurd volt, ennek a kétharmadanal az euro-
zbna 19 orszdgaban a foglalkoztatottak
15,9 szézaléka, a 28 uniods orszagban pedig
17,2 szazaléka keresett kisebb 6sszeget.
Az egyes uniés tagéllamok kdzott jelentds
az eltérés az alacsony keresetliek aranyat
tekintve. A statisztikdban nem szerepel-
nek Gorégorszag és Horvatorszag adatai.
A munkavallalok legnagyobb ardnyban,
25,5 szazalékkal, Lettorszagban tartoztak
az alacsony keresetliek kozé. A balti
koztarsasagot szorosan koveti Romania
(24,4 szazalék), Litvania (24,0 széazalék),
Lengyelorszag (23,6 szazalék), Esztorszag
(22,8 szazalék), Németorszag (22,5 szaza-
lék), irorszag (21,6 szazalék) és Nagy-
Britannia (21,3 szazalék).
Az ellentétes poéluson, ahol a munkaval-
lalok kevesebb mint 10 széazaléka esett az
orszag az elsé helyezett 2,6 szazalékkal,
majd Belgium (3,8 szazalék), Finnorszag
(5,3 szazalék), Dania (8,6 szazalék),
Franciaorszag (8,8 szazalék) és Olasz-

az alacsony keresetlek kozott

orszag (9,4 szazalék) kovetkezett. Az
euréban szamolt median bruttd oérabért
tekintve 15-sz0rdés a kilonbség a két
véglet kozott: Danidaban a legmagasabb a
median érabér, 25,5 eurdval, a legkisebb
pedig Bulgaridban, 1,7 eurdval. Dania utan
irorszag (20,2 eurd), Svédorszag (18,5
eurd), Luxemburg (18,4 eurd), Belgium
(17,3 eurd) és Finnorszag (17,2 eurd)
kovetkezett az élbolyban. A lemaraddk
kozott Bulgaria utdn Romania (2,0 euro),
Litvania (3,1 euro), Lettorszag (3,4 eurd)
és Magyarorszag (3,6 eurd) volt a sorrend.
Az egyes orszagok kozotti arszinvonal-
kilonbségeket kikliszobdld véasarldegy-
ségben (PPS) szamolva mér ,csak” oOt-
sz0rds a kilonbség a median bruttd érabér
két véglete kozott. Ezt a listat is Dania
(18,6 PPS) vezette, lrorszag (18,4 PPS),
Belgium (15,4 PPS), Németorszadg és
Luxembourg (egyarant 15,0 PPS), vala-
mint Hollandia és Svédorszag (egyarant
14,5 PPS) el6tt. A helyzet Bulgéridban (3,6
PPS) a legrosszabb, majd Romania (4,0
PPS), Lettorszag (5,0 PPS) és Litvania (5,1
PPS) kévetkezett. Magyarorszag (6,5 PPS)
a 20. helyen &ll, holtversenyben Szlovéa-
kiaval.

MTI

MAGYAR HELYZET
Magyarorszagon 2014-ben
a median o6rabér 3,6 euro
volt, ennek kétharmadanal,
2,4 eurdnal a foglalkoztatot-
tak 17,8 szazaléka keresett
kevesebbet. A szazalékos
aranyt tekintve a magyar-
orszaginal 11 orszagban
volt jobb a helyzet, mik6z-
ben a median dérabér

21 orszagban volt nagyobb.
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ta energiakra val6 ata

KORSZERUSODIK

A GAZDASAG

Az intézkedéscsomag a
gazdasag korszeriisitése
révén jelentds lokést fog
adni a tiszta energiakra valé
atallasnak. Eur6pa most
példat mutat a fenntarthato
munkahelyek, novekedés és
beruhazasok megvaldsita-
saban is. A javaslatokban

a kornyezetbarat energiahoz
kapcsolodo valamennyi
agazat érintett: kozulik elég
megemliteni a kutatas-
fejlesztést, az oktatast, az
épuletgazdalkodast, az ipart,
a kozlekedést, vagy éppen a
digitalis és a pénziigyi
agazatot” - értékelte a cso-
magot a Bizottsag energia-
unioért felelés alelndke,
Maros Sefcovic.

Bizottsadg szerint az EU-nak vezet$
Aszerepet kell vallalnia a tiszta ener-
giaforrdsok hasznalatara val6é atallasban,
nem csak alkalmazkodnia kell ahhoz.
Ennek jegyében véllalta az EU, hogy 2030-
ig 40%-kal csokkenti a szén-dioxid-kibo-
cséatast, az unios gazdasag korszerUsitését
tartva szem el6tt annak érdekében, hogy
minden eurdpai polgar élvezhesse a
munkahelyteremtés és a ndvekedés
eredményeit. A ma ismertetett javaslatok-
nak harom fé céljuk van: elétérbe helyezni
az energiahatékonysdagot; vildgszinten ve-
zetd szerephez jutni a megujuld energiak
terén; illetve méltanyos feltételeket biz-
tositani a fogyasztoknak.

A jov6 energiapiacain a fogyasztok is aktiv
és kozponti szerephez jutnak. A jovében
az egész EU-ban szeretnénk nagyobb
kinalatot biztositani szdmukra, elérhetévé
tenni az energiaarak megbizhat6 0sszeha-
sonlitasat nyujtd eszkdzoket, és lehetdvé
tenni, hogy sajat hasznalatra és eladasra
elektromos dramot éllitsanak eld. A foko-
zott atlathatésadg és a jobb szabélyozas
nagyobb teret enged a civil tarsadalomnak
az energiarendszerekben vald részvételre
€s az arjelzésekre valo reagalasra.

A ,Tiszta energia minden eurdpainak” bi-
zottsagi javaslatokkal azt szeretnék alata-
masztani, hogy a tiszta energiaforrasok
hasznéalatéra valo atéllas a jovébeni
novekedés legfontosabb szintere, az okos
befektetések helye. 2015-ben a tiszta
energiakba vilagszinten tobb mint 300 mil-
liard eurdét ruhdztak be. Az EU idealis
helyzetben van ahhoz, hogy kutatasi,
fejlesztési és innovacidos szakpolitikai
segitségével ipari lehetéségként aknézza
ki ezt az atéllast. Ha 2021-t8l kezdve
évente akar 177 milliard eurd koz- és
maganberuhazast sikerll mozgoésitani, ez
a csomag a GDP 1%-0s novekedését
eredményezhetné egy évtizeden at, és
900 000 uj munkahelyet hozhat létre.

A ,Tiszta energia minden eur6painak”
jogalkotasi javaslatcsomag az energia-

tozott globa

Tiszta energiaval az eurOpai versenyképessegeért

Intézkedéscsomagot dolgozott ki az Eurdpai Bizottsag, amelynek célja, hogy a tisz-
as kovetkeztében megva
tositani lehessen az Eurdpai Unid versenyképességét.

IS energiapiacon is biz-

hatékonysag, a megujuld energidk, a vil-
lamosenergia-piac kialakitasa, a villamos-
energia-ellatas biztonsaga és az energia-
unié korméanyzasa kérdéseivel foglalkozik.
Emellett a Bizottsag Uj irdnyt hatdroz meg
a kornyezetbarat tervezésben, valamint
stratégiat javasol az 6sszekapcsolt és
automatizalt mobilitas szamara.

A csomag egyes elemei a tiszta ener-
giaforrdsokkal kapcsolatos innovacié felgy-
orsitasaval és az eurdpai épuletek fellji-
tdséval foglalkoznak. Tartalmaz a koz- és
maganberuhazasok mozgositasara, az
uniés ipar versenyképesebbé tételére,
illetve a tiszta energidkra valé &téllas tar-
sadalmi hatasainak mérséklésére hivatott
intézkedéseket is. Keressik a leheté-
ségeket arra, hogy az EU miként erésitheti
meg vezetd poziciojat a tiszta energiakat
alkalmazo technologiak terén, és segithet
a harmadik orszagoknak szakpolitikai cél-
jaik elérésében.

Mint ismeretes, 2014 oktdbereben az
Eurdpai Tanéacs lefektette a 2030-ig tartd
idészakra vonatkozd éghajlat- és ener-
giapolitikai keretet, amely azt az egész
gazdaséagra kiterjed6, markans belsé célt
tlzte ki, hogy 2030-ig legalabb 40%-kal
csoOkkenti az Uveghazhatasu géazkibo-
csatast. A pdérizsi megéllapodas unids
megkdzelitést igényel. Az Eurdpai Tanacs
altal elfogadott, a 2030-ig tarté idészakra
vonatkozé éghajlat- és energiapolitikai
keret végrehajtasa prioritast élvez a parizsi
megallapodds nyomon kdvetése soran.

A Bizottsag mar el6terjesztette azokat a
javaslatokat, amelyek az Uveghazhatast
okoz6 gazok kibocsatdsanak 2030-ra
elérendd csokkentéséhez szikségesek.
2015-ben javaslatot tett az uniés kibocsé-
tds kereskedelmi rendszer (ETS) éatala-
kitdsara. 2016 nyardn a Bizottsag olyan
javaslatokat terjesztett el6, amelyek az
eurdpai gazdasag tovabbi fontos &ga-
zataiban gyorsithatndk meg a karbonsze-
gény gazdasagra vald atéllast. Ezt egé-
szitik ki a mostani javaslatok.
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~Mindig az a legnagyszeriibb auto, amelyet
csak eztan fogunk megépiteni — Enzo Ferrari”.
A megragado tarlattal és torténettel szolgalo,
kiemelkedoen elegans albumnak ez a mottdja
a minoségi autok fejlesztésének a Iényegét
ragadja meg: mindig magasabbral!

zek az autdk messze tdbbek, mint a
Etechnika csodai és a formatervezés
remekei: tarsadalmak élet- és gondolko-
dasmaodjat tikrozik, ahol a szépség gazda-
sagi erét sugaroz.

.Léteznek autdk, amelyek torténelmet
frtak: felkavartdk az emberi lelket és meg-
dobogtattak a szivet. Ezt a kbtetet az alom-
autoknak is nevezhetd klasszikus automo-
biloknak szenteltlk. (...) Az itt bemutatott
modellek meghatéroztak egy korszakot,
amely az automobilok dicséségét és in- SEBASTlANO SALVETT'
neplését hozta. Az autok fénykora az
1900-as évek elején kezdddott, és az
1960-as évek végéig tartott, amikor min- Legendés autok
den id6ék legizgalmasabb modelljei szulet-
tek. Minden auté temérdek energia, be-
fektetés, kutatas, kisérletezés, 6rom és Corvina, 2016
fajdalom gylmolcse. (S bennik koruk
csucsfényei csillognak — OP) Vélogata-
sunkbdl reményeink szerint kirajzolédik az
autok héskoranak fejlédéstorténete.”
Tarsadalmi szerepe szerint a 20. szézad
talan leginkabb kimagaslé emblematikus
termeéke az elegans auto. Az éplletek mel-
lett a leglatvanyosabb statusszimbolum,
hiszen minden mas hasonlénal szélesebb
korben és szembedtldbben mutatkozik
meg. A mikroelektronika altaldanos alkal-
mazasaig valészinlileg az autok az az
eszkbz-csalad, amely a legnagyobb szere-
pet jatszotta a 20. sz. gazdasagi és tar-
sadalmi viszonyainak alakuldsaban. Az
autégyartds maig is a modern nemzetgaz-
dasag egyik huzodagazata. A legjava pedig
— ma is — kiemelkedéen fontos presz-

tizshordozé: bamuljatok, s becslljetek
érte, tehat érvényesiliek éltala! Mind-
ezekkel ez a kotet egyszerre szolgal tech-
nika-, ipar és kulturtorténetként.

Az ember nem hajthat végig a Sunset
Boulevard-on a 3 millié dollart éré hazaval,
de ha egy Rolls-Royce volanja mogott dl,
mindenki azt feltételezi réla, hogy az egyik
3 milliés villa fenn a hegyekben biztosan
az 6ve."” Ebbéli szerepében az autd hamar
rendszeresen cserélendé divatcikké, éles
fejlesztési verseny targyava valt, nem kis
részben ezért szllettek ezek a tlndoklé
gépek. Taldlkozik ebben a gyartok torek-
vése, hogy Ujbdl és ujbdl eladhassak ter-
mékeiket, s a tehetéseké, akik nagyrészt
azért veszik meg Ujra és Ujra, hogy lat-
vanyosan birtokoljak e téren is a divat
mindenkori legfrissebb alkotésait, a javak
legjavat, s ezzel is megjelenitsék — t6bb-
nyire elsésorban maéasoknak, nemritkan
Ugyszintén a maguk 6romére —, hogy a
.Jobbak"”, sét azok krémje kdzé tartoznak.
Az aut6 igy megtestesiti a technika allasa-
nak élvonalat, masrészt 06sztonzi a
fejlesztést minden olyan terlleten is,
amely az eredmeényeivel bekerllhet az
autégyartasba, valamint az auték hasz-
nalatdhoz sziikséges infrastrukturéba.

A képrazatosan szép, dokumentacié ér-
tékl, gazdag képanyagot kitlin6é jellem-
zések, torténeti részletek, anekdotak, ala-
pos mUszaki ismertetdk teszik teljesebbé,
hogy lassuk és érezzik e bamulatos j6sza-
gokat, csodéljuk a bennik megtestesult
alkoto teljesitményt. Dr. Osman Péter
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