
A Munkaadók és Gyáriparosok Országos Szövetségének lapja

MAGYAR  
GYÁRIPAR

LV
I.

 É
V

FO
LY

A
M

, 2
01

6.
 5

. S
Z

Á
M

Három vélemény a magyar 
gazdaság kilátásairól

5. oldal

A könnyûipari szövetség
elnöke az ágazat jövõjérõl

6–9. oldal

EU-irányelvek
a közösségi gazdaságért

17–18. oldal

Baljós idõk?
OECD: Kisebb lesz 
a növekedés



LVI. ÉVFOLYAM, 2016. 5. SZÁM

MAGYAR GYÁRIPAR

KOMMENTÁR

2

A MAGYAR GYÁRIPAR
az MGYOSZ hivatalos havilapja

Kiadja a Munkaadók és Gyáriparosok
Orszagos Szövetsége

Szerkesztõ: Kocsi Ilona

Szerkesztõség:
1054 Budapest, Széchenyi rakpart 3.

Telefon: 06 (1) 474-2041
E-mail: mgyosz@mgyosz.hu
Internet: www.mgyosz.hu

Layout: Horváth László Béla
Fotó: Vámos Judit

Hirdetésfelvétel: klajko@mgyosz.hu
Telefon: 06 (1) 474-2041

ISSN: 1219-6193

TARTALOM

FÓKUSZBAN
OECD-jelentés: Lassult a növekedés . . 3
KÖRKÉRDÉS: A magyar gazdaság 

növekedési kilátásai  . . . . . . . . . . . . 5
INTERJÚ
Könnyûipar: hányatott sors, 

nehéz jelen, némi remény  . . . . . . . 6
A hazai könnyûipar mai helyzete, 

alágazatonként  . . . . . . . . . . . . . . . . 9
NAPIRENDEN
ILO: a szegénység csökkentéséhez

méltányos munkahelyek kellenek  . . 10
A vasárnapi bérpótlékról és a cafeteria 

változásáról is tárgyalt a VKF . . . . . 11
Versenyképességünk jövõje (MAPI)  . . 12
MGYOSZ-HÍREK
A reálbérek emelkedése 

elkerülhetetlen hosszú távon  . . . . . .13
Az OKSZ véleménye 

a vasárnapi pótlékról  . . . . . . . . . . .14
EURÓPAI UNIÓ
Meghosszabbítják az Európai Stratégiai

Beruházási Alap mûködését . . . . . .15
A közösségi gazdaságra vonatkozó 

európai menetrend  . . . . . . . . . . . .17
Az NFM véleménye: az egyenlõ

versenyfeltételek garantálása a cél . . 18
Az Európai Bizottság javaslatot 

nyújtott be az elektronikus
kereskedelem ösztönzésére  . . . . .19

KÖNYVJELZÕ
Mitõl lesz egyensúlyban egy gazdaság,

egy társadalom?  . . . . . . . . . . . . . . 20

„Úgy tûnik, a kormány job-
ban hisz a beavatkozó és
centralizált kormányzásban,
mint az aktív szabályozó
állam befolyásoló erejében.”

A
gazdasági növekedés elsõ negyedévi visszaesése nem volt váratlan, a
mértéke és a szerkezete volt meglepõ, de nincs nagy baj. Legfeljebb
nem büszkélkedhetünk azzal, hogy éllovasok vagyunk. Egy kicsi, nyi-

tott gazdaságban egy-egy jelentõs súlyt képviselõ ágazat – mint nálunk az
autóipar – átmeneti megtorpanása, vagy az EU-s források hullámzó felhasz-
nálása azonnal tükrözõdik a számokban. A hazai elemzõk szerint azonban az év
egészét tekintve így is 2% körüli növekedés várható, mert a számottevõen
emelkedõ reálbérek hatása megjelenik a bõvülõ fogyasztásban, az EU-források
lehívása felgyorsul, a lakásépítések beindulása az építõipart is kimozdítja a
mélypontról, és még jó mezõgazdasági évünk is lehet. 

Az már inkább aggasztó, hogy a magyar gazdaság potenciális növekedési üte-
me évek óta 2 százalék és nem látszik jele annak, hogy ez mitõl lehetne maga-
sabb. A tõkevonzó képességünk csekély, a magánberuházások mérsékeltek, a
teljesítõképes munkaerõ bõvülésének komoly korlátai vannak, a termelé-
kenység lényegében stagnál, az innovációs képesség nem javul kielégítõen. És
akkor még nem szóltunk a magas adóékrõl, a kiszámíthatóság elégtelen
voltáról, az egyre szaporodó, ki tudja mikor megtérülõ nagy kormányzati pro-
jektek forrásigényérõl, amelyek miatt nem csökkenthetõ a jövedelem centrali-
záció és magas a kormányzati kiadásokban a gazdasági célú kiadások aránya.
Abban lehet bízni, hogy a kormány a növekedés ösztönzõ stratégia kidolgo-
zásakor nem konjunktúraélénkítésben gondolkodik, mert az alááshatja a makró-
egyensúly helyreállításában elért eddigi eredményeket. Az idén meghirdetett
Irinyi-terv e stratégiában inkább csak kiegészítõ szerepet játszhat. A fel-
zárkózást biztosító tartós növekedéshez mindenekelõtt már rövidtávon is a gaz-
daságpolitika stabilabbá és kiszámíthatóvá válása, a magánberuházásokat
ösztönzõ kedvezõbb üzleti környezet, valamint a versenyképesség javítása
szükséges. 

A kormány számos eredményes erõfeszítést tesz a duális képzés beve-
zetésétõl kezdve a külföldi mûködõ tõke behozatalának elõsegítésén keresztül
az adóbeszedés hatékonyságának növeléséig. De úgy tûnik, jobban hisz a be-
avatkozó és centralizált kormányzásban, mint az aktív szabályozó állam
befolyásoló erejében. Pedig érdemes lenne megpróbálni a kettõ kombiná-
cióját, mert a normativitás növelése kiszámíthatóbb és bátorítóbb lenne az
üzleti szektor számára.   

A normativitás kedvez az üzletnek

Miklós László,
az MGYOSZ alelnöke
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GLOBÁLIS 
NÖVEKEDÉSI LASSULÁS

A globális gazdaság olyan állapotban van,
amikor csak a fiskális, a monetáris és szer-
kezeti politika hatékonyabb és jobb össze-
hangolásával lehet gyorsabb növekedésre
sarkallni – áll a Gazdasági Együttmûködési
és Fejlesztési Szervezet, az OECD Global
Economic Outlook jelentésében. E szerint
a fejlett országok gazdaságának a növe-
kedése stagnál, miközben a válság óta a
globális gazdaság teljesítményét felhajtó
számos feltörekvõ ország gazdasági növe-
kedése lelassult. A jelentés szerint idén 3
százalékkal nõ a világgazdaság, ugyanúgy
mint tavaly, és jövõre a bõvülés várhatóan
3,3 százalék lesz. Az idei és a jövõ évre
vonatkozó adat 0,3 százalékponttal kisebb
a novemberben ismertetett elõrejelzésnél.
Az amerikai GDP például az idén 1,8 száza-
lékkal, jövõre 2,2 százalékkal nõ. Az euró-
övezeti térség gazdasági növekedése alig
változik, idén 1,6 százalék, jövõre 1,7 szá-
zalék lesz. A 34 országot – köztük Ma-
gyarországot – is tömörítõ OECD idei 1,8
százalékos gazdasági növekedése 2,1
százalékra gyorsul jövõre. A jelentés
összeállítói Kínában azzal számolnak, hogy
a GDP növekedése idén 6,5 százalék,
jövõre már csak 6,2 százalék lesz. Indiában
7,5 százalékos idei és jövõ évi gazdasági
növekedést vár az OECD. Brazíliában idén
4,3 százalékkal, jövõre 1,7 százalékkal
zsugorodik a gazdaság. Oroszországban a
tavalyi után idén is csökkent a GDP, 1,7
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százalékkal, jövõre viszont már 0,5 száza-
lékkal nõ a gazdaság teljesítménye. Az
OECD-jelentés szerint veszélyt jelent a
globális gazdaságra nézve Nagy-Britannia
kilépése az EU-ból. Amennyiben a júniusi
referendum eredményeként London el-
hagyná az Európai Uniót, az jelentõsen
lassítaná a gazdasági növekedést Európá-
ban és mindenütt máshol a világon –
közölték.

MAGYARORSZÁG: 
JELENTÕSEN RONTOTTÁK 
A NÖVEKEDÉSI KILÁTÁST

Az idén 1,6 százalékkal nõ a magyar hazai
össztermék (GDP) a tavaly novemberben
várt 2,4 százalék helyett – áll az OECD or-
szágjelentésében. Viszont a párizsi szék-
helyû szervezet továbbra is 3,1 százalékos
GDP-bõvüléssel számol jövõre. A jelentés
az idei gazdasági növekedés lassulását az
állami beruházások csökkenésével indo-
kolta, amit az EU szerkezeti alapjainak
lassúbb beérkezése okoz, jövõre viszont
már újra nagyobb ütemre kapcsol a gaz-
daság. A dokumentum szerint szilárd
marad a lakossági kereslet, a foglalkoz-
tatás tovább bõvül. A közmunkaprogramot
(amelynek költsége a GDP fél száza-
lékpontja) fokozatosan le kellene építeni,
ahogy növekednek a foglalkoztatási lehe-
tõségek a magánszektorban – írták. 
Ugyanakkor az OECD 1,9 százalékos idei
GDP-arányos államháztartási hiánnyal szá-

BIZTATÓ JELEK 
AZ IPARBAN
A KSH elsõ becslése alapján
a magyar ipar kibocsátása
2016 áprilisában 5,3 száza-
lékkal volt magasabb a tava-
lyinál. Az elõzõ hónaphoz
képest pedig a szezonálisan
és munkanaphatástól
megtisztított adat szerint 5,4
százalékos bõvülést mutat.
Így az idei év elsõ négy
hónapjában az ipari kibocsá-
tás éves szinten 1,5 száza-
lékkal magasabb a 2015-ös
hasonló idõszakinál.

Nemcsak a magyar gazdaság növekedési
kilátásait rontotta az OECD, de a  globális
gazdaság bõvülésére is pesszimistább 
becslést adott ki most, mint novemberben.
A különbség a mértékben van. 
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ciklikusságára. A magyar kormány úgy lát-
ja, hogy a kifizetések az év hátralévõ
részében jelentõsen felgyorsulnak, és be-
indul a lakásépítési program is, amely
lökést ad az építõiparnak, a beruházások-
nak és a gazdasági növekedésnek –
hangsúlyozta az államtitkár. Az építõipar
bõvülõ teljesítményét vetítik elõre a
dinamikusan növekvõ új megrendelések,
illetve a magas kapacitáskihasználtság is –
tette hozzá.
Kifejtette, emellett a feldolgozóipari ren-
delésállomány elõzõ évinél is magasabb
szintje az ipar erõsödést jelzi. Az elsõ
negyedévben a téli leállások és a külön-
bözõ technikai problémák hatására az
autóipar visszahúzta a növekedést, ezek
megszûntével a szektor várhatóan visz-
szanyeri a tavalyi évre jellemzõ lendületét,
ami az eredeti elõrejelzéseknek megfe-
lelõen segíti a következõ negyedévek
növekedését.
Az OECD elismerõen szól a kedvezõ
munkapiaci folyamatokról, a bõvülõ fog-
lalkoztatottságról és a rekordalacsony
munkanélküliségrõl – folytatta Hornung
Ágnes. A lakosság dinamikusan növekvõ
reáljövedelme a fogyasztást támogatja,
ezt támasztja alá az emelkedõ lakossági
bizalmi index is – fûzte hozzá. Közölte, a
fiskális folyamatokat az OECD lényegében
a kormánnyal egyezõ módon értékeli,
2016-ra és 2017-re 1,9 százalékos, illetve
2,6 százalékos hiányt jeleznek elõre, míg a
konvergenciaprogram 1,9 százalékos,
illetve 2,4 százalékos deficittel számol. Az
inflációs pályát is hasonlóan látja az OECD
és a kormány: 2016-17-re 0,1, illetve 1,7
százalékos mérsékelt inflációval számol-
nak, a kabinet várakozása 0,4, illetve 0,9
százalék.
Hornung Ágnes elmondta: a kormány
álláspontja, hogy bár a költségvetési
folyamatokat és az infláció alakulását a
kormány prognózisához igen hasonló
módon látja az OECD, a szervezet nem
kellõ súllyal vette figyelembe a következõ
negyedévekben várható kedvezõ folyama-
tok hatását az egész éves növekedésre. A
kormány várakozása szerint erõs nö-
vekedési korrekció várható, az elsõ ne-
gyedévi teljesítményt visszafogó hatások
megszûnnek, és helyükbe a növekedést
gyorsító tényezõk lépnek – összegezte az
államtitkár. 2016 második félében, a kor-
mány prognózisának megfelelõen, a ma-
gyar gazdaság növekedése ismét dinami-
kussá válhat – tette hozzá.   

mol, ugyanúgy, mint novemberben. A
várható jövõ évi deficitet 1,5 százalékról
2,6 százalékra változtatta. A jelentés
összeállítói az idei várható inflációt a
novemberben becsült 2,2 százalékról 0,1
százalékra, a jövõ évit 2,7 százalékról 1,7
százalékra módosították. A jelentés szerint
az infláció növekedésével a jegybanknak
lehet, hogy semlegesebb monetáris politi-
ka felé kellene elmozdulnia 2017 végéig.
Az OECD szerint a GDP-arányos állam-
adósság a novemberben várt 74,6 száza-
lék helyett 74,3 százalékra csökken, jövõre
73,3 százalék lesz a tavaly becsült 72
százalék helyett. 
A globális gazdasági válság óta alacsony a
termelékenység növekedése. Átfogó szer-
kezeti reformokra van szükség a ver-
senyképesebb vállalatok és megfelelõen
felkészített munkaerõ kialakulása érdeké-
ben. Csökkenteni kell az adminisztrációs
terheket, és jobban kell használni a szabá-
lyozási vizsgálatokat az átláthatóság, a sta-
bilitás és a jogszabály-alkotási folyamatok
javítása érdekében – áll a szövegben.

NGM: AZ ÉV MÁSODIK FELÉBEN
ISMÉT DINAMIKUSSÁ VÁLHAT 
A GAZDASÁG NÖVEKEDÉSE

A kormány prognózisához hasonlóan látja
friss jelentésében a magyar költségvetési
folyamatokat és az infláció alakulását a
Gazdasági Együttmûködési és Fejlesztési
Szervezet (OECD), a növekedés rövid távú
megítélésében viszont eltér a nemzetközi
szervezet és a magyar kabinet álláspontja
– mondta Hornung Ágnes, a Nemzetgaz-
dasági Minisztérium (NGM) pénzügyekért
felelõs államtitkára az OECD legfrissebb
országjelentését kommentálva az MTI-
nek. Közölte: az OECD elõrejelzésében a
2016-ra vonatkozó növekedési elõre-
jelzését 1,6 százalékra mérsékelte, kife-
jezetten átmenetinek minõsítve az év elsõ
negyedében tapasztalható lassulást.
Ennek megfelelõen – az év második fe-
lében már megjelenõ növekedési gyor-
sulásra utalva – a 2017-es várakozását 3,1
százalékra emelte, ami megegyezik a kon-
vergenciaprogramban szereplõ prognó-
zissal – hívta fel a figyelmet az államtitkár.
Hornung Ágnes hozzátette: az OECD a
gyengébb elsõ negyedéves adatokkal
magyarázza az idei GDP-elõrejelzésének
csökkentését, ugyanakkor az elemzés is
utal az uniós források felhasználásának

AZ MNB 100 MILLIÁRD
FORINTTAL MEGEMELI
AZ NHP KERETÖSSZEGÉT
A Monetáris Tanács legutób-
bi ülésén az NHP harmadik,
kivezetõ szakasza keret-
összegének 100 milliárd
forinttal történõ megeme-
lésérõl döntött. Az MNB a
rekord alacsony szintû alap-
kamat tartós fenntartása
mellett a forintpillér keret-
összegének 100 milliárd fo-
rinttal, 400 milliárd forintra
történõ megemelése révén
megvalósuló óvatosabb
ütemû kivezetéssel is elõ
kívánja segíteni, hogy biz-
tosan megvalósuljon a kkv-
hitelállomány idei évre várt
5-10 százalékos bõvülése,
ami a reálgazdaság meg-
felelõ növekedéséhez szük-
séges – olvasható a jegyban-
ki közleményben. Ezzel
együtt az MNB megerõsíti:
fontosnak tartja a piaci hite-
lezés helyreállását, amelyhez
segítséget nyújt a Piaci Hitel-
program, és ezzel összhang-
ban fenntartja az NHP foko-
zatos kivezetésére irányuló
szándékát. Ezzel az I. (forint)
pillérben már 400 milliárd
forintnyi hitelhez juthatnak
év végéig a hazai mikro-, kis-
és középvállalkozások beru-
házásaik megvalósításához,
miközben a II. (deviza) pillér-
ben továbbra is elérhetõ a
300 milliárd forintos keret-
összeg. Az NHP elsõ és má-
sodik szakaszában 2015 vé-
géig mintegy 31 000 vállal-
kozás jutott finanszírozáshoz
közel 2126 milliárd forint
összegben – emlékeztet az
MNB közleményében. Ennek
köszönhetõen a kkv-hitel-
állománynak a program
indulása elõtt megfigyelhetõ
tartós, évi 5-7 százalékos
csökkenése nemcsak meg-
állt, de 2015 utolsó két ne-
gyedévében már 3-4 száza-
lékos bõvülés volt megfi-
gyelhetõ, ami 2016 elsõ ne-
gyedévében is folytatódott.

MAGYAR GYÁRIPAR
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KÖRKÉRDÉS

ság növekedési potenciálja 2 százalék körül
van, ha ezt elfogadjuk, akkor a jövõ évi 3
százalék fölötti elõrejelzés elég optimistá-
nak tûnik, hacsaknem a választások elõtti
évben általában megfigyelhetõ hatásokkal
számoltak az OECD szakemberei. Közép- és
hosszú távon véleményem szerint meg kel-
lene találni a fundamentális okokat, amelyek
ilyen alacsonyan tartják a növekedési
potenciált és ezek megváltoztatására prog-
ramokat kidolgozni, ugyanis az jól látszik,
hogy ez a hétéves periódus az EU utolsó
bõkezû idõszaka, 2020-at követõen nem
számíthatunk többé ilyen – a Marshall-
segélyhez mérhetõ nagyságrendû – pénz-
beáramlásra.

ZSOLDISNÉ CSAPOSS NOÉMI
elnök, Személyzeti Tanácsadók
Magyarországi Szövetsége

DIFFERENCIÁLÓDIK A PIAC 
ÉS A GAZDASÁG
Munkaerõpiac szempontból mindenképpen
növekedési tendenciák látszanak, ami a ter-
melõ szektorban határozottan megfigyel-
hetõ, hiszen itt mind a fizikai-betanított
munkáknál, mind a mérnöki munkakörök-
ben nagyarányú bõvülés tapasztalható. De
egyéb ágazatokban is érezhetõ a fellen-
dülés. Bár a vállalatok továbbra is óvatosak
és az elsõ számú prioritás a költség-
hatékonyság és az üzleti rugalmasság,
mostanra látszik, hogy sokkal több betöl-
tetlen pozícióval találkozom, mint mondjuk
tavaly ilyenkor. Vannak bizonyos szektorok,
ahol már egyértelmûen hiány van a mun-
kaerõbõl. E tendencia már eddig is látszott,
s  a jelek szerint csak tovább fog növekedni
ez a hiány például az IT-szektorban, a mû-
szaki technikai, szakmunkák  területén. Jel-
lemzõen nagyobb létszámbõvülések inkább
a multinacionális cégeknél tapasztalhatók,
míg a kkv-k óvatosabbak. Az innovációk, a
technológiai megoldások egyre fontosabbak
a növekedési kilátásoknál is, így azon a vál-
lalkozások, amelyek ebben a témában –
legyen bár kicsi, vagy nagy – képesek újat
alkotni, ott gyors növekedés elõtt állnak. A
tõkeszegényebb, nehezebb piacokon moz-
gó kkv-k továbbra is a fennmaradás ne-
hézségeivel küzdenek.  Egyszóval látszik,
hogy differenciálódik a piac és a gazdaság. 

HÁZI ZOLTÁN, 
a Budapesti Nagybani Piac Zrt.
vezérigazgatója

NAGYOBB FOGYASZTÁSNÖVEKEDÉS
KELLENE
A magyar gazdaság teljesítményét, s növe-
kedési kilátásait alapvetõen meghatározza,
hogyan alakul a belsõ fogyasztás, az export
és a termelõ beruházás. Ez utóbbi kettõben
most megtorpanás van a növekedésben. A
statisztikák szerint viszont a fogyasztás már
jelentõsen nõtt az utóbbi egy-két évben, de
én még ezt is kevésnek érzem. Különösen a
zöldség-gyümölcs kereskedelem szemszö-
gébõl látom problematikusnak a helyzetet. A
zöldségtermelés például mennyiségben is
csökkent, az értékesítésben hasonló trend
érvényesült. Ez nyomasztja az ágazatot. Az
exportban is fontos lenne, hogy nagy men-
nyiségû és jó minõségû árualap álljon ren-
delkezésre. Ez világos követelmény, ám nem
egyszerû a teljesítés. Sokszor van jó minõ-
ségû termék, de nem elegendõ mennyiség-
ben, vagy nem homogén minõségben. Tehát
itt is fontos lenne a termelés bõvítése, mert
ez jelenthetné az exportnövelés hátterét is.
A magyar gazdaság egésze szempontjából
kulcsfontosságú a növekedés felpörgetése.
Az idei kilátások most nem túl jók, a jövõ évi
3 százalék már megfelelõ mérték lehet.
Nagyjából ugyanis 3 százalék kell ahhoz,
hogy az érzékelhetõ változást, javulást indít-
son el a gazdaságban, s  társadalomban egy-
aránt. 

TÁLOS PÉTER, 
a Joint Venture Szövetség elnöke

A FUNDAMENTÁLIS OKOKAT KELL
FELTÁRNI
A magyar gazdaság növekedését két té-
nyezõ befolyásolta jelentõsen az elmúlt
idõszakban: az elsõsorban EU-forrásokból
finanszírozott beruházások és a Nyugat-
Európába – elsõsorban Németországba –
irányuló export. Az EU-források áramlása
lassabb, mivel egy újabb hétéves ciklus ele-
jén vagyunk és – legalábbis az alapján, amit
tapasztalok – úgy tûnik, a nyugat-európai
kereslet sem túl élénk. Ez magyarázhatja a
vártnál alacsonyabb növekedési számokat. A
szakemberek azt mondják, a magyar gazda-

Az OECD legfrissebb
jelentése szerint idén
1,6 százalékkal nõ a
magyar hazai összter-
mék (GDP) a tavaly
novemberben várt 2,4
százalék helyett. A pá-
rizsi székhelyû szerve-
zet továbbra is 3,1 szá-
zalékos GDP-bõvülés-
sel számol jövõre. 

Körkérdésünkben azt
tudakoltuk, miként
látják a magyar gaz-
daság teljesítményét,
növekedési kilátásait 
a gazdaság szereplõi. 

MAGYAR GYÁRIPAR
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ban, képviselve a tagok szakmai érdekeit.
2004 óta tagja az Euratexnek, amely az
Európai Unióban képviseli a textil- és
ruhaipari szakterülethez tartozó vállalatok
érdekeit. Tagja a Könnyûipari Ágazati Pár-
beszéd Bizottságnak (KÁPB) is, ahol a
munkaadókat képviselõ oldal társelnöki
tisztét évek óta a Szövetség elnöke tölti be.

MGy: A könnyûipar nem tartozik a
húzóiparágak közé, de a tradicionális
ágazatok közé igen. Milyen helyet fog-
lal el a magyar gazdaság egészében ez
a terület? 
PL: A könnyûipar ma is fontos helyet foglal
el a nemzetgazdaságban. A könnyûipari
tevékenység – ezen belül a textíliák, a
ruházati termékek és a bõr- és cipõipari
termékek gyártása – 400 milliárd forint
nettó árbevételt produkált. Az adatok sze-
rint a bõr- és bõrtermékek, valamint a
lábbelik gyártása terén 2012 óta egyen-
letes emelkedés tapasztalható, a textíliák
gyártásában 2010 óta – kisebb ingadozá-
sokkal – enyhén emelkedõ tendencia
figyelhetõ meg, a ruházati iparban a ter-
melési érték nagyjából szinten van. A köny-
nyûiparban dolgozók létszáma évek óta
42-44 ezer fõ körül mozog, 2016 elején
44,2 ezer volt, ami az iparban foglalkozta-
tottak – egyébként kis mértékben nö-
vekvõ – számának (732,5 ezer) 6%-a.
Csekély mértékben ugyan, de emelkedõ

Magyar Gyáripar: 1990-ben alakult a
Magyar Könnyûipari Szövetség, azaz
tavaly volt 25 éves. Mirõl szólt ez a 25
év?
Dr. Kokasné dr. Palicska Lívia: A Magyar
Könnyûipari Szövetség  (MKSZ) autonóm
vállalkozói, munkáltatói szakmai érdekkép-
viselet, amely a textil-, ruha-, bõr-, szõrme-,
cipõiparban és egyéb kapcsolódó könnyû-
ipari szakmákban tevékenykedõ vállalkozá-
sokat fogja össze. 1990. október 18-án ala-
kult meg azzal a határozott céllal, hogy
hatékonyan és módszeresen védje a tex-
til-, ruha-, bõr-, cipõ- és ruhaipar érdekeit.
A megalakításkor belépõ 65 jelentõs hazai
gyártó cég az ágazat 90%-át lefedte. Az
MKSZ életében meghatározó szerepet ját-
szott az egykori Könnyûipari Minisztérium
miniszterhelyettese, dr. Cseh József, aki
alapító fõtitkára volt a szövetségnek és
hosszú ideig irányította annak munkáját.
Az MKSZ szándéka szerint a könnyûipar
olyan központja kívánt lenni, amelyhez a
gyártó vállalatok bizalommal fordulhatnak,
és amely képes ennek az iparágnak a
megítélését javítani. Ez az iparág, amely-
nek nagy fontossága van mind a nem-
zetgazdaság, mind a munkahely-teremtés
szempontjából, több elismerést érdemel a
társadalom, a gazdaság és a kormányzat
részérõl, mint ami jelenleg tapasztalható.
A Szövetség több szakmai szervezettel
mûködött együtt az elmúlt negyed század-

AZ ELNÖK
Az MKSZ 2015-ben megvá-
lasztott új elnöke, dr. Kokas-
né dr. Palicska Lívia a Petrik
Lajos Vegyipari Szakközép-
iskola elvégzése után 
a Drezdai Mûszaki Egyetem
Textil és Ruhatechnológiai
Intézetén végzett okleveles
gépészmérnökként és a
Nyugat-Magyarországi
Egyetemen szerzett PhD
fokozatot. A Pamuttextil
Mûveknél eltöltött évek után
a Könnyûipari Mûszaki Fõ-
iskolán helyezkedett el, 
amelynek jogutódja az Óbu-
dai Egyetem. A Rejtõ Sándor
Könnyûipari és Környezet-
mérnöki Karának egyetemi
docenseként elõadásokat 
és gyakorlatokat vezetett. 
A 2012-ben létrejött új
Anyagtudományok és Tech-
nológiák Doktori Iskola ok-
tatója, 2014-ig az iskola tit-
kára. 2014 nyarán vált meg a
felsõoktatástól és lett az
INNOVATEXT Textilipari Mû-
szaki Fejlesztõ és Vizsgáló
Zrt. vezérigazgatója.

MAGYAR GYÁRIPAR
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KÖNNYÛIPAR: HÁNYATOTT
SORS, NEHÉZ JELEN, 
NÉMI REMÉNY
Alacsony bérszínvonal, alacsony presztízs, hiányos
szakmai képzés – ezek azok a tényezõk, amelyek
leginkább megkeserítik a könnyûiparban dolgozók
életét.  Dr. Kokasné dr. Palicska Lívia, a Magyar
Könnyûipari Szövetség  (az MGYOSZ tagszerve-
zete) egy éve megválasztott elnöke emellett né-
hány ígéretes nemzetközi sikerrõl is beszámolt.



LVI. ÉVFOLYAM, 2016. 5. SZÁM

INTERJÚ

 A textiliparban elõretörtek a nem ru-
házati alkalmazások (mûszaki, gyó-
gyászati textíliák), de a ruházati cikke-
ken belül is egyre fontosabbak a
funkcionális ruházati cikkek (amelyek
célzott tulajdonságaikkal a felhasználó
fokozottabb kényelmét, egészségének
javítását, tevékenységének, életfunk-
cióinak követését stb. teszik lehetõvé).
A hazai gyárak ilyenek gyártására –
kevés kivétellel – szellemi és technikai
hiányosságaik miatt sajnos nem alkal-
masak.

MGy: A nemzetközi trendek megjelen-
nek a magyar tervekben, megjelenés-
ben is?
L: Igen, a divatipar nemzetközi trendjei
hazánkban is itt vannak. Az etikus és fenn-
tartható divat iránt egyre többen fogé-
konyak – ehhez kapcsolódóan éppen nem-
régen volt egy nagysikerû nemzetközi ren-
dezvény, a First Global Sustainable Fa-
shion Week (http://www.fashionhungary
.com/global-sustainable-fashion-week/),
amelyben szervezõként és elõadóként is
én is közremûködtem. De az aktuális sze-
zonális trendek is azonnal megjelennek a
magyar tervezõk kollekcióiban is:  ilyenek
a minimál, a recycling, a used look, a ro-
mantikus florális, a csipke, a klasszikus, a
geometriai mintázat stb.
Büszkék vagyunk arra, hogy 
 magyar tervezõink közül többen is a

nemzetközi sikereket aratnak (Kon-
sánszky, Ivanka, Nanuska, Use unused
stb.),

 hogy a nemzetközi színtrendeket meg-
határozó Intercolor Bizottság  (amely
idén Budapesten ülésezett) munkájá-
ban hosszú évek óta sikerrel vesz részt
egy magyar tervezõ is, Baczár Éva, 

 hogy Szigeti Szilvia az Eventuell Galeria
társalapítója milyen eredményesen ve-
zeti a Visegrádi Alap támogatásával
megvalósuló határtalan design prog-
ramot. 

Örömmel tölt el az is, hogy egyre több
diák kerül ki a hazai iskolák tervezõ mûhe-
lyeibõl, középfokú és felsõfokú intéz-
ményekbõl eredeti gondolatokkal, friss
ötletekkel. A pályakezdõk kísérletezései a
kutatások tapasztalataival felvértezve min-
dig izgalmasak, jó érzés látni nemzetközi
sikereiket (pl. a legutóbbi frankfurti Tech-
textil vásáron Kárpáti Judit), és esetenként
szédületes karriert futnak be (Litracon).

tendenciát mutat a könnyûiparban fog-
lalkoztatottak bére is: 2012-ben ez 87 949
Ft/hó volt, 2016 elsõ negyedévében 108
123 Ft/hó. Ez utóbbi az ipari átlag (179 345
Ft/hó) 60,3%-a. Nehezíti a vállalkozók és a
munkavállalók helyzetét a bruttó minimál-
bérhez viszonyított igen magas adóteher,
ami 2013-ban mintegy 55% volt és ez
régiónkban a legmagasabb.

MGy: Miben más ez a terület, mint 25
éve volt?
 Megszûntek a korábbi nagyvállalatok.

Ez önmagában véve még nem lenne
baj, de a nagyvállalatok maradványaiból
alakult kis cégek jelentõs része élet-
képtelenné vált és megszûnt, részben a
kedvezõtlen gazdasági környezet, rész-
ben a vezetés szakértelmének hiánya
miatt.

 A mûködõ vállalatok jelentõs része csak
bérmunkavégzésre alkalmas, mert –
részben az oktatás hiányosságai, rész-
ben a nagyon alacsony bérszínvonal
miatt – hiányoznak a kreatív szakem-
berek.

 A külföldi tulajdonban levõ vállalatok
jelentõs része csak a termelési folya-
mat egy részét telepíti Magyarországra,
azt, amely elsõsorban munkaigényes,
de nem vagy csak kevés kreativitást
igényel. Pl. van olyan külföldi tulajdon-
ban levõ kötöttárugyár, amely a kö-
tõgépre felszerelendõ fonalat már erre
elõkészítve szállítja a Magyarországra
telepített kötõgépekre. Ezt csak fel kell
tenni, az elkészült nyerskelmét vissza-
szállítja külföldre és az igényes befe-
jezõ, kikészítési mûveletet már ott
végzi el. Mi csak a legegyszerûbb, be-
tanított munkát igénylõ tevékenységet
végezzük. A magyarországi gyár kész
technológiát kap, csak azt kell végrehaj-
tania. Szerencsére van néhány ellenpél-
da is, de kevés. Hasonló a helyzet a ru-
haiparban is.

 A technika fejlõdésével a könnyûipar
minden területén elõretört a digitális
technika és az automatizálás alkal-
mazása, ami szükségessé tenné az
ehhez alkalmazkodni tudó munkavál-
lalók meglétét. Ehhez azonban a szak-
mai képzés sem közép-, sem felsõ fo-
kon nem nyújt alapot. Csak alacsony
fizetésû betanított munkásokkal nem
lehet korszerû technikát mûködtetni és
versenyképes termelést folytatni.

„Szeretnénk biztatni a vál-
lalatokat, hogy hozzanak
létre hálózatokat, vagy csat-
lakozzanak meglévõkhöz,
fektessenek be együttmû-
ködésbe és közös vállalatok-
ba ott, ahol a kritikus vál-
lalati méret nem érhetõ el,
és mûködjenek jobban
együtt  az ágazat szereplõi-
vel, szakmai és érdek-
képviseleti szervezeteivel.”

MAGYAR GYÁRIPAR
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MGy: Mit tart az ágazat olyan prob-
lémájának, ami alapvetõen meghatá-
rozza a jövõt?
 az alacsony presztízs,
 a szakmai oktatás hiányosságai,
 alacsony bérszínvonal, ami miatt ezek a

szakterületek nem vonzók.

MGy: S mi az, ami biztonságot, re-
ményt ad? 
Egyes megszállott szakemberek lelkese-
dése. 

MGy: A Szövetség elnökeként mit tart
legfontosabb feladatának? Mit sze-
retne elérni a következõ öt évben? 

PL: Professzionális érdekképviseletet és a
szociális párbeszéd erõsítését. Tekintettel
arra, hogy a szektor résztvevõinek több-
sége a kis- és középvállalatok körébõl
kerül ki, biztatni szeretnénk a vállalatokat,
hogy hozzanak létre hálózatokat, vagy
csatlakozzanak meglévõkhöz, fektessenek
be együttmûködésbe és közös vállalatok-
ba ott, ahol a kritikus vállalati méret nem
érhetõ el,  és mûködjenek jobban együtt
az ágazat szereplõivel, szakmai és érdek-
képviseleti szervezeteivel. Legfontosabb
céljaink, hogy javítsunk az ágazat presz-
tízsén, ágazati bérrendezéssel megte-
remtsük a kétkezi munka becsületét,
segítsük a nõi és atipikus foglalkoztatást,
és hozzájáruljunk a szakképzett munkaerõ-
utánpótlás és a szakképzés jelenlegi prob-
lémáinak megoldásához. Az ágazat jövõje
szempontjából kulcsfontosságú az innová-
ció és a kutatás-fejlesztés, amelyhez utat
nyithat a részvétel nemzetközi projekt-
konzorciumokban. Szeretnénk ezért job-
ban bekapcsolódni a nemzetközi vérke-
ringésbe, ehhez fontos, hogy megõrizzük
tagságunkat az európai textil- és ruhaipari
szövetségben, az EURATEX-ben, és újra
bekapcsolódjunk az európai bõripari szö-
vetség, a COTANCE és az Európai Ci-
põipari Szövetség, a CEC munkájába is. Az
aktív munkához elsõ lépésben a mûködés
feltételeit kell biztosítanunk. Jó hír, hogy
sikerült újra megteremteni a Könnyûipari
Ágazati Párbeszéd Bizottság (KÁPB)
munkájában való részvétel alapvetõ fel-
tételeit. Ahhoz, hogy munkaadói oldalról
hatékonyak legyünk a tripartit érdek-
egyeztetésben, nagyon számítok az ága-
zat szereplõinek a támogatására. 

MGy: A Szövetség tagja a Munkaadók

Évrõl évre érzõdik a kreatív forradalom a
Magyar Formatervezési Díj pályázatára
érkezõ alkotások között is, amelyek közül
sok alkotót sorolhatnánk itt fel, de a
helyszûke miatt most nem teszem.

MGy: Milyen trendek befolyásolják
ezen ágazat jövõjét?
PL: A könnyûiparban is egyre nagyobb
hangsúlyt kap a fenntartható fejlõdés, a
környezet védelme és a termelés haté-
konyságának növelése. Tudásintenzív ipar-
ággá vált, és  tevékenységében ma  már a
legújabb anyagtudományi eredményeket,
technológiai, technikai és informatikai
innovációkat alkalmazza. A divatiparban a
fast fashion ellenpólusaként megjelentek
a slow fashion  lelkes követõi, a minõség
és a fenntarthatóság szerepének erõ-
södével kezdenek Távol-Keletre kihe-
lyezett termelõi kapacitások visszaszi-
várogni.
A textil- és ruhaiparban piaci résként hazai
vállalkozások számára is nagy lehetõségek
nyíltak meg a nem ruházati alkalmazások,
ill. a funkcionális ruházati cikkek gyártása
területén. Ágazatunk a kreatív iparágak
egyik legdinamikusabban fejlõdõ területe,
ahol megjelentek a legkorszerûbb textil-
és bõripari fejlesztések: intelligens, adap-
tív, funkcionális, lélegzõ, nagyfokú védel-
mi képességgel bíró stb. alapanyagok,
high-tech gyártástechnológiák. A textil ma
már nem az, amit hagyományosan értünk
alatta, amit viselünk, vagy ami az ottho-
nunkban lakástextilként megtalálható.
Textil nélkül elképzelhetetlen lenne a min-
dennapunk, hiszen hagyományos és mû-
szaki alkalmazásként mindenhol körül-
vesznek minket. 

MGy: Több iparágat egyesítenek, így a
textil-, textilruházati-, a bõr-, szõrme-,
és  cipõipari, textiltisztítói stb. terü-
leteket. Nehéz megtalálni a szakmai
érdekképviseletben a közös nevezõt,
vagy az alapgondok, alapfeladatok
ugyanazok mindegyik területen? 

PL: Az alapproblémák hasonlóak, ugyan-
akkor a mikrovállalkozások nagy száma, a
nagyon elaprózódott, diverzifikált termék-
struktúra, a gyártó cégek telephelyeinek
területi szétszórtsága és a tagság utóbbi
idõkben tapasztalható lemorzsolódása
nem kedvez a Szövetség célkitûzésében
szereplõ hatékony érdek-képviseleti mun-
kának. 

TEXTILIPAR, MINDENHOL
A frankfurti Techtextil vásá-
ron minden évben hatalmas
érdeklõdés övezi az alábbi
területeken megjelent textil-
fejlesztéseket:
Agrotech – a növényter-

mesztésben, erdészetben,
kertészetben, tájépíté-
szetben használt textíliák,

Buildtech – a magas- és
mélyépítésben szerkezeti
anyagként alkalmazott
textíliák,

Clothtech – a ruha- és
cipõgyártásban nem alap-
anyagként, hanem szerke-
zeti anyagként használt
textíliák,

Geotech – az út-, vasút- és
vízépítésben, gátak, hul-
ladéklerakók stb. építé-
sében használt szerke-
zeterõsítõ textíliák,

Hometech – a bútorgyár-
tásban és dekorációs
anyagok formájában (pl.
tapéta) használt textíliák,

 Indutech – a gépgyártás-
ban, a vegyiparban, ener-
giaiparban szerkezeti
anyagként használt tex-
tíliák,

Medtech – a gyógyászat-
ban és higiéniai eszközök-
ben alkalmazott textíliák,

Mobiltech – a jármû-
gyártásban (autó-, hajó-,
repülõgépgyártás, vasu-
tak, ûrhajózás) szerkezeti
anyagként használt tex-
tíliák,

Oekotech – a környezet-
védelemben, hulladék-
kezelésben alkalmazott
textíliák,

Packtech – csomagoló-
anyagok, az anyagmoz-
gatásban, szállításban
alkalmazott textíliák,

Protech – az egyéni és
közösségi védõfelszere-
lések elõállításában
használt textilanyagok,

Sporttech – sportruháza-
tok, sportfelszerelések,
szabadidõ-tevékenységek
eszközeinek gyártásában
alkalmazott textíliák.

MAGYAR GYÁRIPAR

INTERJÚ

8
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hoz és a problémák között felsorolt tételek
javításához. Az MGYOSZ Oktatási Bi-
zottsága jelenleg számos területrõl gyûjti
össze a szakképzéssel kapcsolatos prob-
lémákat, amelyek nagyon hasonlóak
ágazatunkéihoz. Remélem, hogy sikerül
közös erõvel hatékonyan szót emelni e
problémák megoldásának érdekében.

és Gyáriparosok Országos Szövetségé-
nek. Mit várnak az MGYOSZ-tól? 
PL: Az MGYOSZ több ezer vállalkozást
képvisel, évtizedek óta meghatározó
érdek-képviseleti munkát végez hazai és
nemzetközi szinten. Az együttmûködés re-
ményeim szerint hozzájárul majd a kön-
nyûipari szakmák presztízsének javításá-

MAGYAR GYÁRIPAR
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A hazai könnyûipar mai helyzete,
alágazatonként

A rendszerváltást követõen a korábbi piacok (Szovjet-
unió, volt szocialista országok) legnagyobb részének
elvesztése és az importliberalizáció következtében az
addigi állami nagyvállalatok nagy része tönkrement,
vagy a privatizáció folyamatában sok kis vállalattá esett
szét, amelyeknek csak egy része maradt életképes.

Textilipar
Az 1989-90-ben végbement politikai és gazdasági változások
következtében a magyar textilipar számára korábban nagyon
jelentõs szovjet exportpiac megszûnt, a hazai termelésû tex-
tiltermékek belföldi fogyasztása pedig – elsõsorban az import
liberalizációja és a kezdetben igen magas infláció követ-
keztében beálló keresletcsökkenés miatt – erõsen vissza-
esett. Ez a nagyvállalatok tönkremenetelét, a textilipar gyors
leépülését eredményezte. A korábbi állami vállalatok helyén
nagyszámú kisebb gazdasági társaság alakult. Ezek egy
része azonban valóban sikeres lett, képes volt gépparkját és
technológiáját felújítani, a kornak megfelelõ berendezéseket
beszerezni, ennek köszönhetõen ma is mûködnek magas
mûszaki és minõségi színvonalon termelõ textilgyárak
hazánkban, amelyek termékei külföldön is megállják a
helyüket. Emellett az alacsony bérszínvonal számos jelentõs
külföldi textilipari vállalatot is vonzott Magyarországra, ame-
lyek ide telepítették át gyáraikat vagy egyes gyártási lép-
csõiket (elsõsorban a kelmegyártás területén). Mindezek
eredményeként tulajdonképpen számos igen korszerû textil-
gyár is mûködik hazánkban, ha részben vagy teljesen külföl-
di tulajdonban is.

Ruhaipar 
A rendszerváltozást követõen a nagyvállalatok tönk-
remenetelét követõ privatizáció során a ruhaipar kisebb vál-
lalkozásokra bomlott szét, amelyek egy része életképes volt,
más része hamar csõdöt mondott. Nagymértékben rontotta
a helyzetet a textilipar leépülése. Ennek folytán a ruhaipar
hazai alap- és kellékanyagokkal való ellátása lehetetlenné
vált, a felhasznált anyagok legnagyobb részét importból kel-
lett és kell beszerezni.

A mûködõ ruhaipari vállalatok részben vagy teljesen magyar
magántulajdonban vannak, részben magyar és külföldi cégek
vegyesvállalataként mûködnek. A sikeres cégek zöme bér-
munkát végez külföldi megrendelõk számára.
A ruhaipar legnagyobb versenytársa a hazai piacon a fõleg
ázsiai országokból származó importáru és emellett a Nyugat-
Európából érkezõ használtruha-kereskedelem. Mindkét eset-
ben elsõsorban a hazai viszonylag magas termelõi árak és az
importáruk jóval olcsóbb árszintje okozza a gondokat, min-
denekelõtt a fõleg mindennapi használatra szánt termékek
esetében. Azok a hazai vállalkozások, amelyek képesek
magas esztétikai és mûszaki színvonalú, divatos termékek
elõállítására, még így is prosperálnak.

Bõr-, szõrme- és cipõipar 
Az 1990-es években bekövetkezett változások következ-
tében bõr- és cipõiparban is hasonló folyamatok játszódtak
le. A termelés jelentõs mértékben csökkent, a megmaradt
vállalkozások elsõsorban bérmunkavégzésre tértek át. 1993-
1998 között a jelentõs mértékû külföldi tõkebeáramlásnak és
új piacok megszerzésének köszönhetõen ismét fellendült a
termelés, ugyanakkor a termékszerkezet jelentõs mértékben
átalakult: a vállalatok a nõi lábbelik és a táskák gyártásáról
inkább a férfi lábbelik és az autóülés-huzatok gyártására tér-
tek át. A feldolgozásban a mûbõrt inkább a valódi bõr váltot-
ta fel. 1999–2001 között azonban a globalizáció hatására ked-
vezõtlen tendencia indult meg: a cipõgyártók egyre ne-
hezebb helyzetbe kerültek, mert termékeiket a belföldi pia-
con mind nagyobb mértékben váltották fel a külföldrõl beho-
zott termékek. A hazai termelésnek mindössze mintegy
15%-át értékesítik itthon, 85% külföldi piacokra kerül. A vál-
lalatok legnagyobbrészt bérmunkavégzéssel foglalkoznak. A
legjobb helyzetben az egészségügyi és munkavédelmi lábbe-
lik, valamint az egyedi és luxus divatcikkek (pl. divatkesz-
tyûk), továbbá a bõrdíszmûáruk és az autó- és jármûipari
üléshuzatok gyártói vannak. A mintegy 2000 hazai bõr- és
cipõipari vállalkozás összesen kb. 10 000 embert foglalkoz-
tat. A vállalkozások zöme kis- és középvállalat.

Forrás: MKSZ
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génység minden formáját. Ahhoz, hogy si-
kerüljön felszámolni a generációkon át
fennálló szegénység miatti súlyos állapo-
tokat, minden országban figyelmet kell
szentelni a munkahelyek minõségének –
hangsúlyozta.
A jelentés több ajánlást is tartalmaz a
minõségi munkahelyek létrehozására, a
szegénység csökkentésére, amelyek kö-
zül kiemelik a fenntartható vállalkozások
ösztönzését, az informális vállalkozások,
illetve foglalkoztatás legálissá tételét, és a
lemaradó ágazatokba, fõként a mezõgaz-
daságba és a vidéki nem mezõgazdasági
ágazatokba történõ befektetéseket. Fon-
tos a munkahelyi jogok erõsítése, hogy a
munkáltatói és munkaadói szervezetek
eredményesebben képviselhessék a
szegényeket – írták.
Raymond Torres, az ILO kutatási részle-
gének igazgatója elmondta: ma a világ 30
százaléka szegénységben él, miközben a
világ jövedelmének csupán 2 százaléka jut
el hozzájuk. A tanulmány arra is rámutat,
hogy a jövedelmek nagyfokú eltérése
csökkenti a gazdasági növekedés pozitív
hatását a szegénység visszaszorítására. Ez
a megállapítás felhívja a figyelmet arra,
hogy már régóta el kellene gondolkodni a
gazdag nemzetek és egyének felelõs-
ségérõl a szegénység tartóssá tételében –
tette hozzá az ILO kutatási részlegének
igazgatója.  MTI

A z ILO „Foglalkoztatási és társadalmi
kilátások a világban, 2016 – a munka-

helyek átalakítása a szegénység felszá-
molásáért” címû kiadványa szerint jelen-
tõs eredmény, hogy világszerte mintegy
felére csökkent a szegénység az utóbbi
két évtizedben. A 107 fejlõdõ és feltö-
rekvõ ország népességének 36 százaléka
él napi kevesebb mint 3,1 dollárból (860
forint), míg mélyszegénységben (napi 1,9
dollárnál kevesebbõl) ugyanezen országok
lakosságának 15 százaléka él, szemben a
korábbi 67 és 46 százalékkal.
Azonban a fejlett országokban, elsõsorban
Európában, a válság kezdete óta a relatív
szegénység mintegy egy százalékponttal
17,2 százalékra nõtt, globálisan pedig több
mint 300 millióan élnek a medián jövede-
lem 60 százaléka alatt ezekben az orszá-
gokban az ILO jelentése szerint. Nem volt
kiegyensúlyozott a fejlõdés a szegénység
felszámolása terén a közepes jövedelmû
országokban sem: fõként az ázsiai és a
csendes-óceáni régióban a szegénység
rohamosan csökkent, az alacsony jöve-
delmû országokban azonban, ahol az
emberek 47,2 százaléka továbbra is
mélyszegénységben él, a csökkenés mér-
téke sokkal kisebb volt.
Guy Ryder, az ILO fõigazgatója kiemelte:
nyilvánvalóan veszélybe került az a fenn-
tartható fejlõdési cél, hogy 2030-ra a világ
valamennyi részén felszámolják a sze-

SZEGÉNYSÉG
MAGYARORSZÁGON
2014-ben a magyarországi
népesség 16,6 százaléka, 1,6-
1,7 millió ember élt olyan
háztartásban, melynek nettó
jövedelme nem haladta meg
a havi 78 ezer forintot,
vagyis a jövedelmi szegény-
ségben élõk arányában nem
történt jelentõs változás
2012 és 2014 között – derült
ki a Tárki tanulmányából.
Ezzel a Tárki becslése szerint
a hazai szegénységi ráta
éppen az EU-átlaggal meg-
egyezõ volt 2014-ben. A sze-
génység valószínûsége 2014-
ben a legfeljebb általános
iskolát végzett háztartásfõ-
vel élõk (44 százalék), az
egyszülõs (31 százalék) és a
sokgyermekes (50 százalék)
családok tagjai, a romák (69
százalék), az inaktív vagy
munkanélküli háztartásfõvel
élõk (62 százalék), valamint
az olyan háztartásokban
élõk körében volt a legma-
gasabb, amelyekben csak 
a háztartásfõ foglalkoztatott,
más nem.

MAGYAR GYÁRIPAR
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ILO: A SZEGÉNYSÉG
CSÖKKENTÉSÉHEZ
MÉLTÁNYOS MUNKA-
HELYEK KELLENEK
Veszélybe kerülnek a szegénység visszaszo-
rítása terén több évtized alatt elért eredmé-
nyek a minõségi munkahelyek világszintû
hiánya miatt – figyelmeztet a Nemzetközi
Munkaügyi Szervezet (ILO) legújabb jelen-
tésében.
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lapodást a kormány jó szívvel tudná elfo-
gadni és támogatni – mondta a miniszter.
A minimálbér témájában abban maradtak
a partnerek, hogy elindítják azt a monito-
ring bizottsági üléssorozatot, amelynek
végén a munkaadói és a munkavállalói
oldal remélhetõleg meg tud majd állapod-
ni a 2017-es minimálbérrõl. 
A miniszter tájékoztatása szerint mindenki
örömmel fogadta az alapvetõ élelmiszerek
adójának csökkentését. Támogatták a
partnerek azt is, hogy ez egészüljön ki az
éttermi áfa és az internetszolgáltatás áfá-
jának csökkentésével. Mindenki támogat-
ta továbbá, hogy az otthonteremtési prog-
ram lehetõség szerint bõvüljön, szélesed-
jen. Nézetazonosság volt abban, hogy az
adótörvények módosításával a kis- és
középvállalkozókon és a gyermeket nevelõ
családok terhein kell könnyíteni – ismer-
tette a miniszter. 
Rolek Ferenc, a Munkaadók és Gyáriparo-
sok Országos Szövetségének (MGYOSZ)
alelnöke az MTI-nek elmondta: a cafeteria-
rendszer átalakítását célzó kormányzati
javaslat révén elfogadható kompromisz-
szum született az MGYOSZ számára.
Kiemelte: a SZÉP-kártya rendszerének
fenntartásával a szervezet elérte a mini-
mum célját, ugyanis az MGYOSZ a kezde-
tektõl azon az állásponton volt, hogy a
SZÉP-kártyát nem szabad hagyni elveszni,
mert ez a turizmus, vendéglátás ágazat
számára sorscsapás lenne. Rolek Ferenc
szerint nem szerencsés, hogy a cafeteria-
elemek sorából törölték az önkéntes nyug-
díjbiztosítást, ugyanis várhatóan ez a meg-
takarítási forma a munkavállalók rövid távú
meggondolásai miatt háttérbe fog szo-
rulni.

Varga Mihály nemzetgazdasági minisz-
ter az ülést követõen a közmédiának

elmondta: olyan fontos kérdések kerültek
napirendre, mint az otthonteremtés, a köz-
foglalkoztatás, a kedvezmények megtar-
tása vagy módosítása, a cafeteria-rendszer
változása. 
A Munka törvénykönyve esetében az ér-
dekképviseletek jelezték, hajlandóak meg-
állapodni egymással, és jogszabály-mó-
dosításokat kezdeményezni. A miniszter
emlékeztetett: az új Munka törvénykönyve
elfogadásakor azt ígérték, meghatározott
idõ elteltével lehetõség lesz a törvény
felülvizsgálatára. Részben ez történik meg
a fórumon – tette hozzá. 
A miniszter a foglalkoztatást könnyítõ és
segítõ módosításokat emelte ki, mint leg-
fontosabbakat. Elmondta: mindkét oldal
arra törekszik, hogy minél könnyebben és
egyszerûbben lehessen foglalkoztatni a
munkavállalókat, utóbbiak pedig szeret-
nék, hogy egyfajta biztonság vegye körül a
foglalkoztatást, és lehetõség szerint olyan
feltételek legyenek, amelyek garantálják a
munkavállaló hosszú távú foglalkoztatását.
Varga Mihály szerint erre a mostani kö-
rülmények között nagyon nehéz garanciát
adni, de meg kell találni azokat a közös
pontokat, amelyek lehetõvé teszik, hogy a
Munka törvénykönyve egyfajta védelmet
is adjon. 
A legnagyobb vitát a vasárnapi bérpótlék
váltotta ki. A vita alapvetõen a munkaadói
és a munkavállalói oldal között zajlott, volt
olyan felvetés – elsõsorban a munkaadói
oldalról –, hogy a pótlék mértéke maradjon
50 százalék, a munkavállalók pedig a
pótlék emelését javasolták. Abban bízunk,
meg tud állapodni a két oldal, a megál-

CAFETERIA, 2017
2017-ben az alkalmazottak
kedvezményes adózás mel-
lett évente százezer forintot
kaphatnak készpénzben. A
közszféra alkalmazottjainak
ezen felül 100 ezer forintot,
míg a magánszféra dolgozói-
nak 350 ezer forintot utalhat
Szép-kártyára a munkáltató.
A munkáltató a cafeteria
részeként továbbra is adó-
mentesen adhat például
sport- és ún. kultúra-belépõt,
illetve szintén adómentesen
támogathatja 5 millió forint-
tal a lakást építõ, lakást
vásárló és lakáshiteles dol-
gozóit. A foglalkoztató a
jutatott összeg 1,19-szerese
után fizeti meg a 15 száza-
lékos személyi jövedele-
madót és a 14 százalékos
eho-t. Új adómentes juttatás
lesz 2017-tõl a munkáltató
által biztosított egészség-
ügyi ellátás. A változás nagy
vesztesei az önkéntes pénz-
tárak, az ide fizetett munkál-
tatói  pénzek nem minõsül-
nek béren kívüli juttatásnak,
így az eddiginél kedvezõt-
lenebb lesz az adóteher. 

MAGYAR GYÁRIPAR
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A vasárnapi bérpótlékról és a cafeteria 
változásáról is tárgyalt a VKF

A 2017-es költségvetés, a jövõ évi adótörvény-módosítások, a vasárnapi bérpótlék
és a cafeteria is téma volt május 17-én a Versenyszféra és a Kormány Állandó
Konzultációs Fórumán (VKF), amelyet a mostani találkozót megelõzõen 2012 de-
cemberében tartottak meg utoljára. Az MGYOSZ-t Rolek Ferenc alelnök képviselte.
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A nemrégiben tartott Magyar Gazda-
sági Csúcstalálkozón azt mondta, hogy
komplex fejlesztések nélkül nem lesz
fenntartható a magyar gazdaság ver-
senyképessége. Mit értett ezalatt?
Úgy gondolom, hogy ebben a ciklusban
olyan fejlesztéseket kell támogatni, ame-
lyek egy terméket vagy szolgáltatást a tel-
jes értékláncán keresztül segítik, és ennek
eredményeképp egy komolyabb cég a
nemzetközi piacon is megállja a helyét.
Tegyük fel, van egy ötletünk, amely nap-
energiára épülõ, minõségi hûtõ-fûtõ rend-
szereket hozna létre. Az ötlet kidolgo-
zását, piacra kerülését, például a terméket
elõállító gyár létrehozását is támogatni
kell. Emellett olyan pályázatra is szükség
lenne, ami azoknak a cégeknek szól, akik
ezt a terméket használják, így rögtön meg-
rendelést is generáltunk. Összességében
tehát létrehoztunk egy, a világpiacon is
versenyképes, nagyszámú munkaerõt fog-
lalkoztató magyar gyárat, mely elõrelát-
hatólag hosszú távon is megállja a helyét.
Mindezek mellett még olyan gazdaságfej-
lesztési, szociális, és településfejlesztési
kiírásokra volna szükség, amelyek a
településeket és a cégeket közös célok,
elvek nyomán zárkóztatják fel.

Lesz változás a projektek finanszí-
rozását tekintve a mostani ciklusban az
elõzõhöz képest?
E téren nagy változással találkozunk a
következõ hónapokban, a hitelek már be-
indultak, hamarosan csatlakoznak a kom-
binált programok is a fejlesztéspolitikában,
azaz hitel és támogatás együtt lesz
elérhetõ egy projektben.  Ezekben a prog-
ramokban sokkal több tevékenység és
szélesebb körû beruházás kap támogatást,
a turisztikától a csarnoképítésig bezárólag.
Ez jó lesz a pontonkénti beruházások
felpörgetésében, ugyanakkor az elõbb
említett komplex programok nélkül csak
kis mértékben lesz fenntartható a gaz-
daság fejlõdése. Ha a magyar vállalkozá-
sok versenyképességét akarjuk növelni, a
szigetszerû fejlesztések helyett komplex,
nagy ívû fejlesztésekben kell gondolkod-
nunk minden téren.

Ha a magyar vállalkozások versenyké-
pességét akarjuk növelni, a szigetszerû
fejlesztések helyett komplex, nagy ívû
fejlesztésekben kell gondolkodnunk
minden téren – mondta Essõsy Zsom-
bor, a MAPI Magyar Fejlesztési Iroda
Zrt. vezérigazgatója.

Magyar Gyáripar: Hogyan fogalmazná
meg röviden, mit várhatnak a közeljö-
võben az EU-s pályázati kiírásoktól a
cégek?
Essõsy Zsombor: A fõ fejlesztési terület a
kkv-szektor, azon belül is a feldolgozóipar.
Óriási csúszások vannak a kiírásokban,
amikor ugyanakkor kiírnak egy pályázatot, a
7-8 szoros túljelentkezés is teljesen álta-
lános. A nagyvállalatok számára elsõsorban
a képzések terén lesznek lehetõségek,
emellett várhatóak még a beszállítói integ-
rációt vagy az ipari parkok létesítését se-
gítõ pályázatok is. Egyre fontosabb sze-
repet kapnak a vissza nem térítendõ támo-
gatások, kombinált hiteltermékek. 

Mi a különbség a már kiírt visszatérí-
tendõ és a standard vissza nem téríten-
dõ támogatásos konstrukciók között?
Az alapvetõ különbségeket az elnevezé-
sük is jól mutatja, a visszatérítendõ támo-
gatás esetén egy olyan pénzügyi forrást
kap a pályázó, amit késõbb vissza kell
fizetnie. Ez elsõre nem hangzik túl biztató-
nak, de a konstrukció számos elõnyel is
bír. Csak hogy egy párat említsek: 0% a
kamat, 0% a kezelési költség, 0% az
elõtörlesztési díj, nagyon gyors és folya-
matos az elbírálása, akár 90%-os mértékû
forrás is bevonható induló céggel is. A
10%-os önerõ kölcsönbõl is finan-
szírozható, a megvalósuló beszerzés men-
tes a közbeszerzési kötelezettség alól, az
elszámolás gyors és egyszerû. Ennél a
támogatási formánál a hitelkérelem
megfelelõ összeállítása mellett az elõ-
zetes projekttervezés az, ami jelentõs
feladat és kihívás, hiszen nem pusztán egy
„ingyen hitelrõl” vagy egy hitelprogramról
van szó, az EU-s támogatás miatt a de
minimis szabályok megfelelõ alkalmazása
is elengedhetetlen.

MAGYAR GYÁRIPAR
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Versenyképességünk jövõje a komplex fejlesztésekben

és a kombinált termékek sikeres felhasználásában rejlik

Essõsy Zsombor 
MAPI Magyar Fejlesztési Iroda Zrt.,
vezérigazgató

Fotó: Láng Gergely
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MGYOSZ-HÍREK

adói szervezet alelnöke szerint termé-
szetesen a munkáltatói járadék csökken-
tése is elengedhetetlen ahhoz, hogy a vál-
lalkozások a szükséges mértékben tud-
janak bért emelni. Emellett szükséges a
belsõ és célzottan a külsõ munkaerõforrá-
sok mozgósítása és az általános iskolától a
szakképzésig bezárólag úgy kell átalakítani
hazánk oktatási rendszerét, hogy valódi,
piacképes tudással rendelkezõ munka-
vállalókat képezzünk.

A Gazdaságpolitikai Fórumot Cséri János,
GÉMOSZ alelnök nyitotta meg elõadásá-
val, melyben röviden összegezte az ipará-
gat érintõ problémákat és kihívásokat,
illetve felhívta a figyelmet a feketegaz-
daság visszaszorításának fontosságára. Az
eseményen a bankszektor és a hitelkihe-
lyezési rendszer változásairól tartott elõ-
adást Jelasity Radován, az Erste Bank
Hungary Zrt. elnök-vezérigazgatója és
Virág Barnabás, az MNB ügyvezetõ igaz-
gatója. Deák László, a PwC Magyarország
Kft. igazgatója az online pénztárgépekkel
kapcsolatos jogszabály-változásokról szóló
elõadásában hívta fel a figyelmet arra,
hogy 2016. szeptember 30-tól bõvül a kö-
telezettek köre, így többek között a gépjár-
mûjavítással, -kereskedelemmel, illetve
alkatrészek forgalmazásával foglalkozó vál-
lalkozások is érintetté válnak. A fórumon
elõadást tartott továbbá Gyõri Gyula NKH
-elnök és dr. Haverla Szandra, a Hein-
zelmann Ügyvédi Iroda partnere.  

MGY

AMunkaadók és Gyáriparosok Orszá-
gos Szövetségének (MGYOSZ) rész-

vételével került megrendezésre 2016. má-
jus 19-én a GÉMOSZ–MGYOSZ Gazda-
ságpolitikai Fórum, melynek keretében az
autókereskedõket és szervizeket legin-
kább érintõ aktualitások kerültek megvi-
tatásra. Az eseményen dr. Rolek Ferenc,
az MGYOSZ alelnöke ismertette az ak-
tuális bér- és munkaerõ-piaci helyzetet,
elõadásában felhívta a figyelmet a munka-
erõhiány, illetve Magyarország és az Unió
nyugati tagjai közötti bérszakadék prob-
lémájára és a szakképzés fontossága.

Dr. Rolek Ferenc elõadásában elmondta,
hazánkban ma már a legtöbb ágazatban a
munkaerõ hiánya okozza a legnagyobb
gondot: a kedvezõtlen demográfiai folya-
matok mellett jelentõs mértékben nõtt a
munkavállalók elvándorlása, mely az
elmúlt két évben erõsödött fel igazán. A
jelenség egyik fõ oka a jelentõs bérsza-
kadék Magyarország és az Európai Unió
más tagállamai között. Dr. Rolek Ferenc
szerint ezért hosszú távon a hazai reál-
bérek emelkedése elkerülhetetlen, mely-
nek sok vállalkozásnál azonban a jöve-
delemteremtõ képessége szab gátat.
Véleménye szerint a bérszakadékot nem
lehet generálisan átugrani, és nincs szük-
ség jogszabályi beavatkozásokra: az egyes
vállalkozásoknak önállóan, saját lehetõ-
ségeikhez, illetve egyéni munkaerõ-igé-
nyeikhez igazodva kell megvalósítaniuk a
béremelést. A legnagyobb hazai munka-

A GÉMOSZ A ZÖLDADÓT
TÁMOGATJA
A Gépjármû Márkakereske-
dõk Országos Szövetsége
(GÉMOSZ) támogatja a kör-
nyezetterheléssel összefüg-
gõ adózást, ezzel ösztönöz-
ve a jármûtulajdonosokat,
hogy a használt autókból is
a környezetre kevésbé káro-
sakat válasszák – nyilatkozta
Gablini Gábor, a GÉMOSZ
elnöke.  Hozzátette: az adó-
zás alapja ma a teljesítmény,
ami nem járul hozzá ahhoz,
hogy olyan környezetter-
helésû autókat hozzanak be
az országba, amely az átla-
gos jármûállomány átlagát
javítja. A behozott gépjár-
mûvek csaknem 50 százalé-
ka 16-18 éves. Döntõen lese-
lejtezésre várnak, néhány
száz euróért lehet megvá-
sárolni õket, mert nincsenek
felkészítve a mûszaki vizsgá-
ra, biztonsági elemeik álla-
pota elmarad a kívánatostól
– fejtette ki. Az elnök kiemel-
te, hogy a GÉMOSZ és a Ma-
gyar Lízingszövetség állás-
pontja nem az, hogy tiltsák
ki az öregebb autókat, csak
legyen magasabb az ezeket
terhelõ adó.

MAGYAR GYÁRIPAR
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A REÁLBÉREK EMELKEDÉSE
ELKERÜLHETETLEN
HOSSZÚ TÁVON
Nemcsak a magyar gazdaság növekedési
kilátásait rontotta az OECD, de a globális
gazdaság bõvülésére is pesszimistább 
becslést adott ki most, mint novemberben.
A különbség a mértékben van. 
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mazottainak a havi bruttó átlagkeresete,
ami átlagosan 9%-os növekedés. A mun-
kaerõhiány mellett a jelentõs évközi bér-
emelést követõen a 2016. évi újranyitás
után az 50%-os bérpótlékot is ki kell
gazdálkodni, mivel nincs rá tartalék. Ez
ágazati szinten 25-30 milliárd forintos
teher. A 100%-os vasárnapi pótlék ennek
a kétszerese lenne. A 100%-os vasárnapi
pótlék elviselhetetlen terhet jelentene a
vasárnap is nyitva tartó vállalkozások
széles körének. A hét utolsó napján nyitva
tartó boltok többsége kisvállalkozás, szá-
muk 30 ezer körül mozoghat (az összes
vasárnap nyitva tartó bolt száma 40 ezerre
becsülhetõ). Minél kisebb egy vállalkozás,
annál nagyobb teher számára a vasárnapi
pótlék 50%-os mértéke is, már ha talál
egyáltalán eladót, pénztárost vasárnapra is.
PÓTLÉKREND A két szakszervezet és a
VOSZ közelmúltban közreadott ajánlása
úgy fogalmaz, hogy „a vasárnapi mun-
kavégzés ellenértékeként számfejtésre és
kifizetésre kerülõ vasárnapi pótlék vissza-
esett a 2015. március 15-e elõtti szintre,
azaz 50%-ra”. A vasárnapi boltzár idején
azonban kizárólag az 5 szabadon vá-
lasztható vasárnap volt 100% a vasárnapi
pótlék, más esetekben maradt a régi 50%.
Így a benzinkút, a piacok, vásárok, pálya-
udvarok üzletei az év összes vasárnapján
csak 50% pótlékot fizettek. Hasonló-
képpen az újságos, virágárus, a kizárólag
pékárut, tejterméket árusító üzleteknél is
50% volt a pótlék (akik déli 12 óráig alkal-
mazottal a pult mögött kinyithattak a
boltzár idején). A Kúria korábbi állás-
foglalása alapján ráadásul a bevásárló-
központok rendeltetésük szerint tarthat-
nak nyitva vasárnap, ugyanúgy, mint
például a vendéglátóhelyek, így esetükben
nem is kötelezõ az 50% vasárnapi pótlék.
A kizárólag a hétvégi pihenõnapokra fel-
vett részmunkaidõsök számára úgyszintén
nem kötelezõ a vasárnapi pótlék.
TÁRGYALNI LEHET RÓLA. Természe-
tesen a munkavállalók és a munkaadók
tárgyalhatnak a vasárnapi pótlék kérdé-
sérõl, ez elõl az OKSZ sem zárkózik el. Azt
javasolja azonban, hogy akkor mindent a
mérlegre kell tenni, így azt is, ha 100%
lenne a pótlék, akkor az emelés különbö-
zetét melyik költségbõl faragnák le a
boltosok.

A háttérben még zajlik a vita, mennyi
legyen a vasárnapi pótlék. Az MGYOSZ
tagszervezete, az Országos Kereskedel-
mi Szövetség (OKSZ) május 19-én fogal-
mazta meg azt az álláspontját, amelyet
az MGYOSZ is iránymutatónak tart.

A z OKSZ megítélése szerint mindent
mérlegre téve a legésszerûbb döntés

született akkor, amikor a vasárnapi boltzár
eltörlésével a korábbi rendet állították visz-
sza az üzletek nyitva tartásának szabályo-
zásában. A jelenlegi szabályozás ren-
dezett, ezen belül a vasárnapi pótlék 50%-
os mértéke igazodik a vasárnap is nyitva
tartó boltok teherviselõ képességéhez.
AKI NEM BÍRJA KIFIZETNI A 100 SZÁ-
ZALÉKOS PÓTLÉKOT, AZ NE NYISSON
KI VASÁRNAP? Az OKSZ mint a keres-
kedelem legnagyobb piaci súlyú ágazati
képviselõje, elhatárolódik a VOSZ képvi-
selõjének attól a május 17-i kijelentésétõl,
hogy „aki nem bírja kifizetni a száz száza-
lékos pótlékot, az ne nyisson ki vasárnap”.
A boltok, áruházak a vásárlók érdekében
választják a vasárnapi nyitva tartást, ami
ráadásul vásárlócsalogató reklám is, de
nyilván szerepet játszik benne a piaci
verseny is: ha a szomszéd boltja kinyit,
akkor nem engedhetõ meg a lehúzott
redõny hétvégén. Ez azonban nem jelenti
azt, hogy a vasárnapi nyitva tartás minden
hétvégi napon nyereséget is hoz, de ettõl
még lehet nyereséges egy vállalkozás.
Ezen az alapon más idõpontokban is be-
zárhatnának a boltok, hiszen vannak vesz-
teséges idõszakok, a kereskedelmi forga-
lom állandóan hullámzik. A kisvállalkozások
számára pedig sok esetben kapaszkodó a
talpon maradáshoz a vasárnapi nyitás, még
akkor is, ha ez a nap nem hoz nyereséges
forgalmat. De az a kevés is számít.
HÁROMEZER KISBOLTOS MÁR TÖNK-
REMENT. 2015-ben a KSH legfrissebb
adatai szerint 3 ezerrel csökkent a boltok
száma, ami a kisboltosok térvesztését je-
lenti. Számuk az elmúlt években fokoza-
tosan csökkent, az elmúlt évtizedben 25
ezerrel. A kisboltosok számára az 50% va-
sárnapi pótlék kifizetése is jelentõs teher.
NINCS A MELLÉNYZSEBBEN A VA-
SÁRNAPI PÓTLÉK. 2015-ben januárhoz
képest decemberre 182 ezer forintról 198
ezer forintra nõtt a kiskereskedelem alkal-

MAGYAR GYÁRIPAR
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Az OKSZ véleménye a vasárnapi pótlékról

VASÁRNAPI RAZZIÁK
LESZNEK A BOLTOKBAN
Munkaügyi razziák kezdõd-
hetnek már a nyáron a va-
sárnapi munkavégzés ellen-
õrzésére – írta a Magyar
Idõk. A hatóságok azt vizs-
gálják majd, hogy megfele-
lõ-e a munkaszervezés, a
vasárnapi pótlékfizetés, a
túlórák elszámolása, továb-
bá a dolgozókat érintõ fog-
lalkoztatási gyakorlat. A Ke-
reskedelmi Dolgozók Füg-
getlen Szakszervezete sze-
rint a munkaerõhiány miatt
sok áruháznál a hétnapos
nyitvatartási idõben szak-
képzetlen diákmunkásokkal,
valamint a meglévõ dolgo-
zók átcsoportosításával és
túlóráztatással oldják meg 
a mûködést. 
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EURÓPAI UNIÓ

ságának fokozását szolgálja. Az Európai
Beruházási Tanácsadó Platform (EBTP)
technikai segítségnyújtást és testre sza-
bott tanácsadást kínál az állami és a ma-
gánszektorbeli projektgazdáknak. A Plat-
formhoz már több mint 160 megkeresés
érkezett. A kezdet biztató, mindazonáltal a
Bizottság és az EBB további intézke-
désekkel igyekszik helyi szinten közelebb
hozni a tanácsadási szolgáltatást a poten-
ciálisan kedvezményezett vállalkozá-
sokhoz.
Februárban a Bizottság iránymutatást
adott ki arról, hogy miként ötvözhetõk az
európai strukturális és beruházási alapok
(esb-alapok) és az ESBA-források a lehetõ
legnagyobb beruházási potenciál felsza-
badítása érdekében. Néhány projekt ese-
tében már a gyakorlatban is megvalósult
az eszközök együttes felhasználása, ami a
jövõben még egyszerûbbé válik.
Végül, az európai beruházási terv harma-
dik pillérének részeként a Bizottság már
számos lépést tett az üzleti környezet és a
finanszírozási feltételek javításáért. E
kezdeményezések egyike a biztosítókra és
a viszontbiztosítókra vonatkozó tõkeköve-
telmények csökkentése. A biztosítók a
Bizottság tudtára adták, hogy a Szolvencia
II. irányelv egyes szabályai visszatartják
õket az infrastrukturális beruházásoktól –
ez az akadály immár megszûnt. A Bizott-

A z Európai Stratégiai Beruházási Alap
(ESBA) a Bizottság beruházási tervé-

nek központi eleme. Az EBB csoport által
mûködtetett ESBA a legjobb úton halad
afelé, hogy 2018 közepéig legalább 315
milliárd euró értékû reálgazdasági többlet-
beruházást mozgósítson. Az ESBA garan-
ciát nyújt az elsõ veszteségre, aminek
köszönhetõen az EBB-nek lehetõsége
nyílt arra, hogy több – és egyes esetekben
akár kockázatosabb – projektbe ruházzon
be, és a beruházást hamarabb végrehajt-
sa, mint az ESBA nélkül. Az ESBA te-
vékenysége jelenleg összesen 26 tagál-
lamra terjed ki, és az eddig jóváhagyott
mûveletek alapján elõreláthatólag 100 mil-
liárd euró értékû beruházást fog mozgósí-
tani. A kis- és középvállalkozások (kkv-k)
számára már eddig is rendkívüli elõnyöket
hozott az ESBA. Az EBB és a Bizottság
annak érdekében, hogy az e tekintetben
sereghajtó tagállamokban is ösztönözze az
ESBA kiterjedtebb igénybevételét, fokozni
fogja a helyi bevonási kezdeményezéseket.
Június 1-jén hivatalosan életbe lépett a
beruházási terv egyik további eleme, a
Beruházási Projektek Európai Portálja
(BPEP), vagyis az európai projektgazdákat
és az uniós, illetve Unión kívüli befek-
tetõket összefogó online platform. A
Portál az Európa-szerte megvalósítandó,
befektetésre alkalmas projektek látható-

ÚJ FORRÁS KKV-KNAK
„Az EBB-vel együttmûködve
kiváló eredményeket értünk
el az elmúlt 12 hónap során.
Támogatást nyújtottunk in-
novatív energiaügyi projek-
tek, egészségügyi közpon-
tok, a városfejlesztés és a
nagy sebességû széles sávú
rendszerek számára. Csak-
nem 150 000 kkv-nak új
finanszírozási forrásokat tet-
tünk elérhetõvé. Létrehoz-
tunk egy platformot, amely
tanácsadással és technikai
segítségnyújtással támogat-
ja a projektgazdákat. Új
portált indítottunk, amelyen
a projektgazdák bemutat-
hatják projektjeiket a világ
befektetõi közösségének” –
összegezte az eredményeket
Jyrki Katainen, a munkahely-
teremtésért, a növekedésért,
a beruházásokért és a ver-
senyképességért felelõs al-
elnök. 

MAGYAR GYÁRIPAR
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MEGHOSSZABBÍTJÁK 
AZ EURÓPAI STRATÉGIAI
BERUHÁZÁSI ALAP
MÛKÖDÉSÉT
Tizennyolc hónappal azután, hogy Jean-
Claude Juncker elnök elindította az európai
beruházási tervet, és egy évvel azután, hogy
az Európai Stratégiai Beruházási Alap (ESBA)
megkezdte mûködését, a Bizottság megvonja
az eddig elért eredmények mérlegét.s javasla-
tot tesz a mûködés meghosszabbítására.
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 A Bizottság meg fogja vizsgálni egy
ESBA-jellegû modell alkalmazásának
lehetõségét a fejlõdõ harmadik orszá-
gokban megvalósuló beruházások te-
kintetében.

 Még egyszerûbbé válik az ESBA-támo-
gatás és az esb-alapok ötvözése, és
megszûnnek az ilyen forrásötvözés
jogi és egyéb akadályai.

 Megerõsítik a Tanácsadó Platformot,
hogy képes legyen fokozni helyi jelen-
létét és szorosabbra fûzni a nemzeti
fejlesztési bankokkal folytatott együtt-
mûködést.

 Változatlanul szorgalmazni fogják a
beruházási platformok létrehozását,
amibõl a Bizottság, az EBB csoport, a
nemzeti fejlesztési bankok és más
érintett szereplõk is tevékenyen ki-
veszik majd részüket. Ez különösen
fontos a kis projektek számára, hogy
méretgazdaságossá válhassanak.

 Az energiahatékonyság kétségkívül az
ESBA egyik legsikeresebb tevékenységi
területe. Az ESBA a továbbiakban is hoz-
zájárul a fenntartható/zöld projektek
piacának fejlesztéséhez azáltal, hogy
támogatja a zöldkötvények piacának
európai térnyerését és a meglévõ
intézkedések koordinációjának javítását.

 A Bizottság további intézkedéseket
fog hozni az egységes piac tekinteté-
ben meghatározott prioritások jegyé-
ben. A Bizottság az Eurostattal együtt
tovább fogja egyértelmûsíteni a köz-
magán társulások számviteli vo-
natkozásait, és adott esetben felülvizs-
gálja a vonatkozó iránymutatásokat.

 A tagállamoknak szintén világos prio-
ritásokat kell kijelölniük, a Tanácsadó
Platform segítségét igénybe véve
konkrét beruházási projekteket kell
elõkészíteniük – kiváltképp ami a ha-
tárokon átnyúló projekteket illeti – és
optimálisan kell strukturálniuk projekt-
jeiket, ezáltal biztosítva a finanszírozási
eszközök jobb felhasználását. Az euró-
pai szemeszter folyamatával összefüg-
gésben a tagállamoknak végre kell haj-
taniuk az országspecifikus ajánlásokat
a beruházások nemzeti akadályainak
felszámolása érdekében.

ság értékelni fogja, hogy helyénvaló-e az
infrastrukturális kitettségekre vonatkozó
banki tõkekövetelmények hasonló csök-
kentése, figyelembe véve a banki ki-
tettségekre vonatkozó tõkekövetelmé-
nyekrõl zajló egyeztetéseket. Az európai
kockázatitõke-beruházások ösztönzése ér-
dekében a Bizottság a kockázati tõke
szabályozási keretét illetõen is módosítá-
sokat fog javasolni. A Bizottság az Euro-
stattal együtt tovább fogja egyértelmû-
síteni a köz-magán társulások számviteli
vonatkozásait, és adott esetben felülvizs-
gálja a vonatkozó iránymutatást. Az infra-
strukturális projektek finanszírozása terén
a Bizottság fokozni kívánja a jogbiztonsá-
got a befektetõk számára, ezért az állami
támogatás fogalmáról szóló közlemény
formájában gyakorlati útmutatást adott
arról, hogy mi minõsül állami támoga-
tásnak.

A kedvezõ eredményekre építve a Bi-
zottság a jövõre nézve az alábbiakat ja-
vasolja.

 Az eddigi sikerre építve a kezdeti
hároméves idõszak lejártával az ESBA
megerõsített formában folytatja tevé-
kenységét, hogy orvosolja a fennma-
radó piaci hiányosságokat és zavaro-
kat, valamint további magánfinan-
szírozást mozgósítson a jövõbeli euró-
pai munkahelyteremtés, növekedés és
versenyképesség szempontjából meg-
határozó, nagymértékû addicionalitást
biztosító beruházások javára. A
Bizottság – a költségvetési források
szûkösségét szem elõtt tartva – idén
õsszel elõterjeszti az ESBA mû-
ködésének meghosszabbítására vo-
natkozó jogalkotási javaslatokat.

 Az ESBA egyik legkiemelkedõbb si-
kere, hogy a közvetítõ bankok Unió-
szerte élénk érdeklõdést tanúsítottak
az ESBA kkv-kerete iránt, amely a kkv-k
számára biztosít finanszírozást, és ab-
ban tevékenyen részt is vettek. Ezt a
lehetõséget a jelenlegi kereteken belül
hamarosan kiterjesztik, ami valameny-
nyi tagállam kkv-i és közepes piaci tõ-
keértékû vállalatai számára elõnyös
lesz. A Bizottság az ESBA irányítóbi-
zottságával együttmûködve, az ESBA-
rendelet által biztosított valamennyi
lehetõséget kihasználva a kkv-keret
megerõsítésére fog törekedni.

EDDIGI EREDMÉNYEK
Az Európai Beruházási Bank
(EBB) eddig 64 projekt
esetében hagyta jóvá az
ESBA keretében nyújtandó
támogatást, ami összesen
9,3 milliárd euró értékû
finanszírozásnak felel meg.
Az Európai Beruházási Alap
(EBA) 185 kkv-finanszírozási
megállapodást hagyott jóvá,
ami összesen 3,5 milliárd
euró értékû ESBA-finanszí-
rozást tesz ki. A várakozások
szerint mintegy 141 800 kkv
és közepes piaci tõkeértékû
vállalat veheti igénybe az
elõnyöket. A finanszírozási
mûveletek 26 tagállamra ter-
jednek ki, és elõreláthatólag
100 milliárd eurót meghala-
dó összberuházást mozgósí-
tanak majd.

MAGYAR GYÁRIPAR
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dési vagy szálláshely-szolgáltatásokat)
ténylegesen biztosító felek között. A
tagállamoknak ezenfelül arra is töre-
kedniük kell, hogy különbséget te-
gyenek a szolgáltatásokat alkalmi jel-
leggel nyújtó magánszemélyek, illetve
a hivatásos minõségben eljáró szolgál-
tatók között – pl. azáltal, hogy a te-
vékenység szintje alapján határérté-
keket vezetnek be.

 Ki a felelõs probléma esetén? A kö-
zösségi platformokat mentesíteni
lehet a felelõsség alól azoknak az infor-
mációknak a tekintetében, amelyeket
a szolgáltatók megbízásából tárolnak.
Ugyanakkor nem indokolt mentesíteni
õket a felelõsség alól a közvetlenül
általuk kínált szolgáltatások, pl. a
fizetési szolgáltatások esetében. A
Bizottság ösztönzi, hogy a közösségi
platformok a jövõben is önként fellép-
jenek az illegális online tartalmak ellen
és a bizalom növeléséért.

 Hogyan védelmezik az uniós fo-
gyasztóügyi jogszabályok a felhasz-
nálókat? A tagállamoknak arra kell
törekedniük, hogy egyfelõl a fo-
gyasztók magas szintû védelemben
részesüljenek a tisztességtelen keres-
kedelmi módszerekkel szemben, más-
felõl viszont ne háruljanak aránytalan
kötelezettségek azokra a magánsze-
mélyekre, akik csak alkalmi jelleggel
nyújtanak szolgáltatásokat.

 Mikor beszélhetünk alkalmazotti
jogviszonyról? A munkajog javarészt
tagállami hatáskörbe tartozik. A tagálla-
mi munkajogi szabályozást az EU
munkajoggal kapcsolatos ítélkezési

Aközösségi gazdaság gyors ütemben
növekszik. Térnyerésére az Európai

Unióban mûködõ tagállami és helyi ha-
tóságok más és más szabályozási intéz-
kedésekkel reagálnak. Az a tény, hogy az
új üzleti modellek meghonosodását a
szabályozók ilyen eltérõen közelítik meg,
széttöredezettséget okoz. Ez a hagyo-
mányos és az új szolgáltatásokat nyújtó
gazdasági szereplõk és a fogyasztók
körében egyaránt bizonytalanságot ered-
ményez, és gátolhatja az innovációt, a
munkahelyteremtést és a gazdasági növe-
kedést. Ahogy azt az általa kidolgozott
európai digitális egységes piaci straté-
giában elõre bejelentette, a Bizottság jú-
nius elején iránymutatást tett közzé a
tagállamok számára. Az iránymutatás a
közösségi gazdaság kiegyensúlyozott
fejlõdését hivatott elõsegíteni.

„A közösségi gazdaságra vonatkozó euró-
pai menetrend” címû közlemény több fon-
tos alapkérdést tisztáz, köztük a kö-
vetkezõket:
 Milyen típusú piacra jutási követel-

ményeket lehet elõírni? A szolgál-
tatókat csak akkor indokolt mûködési
vagy egyéb engedély kiváltására
kötelezni, ha ez a vonatkozó közérdekû
célok elérése szempontjából feltét-
lenül szükséges. A tevékenységtõl
való teljes eltiltás eszközével csak a
legvégsõ esetben helyénvaló élni. A
platformokra vonatkozóan sem célsze-
rû engedélyeztetési kötelezettséget
elõírni akkor, ha ezek közvetítõi sze-
repet töltenek be a fogyasztók és a
kérdéses szolgáltatásokat (pl. közleke-

INNOVÁCIÓ A
VERSENYKÉPESSÉGÉRT

„Ahhoz, hogy az európai
gazdaság versenyképes
legyen, innovációra van
szükség az áruk és a szolgál-
tatások terén egyaránt.
Lehet, hogy a közösségi gaz-
daság hívja majd életre a
következõ olyan induló vál-
lalkozást Európában, amely-
nek értéke átlépi az egymil-
liárd eurót. A mi feladatunk
az, hogy olyan szabályozási
környezet létrejöttét ösz-
tönözzük, amely lehetõvé
teszi új üzleti modellek kifej-
lõdését, egyúttal pedig vé-
delmezi a fogyasztókat, tisz-
tességes adózást garantál,
és méltányos foglalkoztatási
feltételeket biztosít” –
mondta Jyrki Katainen, az
Európai Bizottság munka-
helyteremtésért, növekedé-
sért, beruházásokért és ver-
senyképességért felelõs alel-
nöke.

MAGYAR GYÁRIPAR
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A közösségi gazdaságra vonatkozó 
európai menetrend

Az Európai Bizottság iránymutatást tett közzé annak elõsegítése céljából, hogy 
a fogyasztók, a vállalkozások és a hatóságok fenntartások nélkül részt vállaljanak a
közösségi gazdaság kiépítésében. Az ezt szolgáló új üzleti modellek – ha kidolgozásuk
és népszerûsítésük során felelõsségteljesen járunk el – nagymértékben elõ tudják
mozdítani a munkahelyteremtést és a gazdasági növekedést az Európai Unióban. 
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tosítását. Kívánatos, hogy a közösségi
gazdasági platformok teljes mértékben
együttmûködjenek a tagállami hatósá-
gokkal a gazdasági tevékenység nyil-
vántartásba vételének és az adóbehaj-
tás megkönnyítésének érdekében.

Közleményében a Bizottság felkéri a tagál-
lamokat, hogy vizsgálják felül és adott
esetben módosítsák a hatályos jogszabá-
lyokat ennek az iránymutatásnak meg-
felelõen. A Bizottság nyomon fogja követ-
ni a gyorsan változó szabályozási környe-
zetben, illetve a gazdasági és üzleti téren
tapasztalható fejleményeket. Ezen túlme-
nõen figyelemmel fogja kísérni az árakkal
és a szolgáltatás színvonalával kapcsolatos
tendenciákat, és azonosítani fogja a tagál-
lami szabályok közötti eltérések és a
joghézagok meglétére visszavezethetõ
esetleges akadályokat és problémákat. 

gyakorlata és az EU által meghatáro-
zott szociális minimumkövetelmények
egészítik ki. Bizonyos kritériumok, úgy-
mint az alárendeltségi viszony, a mun-
ka jellege, illetve a javadalmazás segít-
het a tagállamoknak annak elbírálá-
sában, hogy egy adott személy vala-
mely közösségi platform alkalmazottjá-
nak minõsül-e.

 Milyen adószabályokat kell alkal-
mazni? A gazdaság többi szereplõ-
jéhez hasonlóan a közösségi gazdaság-
ban tevékeny szolgáltatóknak és plat-
formoknak is kell adót fizetniük. Ez ma-
gában foglalja a személyi jövedelem-
adó, a társasági adó és a hozzáadot-
térték-adó megfizetésének kötelezett-
ségét. A Bizottság ösztönzi, hogy a
tagállamok folytassák a közösségi gaz-
daságra vonatkozó adószabályok alkal-
mazásának egyszerûsítését és pon-

LEHETÕSÉG AZ ÚJ
ÜZLETI MODELLEKNEK

„A közösségi gazdaság
lehetõséget kínál a fogyasz-
tók, a vállalkozók és a cégek
számára, de csak akkor, ha
megfelelõen építjük ki. Ha
engedjük, hogy az uniós
egységes piac széttagolt
legyen nemzeti, sõt akár
helyi határok mentén, azzal
Európa egésze veszthet. Ma
jogi iránymutatással szolgá-
lunk a hatóságok és a piaci
szereplõk számára, hogy
elõsegítsük ezeknek az új
üzleti modelleknek a ki-
egyensúlyozott és fenntart-
ható ki- és továbbfejleszté-
sét. Felkérjük a tagállamo-
kat, hogy az iránymutatás
fényében vizsgálják felül
saját szabályozásukat. Ké-
szen állunk arra, hogy a fo-
lyamat során támogassuk
õket” – szögezte le Elzbieta
Bienkowska, a belsõ piacért,
valamint az ipar-, a vál-
lalkozás- és a kkv-politikáért
felelõs biztos. 

MAGYAR GYÁRIPAR
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Az NFM véleménye: az egyenlõ
versenyfeltételek garantálása a cél

A z NFM írásos válaszában hangsúlyoz-
ta: az adóelkerülés, a taxis tevé-

kenység személyi és mûszaki feltéte-
leinek utasok élet- és vagyonbiztonságát
is veszélyeztetõ figyelmen kívül hagyása
nem alapozhatja meg egyetlen piaci
szerepõ versenyelõnyét sem.
A minisztérium közlése szerint a kormány
a kezdetektõl arra törekszik, hogy a min-
denkire egyformán érvényes jogszabályi
követelményeket egyre szigorodó szank-
ciókkal, összehangolt hatósági ellenõrzé-
sekkel érvényre juttassa.
A fejlesztési tárca hangsúlyozta: a leg-
kevésbé sem kívánja gátolni a korszerû
infokommunikációs megoldások térnye-
rését, a hazai taxitársaságokat az utasok
kényelmét szolgáló, bizalmát erõsítõ inno-
vatív applikációk bevezetésére ösztönzi.
A minisztérium nyitott a taxis szabályozás
átfogó felülvizsgálatára is, várja a cégek

javaslatait. Az Uber európai és magyar-
országi képviselõivel folytatott legutóbbi
tárgyalás eredményeként a felek szakértõi
szinten egyeztetnek a szolgáltató sza-
bályos mûködéséhez szükséges intéz-
kedésekrõl – közölték.
Az NFM üdvözli az uniós szinten harmo-
nizált szabályozás kialakítására tett bi-
zottsági javaslatot. Az Uber megjelenése
és üzletpolitikája világszerte heves reak-
ciókat váltott ki, a társaság mûködését
érdemes és hasznos lehet egységes
keretek közé szorítani Európában is - írja a
tárca.
A minisztérium figyelemmel kíséri és le-
hetõség szerint alakítani kívánja a közös
uniós szabályozás elõkészítését. A magyar
kormány a folyamat során is változatlan
elkötelezettséggel az elõírásokat betartó,
adót fizetõ magyar taxisok oldalán áll –
fogalmazott az NFM.

A hazai szabályozási törekvések alapvetõ célja nem az Uber betiltása, hanem az
egyenlõ versenyfeltételek garantálása, a hatályos ágazati elõírások betartásának
kikényszerítése – közölte a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium (NFM) az MTI-vel, az
Európai Bizottság iránymutatására reagálva.
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esetben az árut, akár elszigetelt, távoli tér-
ségekbõl is.
Az Európai Bizottság szerint meglehe-
tõsen problémás a jelenlegi gyakorlat,
amelynek értelmében a postai szolgál-
tatók gyakran ötször olyan magas díjat
szabnak ki egy másik tagállamba feladott
csomag kézbesítéséért, mint a belföldi
csomagküldésért, miközben a tényleges
költségek nem indokolják ezt a díjkülönb-
séget. A javaslat az árak átláthatóságának
növelése révén ösztönözné a piaci
versenyt.
A június 1-jén elõterjesztett e-kereskedel-
mi csomag harmadik fõ eleme az elekt-
ronikus kereskedelembe vetett fogyasztói
bizalom növelése. Az új szabályok szerint
a tagállami szerveknek lehetõségük lenne
annak ellenõrzésére, hogy a kereskedõi
honlapok értékesítési feltételei megfelel-
nek-e az uniós jognak, a tisztességtelen
kereskedelmi gyakorlatot folytató webhe-
lyeknek pedig elrendelhetnék az azonnali
bezárását. A hatóságok emellett tájékoz-
tatást kérhetnének a domainszolgál-
tatóktól és a bankoktól a szabálysértõ
kereskedõk kilétének megállapítása cél-
jából.   

A digitális egységes piacra vonatkozó
stratégia keretében benyújtott terv a

területi alapú tartalomkorlátozás elleni fel-
lépésen, a tagállamok közti csomagküldés
hatékonyabbá tételén, valamint a díjsza-
bás csökkentésén és a vásárlói bizalom
növelésén alapul. Utóbbit a jelenleginél
magasabb fokú védelem biztosításával,
illetve a szabályok jobb érvényre juttatásá-
val kívánja elérni a brüsszeli testület.
Az indokolatlan területi alapú forgalomkor-
látozás, és az állampolgárság, lakóhely
vagy székhely alapján történõ megkülön-
böztetés elleni fellépés legfõbb célja a
hátrányos megkülönböztetés megszün-
tetése. Az új szabályok révén mind a
fogyasztók, mind a kereskedõk számára
növekedni fog a jogbiztonság, hiszen
egyértelmûbbé válik, mely kereskedelmi
módszerek megengedettek, és melyek
nem – közölte a Bizottság.
A javaslatcsomag a várakozások szerint
emellett növelni fogja a határokon átívelõ
csomagküldés árának átláthatóságát és a
vonatkozó szabályok felügyeletét, így ezen
szolgáltatások megfizethetõbbé válnak a
fogyasztók és a kiskereskedõk számára,
és könnyebb lesz visszaküldeniük adott

EGYSÉGESEDIK A PIAC
„Az egységes piacon nincs
helye annak, hogy a nemzeti
határok mentén szétszab-
daljuk a piacokat, teret
engedve ezáltal az uniós
fogyasztók közötti diszkrimi-
natív bánásmódnak. Ha vilá-
gosabb szabályok vannak
érvényben, és azokat jobban
végrehajtják, valamint ha
csökken a tagállamok közöt-
ti csomagküldés díja, a
fogyasztók és a vállalkozá-
sok könnyebben ki tudják
aknázni az uniós egységes
piacban és a határokon
átívelõ e-kereskedelemben
rejlõ elõnyöket” – mondta
sajtótájékoztatóján Elzbieta
Bienkowska, a belsõ piaci
szabályozásért felelõs EU-
biztos.

MAGYAR GYÁRIPAR
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Az Európai Bizottság javaslatot nyújtott be 
az elektronikus kereskedelem ösztönzésére

Az elektronikus kereskedelem ösztönzésére nyújtott be javaslatot a Parlamentnek
az Európai Bizottság. A tervezet célja, hogy az Európai Unió országaiban megköny-
nyítsék az áruk és szolgáltatások értékesítését, illetve vásárlását az interneten.
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halandók voltak. Megszámlálhatatlan tu-
dósnak hála, a mi nemzedékünk minden
korábbinál jobban megérti ezt a rejtvényt.
Amit a jelen kötetünkkel megpróbálunk ad-
ni, az a szakterületünk, a közgazdaság
különleges tartományából következik, amely
a természeténél fogva a világot a legkevés-
bé természetes módon látja. Mi »kínálatot«
és »keresletet«, »ösztönzõket« és »kény-
szereket« látunk a piacokon, s nem csupán
az áruk és a szolgáltatások számára, hanem
piacokat látunk a presztízs, a biztonság és
a politikai hatalom számára is. (Huncut
vagy ostoba, aki tagadja ennek igazságát!
– OP) (…) A katonai vereség, természete-
sen, a nagyhatalmak hanyatlásának záró-
köve, ám a történelem összekeveri az okot
az okozattal. Visszariad attól, hogy olyan
prózai tényezõk döntik el a jövõt, mint val-
uták, adóslevelek, valamint termelékenysé-
gi ráták. Ám legalábbis egyetért abban,
hogy a nemzetek sorsáról az igazságot nem
a kardok, s nem az ekék jelentik, hanem a
kettõ kombinációja. (...) A jelen kötet meg-
írásának egyik fõ indítéka az volt, hogy
gazdasági szemüvegen keresztül végigte-
kintve a világtörténelmen, feltárjuk azt,
hogy a magatartási tényezõk összessé-
gében miként idézték elõ a nemzetek kö-
zötti egyensúlyhiányt. A történelem ilyen
jellegû megközelítése nem teljesen új, és a
módszerei sem fejlõdtek ki teljesen, ám mi
úgy véljük, hogy a társadalmi tényezõk
számbavétele legalább annyira fontos, mint
a puszta hatalmi mátrixok alkalmazása.”

Dr. Osman Péter

A tanulság, ami kiolvasható a könyvbõl:
már Róma óta a hatalmat nem a

tábornokok nyerik meg, hanem a tech-
nológiák, beleértve a gazdaság mûköd-
tetésének technológiáit is! Alaptételük,
hogy a birodalmak bukását nem külsõ erõk
okozzák, hanem a gazdasági egyensúly-
zavaruk, fõként, ha a döntõ mûködési
tényezõt, az intézményrendszert a fejlõ-
dés biztosítása helyett a politikai érdekek
szerint alakítják. 
Néhány idézet a könyvbõl, ami rávilágít a
lényegre: „A viszonylagos nagyhatalom el-
leni kihívás nem azt jelenti, hogy a fel-
emelkedõ ellenfelek versenyeznek az
elégtelen erõforrásokért. Hasonlóképpen,
nem az a veszély számít, hogy a vezetõ
hatalom túlterjeszkedik, vagy az energiáit
nem a megfelelõ arányban osztja szét a
katonai kiadások és a gazdasági befek-te-
tés között. Mi elvetjük ezeket az elkép-
zeléseket. A történelem inkább azt mutat-
ja, hogy a nagyhatalmak akkor vesztik el a
vezetõ szerepüket, amikor már nem ostro-
molják tovább a technológiai határokat.
(...) A nagy civilizációkra leselkedõ egzisz-
tenciális fenyegetést nem annyira a kapu
elõtt álló barbárok, mint inkább a belsõ,
önmaguk okozta gazdasági egyensúlyta-
lanság jelenti. (..) Ez a könyv nem biro-
dalomról szól, hanem az emberi történe-
lem nagyhatalmainak gazdasági adatairól
és tényeirõl. Olyan szerzõkre támaszko-
dunk, akik e témát kiemelkedõ vezetõk,
hatalmas hadseregek és nagyszerû kultú-
rák narratívájaként fogták fel. Mindnyájan
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MITÕL LESZ EGYENSÚLY-
BAN EGY GAZDASÁG, 
EGY TÁRSADALOM?
Kitart-e a nyugati civilizáció, vagy a letûnt birodal-
mak sorsára jut? Mit tanulhatunk e bukásokból,
hogy elkerüljük a magunkét? A közgazdász szer-
zõk új megközelítéssel kínálnak erre választ 
a birodalmak mûködésének és hanyatlásának
makrogazdasági és ökonometriai elemzésével.
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